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1 Dokume nt og versionsoversigt  

Dokumentnavn  NemRefusion Virksomhedsservice  snitflad ebeskrivelse     

Vejledning for anvendelse af NemRefusion Virksomhedsse rvice  

Dokumentejer  KOMBIT  

 

Version  Dato  Ændring  

1.0  27.04.2010  Afsnit 1 er  opdateret med kontaktoplysninger  

Afsnit 5.5. opdateret med fejlkoder.  

Afsnit 5.3 opdateret vedr. hændelser.  

Afsnit 7 opdateret vedr. hændelser.  

1.1  30.11 .2010  SaerligeOrdningerKode har fået tilføjet værd ien 3) Ingen   

Kapitel 3. Opdateret med oplysning om kring den rettighedsstyring som 

fi ndes i virksomhedsservice.  

Afsnit 5.5 Fej lkoder og - tekster er opdateret, samt en fejlkategori er ti l-

føjet.  

Afsnit 6.2 og 6.3. Tilføjet information omkring minimums mandat ory 

indhold i X ML, krævet for at kunne oprette indb eretninger i NemRefus i-

on  

Afsnit 6. 5 og Kapitel 9. Rækkefølge af tabeller er rettet.  

Kapitel 8. Beskrivelse af Rejection Reason Codes tilføjet.  

Korrekturmæssige ændringer  

1.2  17.10.2011  Tilføjet informatio n om VSLight.  

1.3 02.05 .2012  Opdateret med informa tion om skemaændringer for blanket type 200C  

samt enkelte fejlrettelser.  

Sygefraværssamtaler udgår, så information om disse er fjernet fra  be-

skrivelsen.  

1.4  02.05.2012  AnsatOverTrettenUgerIndikator er på a lle sygdomsindbe retninger (ikke 

barsel og ikke sygt  barn) erstattet med en AnsatOverS eksogtyveUge r-

Indikator, da det nu er denne periode der gælder for denne type fr a-

vær.  

Ved indberetning af 200B blanketter ï a-kasser, der indberetter sy g-

domsfravær for fors ikrede ledige, s kal der nu angives et òFravaerAn-
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meldelseDatoò-element. Dette er en da to der angiver hvornår den led i-

ge sygemeldte sig til A -kassen / på jobnet.dk.  

1.5  01.10.2012  NemRefusi on understøtter (gældende pr. 24.11.2012 ) nu gentagen r e-

fusion for p asning af alvorl igt sygt barn. Det betyder at der f indes en ny 

anmodning til formålet  kaldet DP480R. Desuden er der m ulighed for at 

angive flere oply sninger i den eksisterende DP480 indberetning.  

Ændringer og tilføjelser fremgår af  afsnit  6.6  

1.5a  11.10.2 012  Enkelte rett elser som vedrører tidligere (aller ede implementerede) lov-

ændringer, herunder til ekse m pler og beskrivelser  

1.6  30 .10.2012  Beskrivelse af faders indtrædelse i moders ret til fravær som ny årsag 

til fravær (FravaersaarsagKode = 8). Bliver p r. 24 .1 1 .0212  en  mulig 

informationstype i DP401, DP 400A, DP400B, DP400C . 

Beskrivelse af  at det ved angivelse af òfÞdreorlovò som årsag til fravær 

bliver obligatorisk også at angive FravaerStru k-

tur.FuldtFravaerendeKode med 1 òfuldt fravÞrò eller 2 òdelvist fr avÞrò. 

Bliver pr. 24 .1 1 .2012  en mulig information stype i DP400C.  

Afsnit 6.5.1 og 6. 5.2: Beskrivelse af OmplaceringsmulighedIndikator ti l-

føjet i BarselfravaerStrukturType. Bliver pr. 01.12.2012  en mulig i n-

formationstype i DP401 og DP400A . 

Information om s trukturen Modtag erKommuneStruktur  (RO)  som pr. 

01.1 2.2012  udvides med M odtagerMyndigh ed (skal ikke indsendes, 

men kan modtages efter indberetning i NemRefusion).  

1.7  07.12.2012  SaerligeOrdningerKode har f¬et tilfßjet vÞrdien 4) òFleksjob ansat efter 

1. ja nuar 2013ò og vÞrdien 1) er Þndret fra òFleksjobò til ò Fleksjob a n-

sat før 1. januar 2013" . Ændringen gælder for DP200A, DP201, 

DP400A, DP401, DP480 . 

For DP202, DP401, DP402, DP480 og DP480R gælder nu, at hvis der 

svares nej til at lønnen fortsætter (Loenf ortsaettelseIndi kator), skal 

man angive årsag (Loen stopAarsagKode). Når man angiver å rsag skal 

man enten angive en begrundelse (LoenstopAndenAarsagTekst) eller en 

dato for meddelelse af  ansættelsens ophør (OpsigelsesMeddelelsesD a-

to) . 

Ændringerne gælder fra  05.02.2013 ï re lease  tidspunkt kl. 19 -21.  

1.8  21. 02.2013  Indarbejdelse af ændringer  i forbindelse med Løn tilskud  

Nye afsnit:  

Indberetninger for Løn og fleks  

Eksempler for indberetning af Løntilskud  

Ændringer af afsnit:  
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Fejlkoder og ïtekster (Listen af fej lkoder revideret )  

Generering af hænde lser (Udvidet m ed ny hændelse 14)  

Disse ændringer  er gældende fra  d. 20. August  

1.9  05 -06 -2013  Indarbejdelse af ændringer i forbindelse med Udbetaling referenc e-

nummer  

Ændringer af afsnit:  

5.4.1 s. 29  søgeparameter til a t hente udbetali ngsspecifikationer er u d-

videt.  

8. H entSagsbehandling s. 125 og s. 127  retursvaret er udvidet med nye 

felter.  

Snitfladen idriftsættes d. 18 - 06 - 2013  (Skemaerne)  

Funktionaliteten træder i kraft mandag d. 9. december 2013.  

 

   

2.0  19 -09 -2013  Fjernet og/eller  rettet namespaces fra eksempler i afsnit 9  

2.0  25 -09 -2013  Tilføjet nye felter for AB245 Løntilskud fleksjob, se side 110, 111 og 

112  

2.0  25 -09 -2013  Rettet rækkefølge på fædreorlov og adoption, se side 80  

2.0  26 -09 -2013  Tilføjet nye felt er for AB245 løn t ilskud fleksjob & AB250 Løntilskud  fast, 

se side  107 og 11 4 

2.0  31 -10 -2013  Opdateret fejlkoder, og rettet s. 112 og s. 113 med Beskrivelse af te k-

ster til beregninger  

2.1  18 -12 -2013  FravaerStrukturType udvidet med GenoptagelseArbejdeStruk tur for 

DP200A o g DP400A  

Beskrivelse af FravaersUUI DIndikator  rettet  

Overskrift for òAnmeldelse for forsikret lßnmodtagerò rettet til òAnmel-

delse for a -kasseò 

Afsnit med beskedkoder opdateret med manglende beskedkoder.  

Ændringer er markeret med gult . 

2.2  26 -03 -2014  Nye v irksomhedssøgninger NemRefusionVirk somhedSoegningUUIDListe  

og Sagsbeh andlingSoegni ngUUIDListe  tilføjet.  

Rettelse af diverse uoverensstemmelser mellem snitfladebeskrivelse og 

valideringsregler efter he nvendelse fra CGI (Kriminalforsorgen) . 
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2. 2 28-05-2014  Udvidelse  og optimering af AB245 løn tilskud fleksjob & AB250 Lønti l-

sku d fast. Felter udgået , nye felter tilføjet. Tilsvarende valideringer og 

beregninger tilføjet.  Nye strukturer tilføjet.  

Se oversigten over ændringerne til lønstilskud fleks job og lønstilsk ud 

fast som optræder i starten af afsnit  6.7 umiddelbart før den egen tlige 

beskrivelse.  

Gældende fra 24 -06 -2014 -  release tidspunkt kl. 19 -21.  

2.3  28 -08 -2014  Beskrivelse af fejlkoder og - tekster til kontrol af SE nr. : Hvis der ikke  er 

en r elation mellem C VR nr. og det indtastede SE nr. afv ises indbere t-

ningen.  

Gældende fra 09-09-201 4 -  release tidspunkt kl. 19 -  21 

2.3  25 -09 -2014  Fra 5. januar 2015 skal kommunerne undersøge om beskæftigelseskr a-

vet over for kommunen er opfyldt på anden vis. Da kommunerne fo rtsat 

skal a fgøre om beskæftigelses kravet over for arbejdsgiveren er opfyldt , 

indføres 8 ugers markeringen AnsatOverOtteUgerIndikator 

(DP201/DP200A) . A.h.t. bagudkompatiblitet kan AnsatOverSeksogtyv e-

UgerIndikator dog stadig anvendes såfremt  1. fraværsdato  på indbere t-

ningen  er tidligere end 5. januar 2015.  De to indikatorer er gensidigt 

udelu kkende.  

Dokumentation af ny blanket DP215 òTidlig opfßlgningò tilfßjet. Tidlig 

opfølgning er en ny struktur, indført fordi arbejdsgiveren kan anmode 

om t idlig opfølgning . 23 -dages regelen har nu en undtag else, hvor en 

anmeldelse af sygefr avær kan signeres før dag 23 regnet fra 1. fr a-

værsdag, hvis der foreli gger en signeret Tidlig Opfølgning anmodning.  

ForventetFravaerOverOtteUgerIndikator  og TidligOpfoelgn ing Struktur 

(Fasthold) er tilføjet SygdomsfravaerSt ruktur for DP200A og DP201.  

Oplysn ingerne i TidligOpfoelgningStruktur kan være identiske med dem 

der oprindeligt blev ang ivet via Tidlig Opfølgning (DP215 herover) eller 

de kan være forskellige (Fasthold).  

For DP200B er A rbejdsloeshedskasseforholdStruktur. YdelserStruktur 

opdateret med nye felter . LedigFraDato udgår. FravaerAnmeldelseD ato  

skal ikke angives, hvis der er ret til ydelse første to uger (RetTilYdels e-

FoersteToUgerIndikator = true) . YdelserFoerFrav aerIndikator  udg år og i 

stedet indføres nyt felt  RetTilYdelseFoersteToUgerIndikator. YdelserF o-

erFravaerKode kan indeholde to nye værdier (7 og 8): Karensperiode 

(dimittender) og Ikke ret til fulde dagpenge.  Der indføres nye felter 

YdelsestypeSidsteDagDato  og Dagpeng eretDa to.  

Nye fejl - , validering -  og infor mationsbeskeder er tilføjet.  

Tilfø jet manglende dokumentation  i dette dokument fra tidligere release  

om MyndighedsInformationStruktur ï SygdomOphoersKode  (Ophør s-
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årsag)  i. f.m. søg eresultater . 

De lovmæssige ændringer i funk t ionaliteten træder i kraft mandag d. 5. 

januar 2015 gældende for ind beretninger med første fraværsdato på e l-

ler efter denne dato.  

Alle skema ændringer er bagudkompatible baseret på 1. fraværsdato og 

kan dermed stadig anvendes 5. januar og derefter i indbe retninger hvor 

første fraværsdato e r tidligere end 5. januar 2015 . 

I bilag 1 bagest i dette dokument findes en skema oversigt for lovæ n-

dringer ( lovforslag L194) som træder i kraft 5. januar 2015.  

2.3a  14 -10 -2014  Yderligere fejl - , validerin g-  og informatio nsbeskeder er tilføjet  i afsnit 

5.5  

2.3b  31 -10 -2014  I afsnit 3.3 er rækkefølgekrav uddybet for Tidlig Opfølgning fo rløb.  

For DP200A gælder, at hvis første fraværsdato er senere end eller lig 

ikrafttrædelsesdatoen for lovændringen (05 -01 -20 15) og der er sv aret 

òNejò til spßrgsm¬let òHar lßnmodtageren været ansat i mere end 8 

ugerò (AnsatOverOtteUgerIndikator = false) må feltet SygeloenLoe n-

frekvensKode ikke  være angivet.  

I afsnit 5.2.1.1 i tabellen Søgeparametre  er feltet TidligOpfoelgnin gKod e 

tilføjet struk turen NemRefusionVirkso mhedSoegning Struktur.  

Ved gentagne refusionsan modninger -  DP202 -  vil NemRefusion kontro l-

lere de senest registrerede oplysninger -  fra enten seneste anmeldelse 

DP201 eller anmodning DP202 -  om udbetaling af fuld løn/i kke fuld løn 

und er sygdom, hvis første fraværsdato er senere end eller lig ikrafttr æ-

delsesdatoen for lovændringen (05 -01 -2015). Der er ændrede krav til 

hvilke felter der henholdsvis skal og ikke må indsendes. Se afsnit 6.4 

for en beskrivelse af dette samt hvilke felter de r er relevante.  

Feltet SygeLoenUdbe talingsfrekvensKode indgår nu i DP 201, hvis første 

fraværsdato er senere end eller lig ikrafttrædelsesdatoen for lovændri n-

gen (05 -01 -2015).  

Feltet YdelsestypeKode udgår af DP200B  hvis første fraværsdato er  se-

nere end elle r lig ikrafttrædelsesdatoen for lov ændri ngen (05 -01 -2015).  

I meddelel ser om hændelser vedrørende barsel er myndigheden ikke 

lÞngere betegnet som òkommunenò, men som òUdbetaling Danmarkò. 

Se mere herom i afsnit 3.4.  

2.3c  05 -11 -2014  Yderlige re fejl - , valide ring -  og informationsbeskeder er ti lføjet i afsnit 

5.5.  ï herunder va lideringsregler for nye felter.  

Rettelse til DP200B: FravaerAnmeldelseDato udgår ikke som tidligere 

anført, men skal ikke angives, hvis der er ret til ydelse første to uge r 

(RetTilYdelseF oersteToUgerIndikator = true).  
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Rett et beskrivelse af nyt felt Dagpeng eretDato.  

2.3d  06 -11 -2014  Ved angivelse af ændringer til sygeløn i en DP202 anvendes feltet Syg e-

loenLoenaendringUdbetalingsfrekvensKode  (feltet har ændret v ær disæt , 

se DP202).  

Alle tekst er i vÞrdisÞt med angivelsen òkr. pr.ò er rettet til òkr.ò. Hvis  

der  kun har vÞret angivet enhed er der nu angivet foranstillet òPr.ò,  fx  

er òtimeò nu òPr. timeò. 

2.3e  17 -11 -2014  Ved DP200B -  Anmodning om sygedagpenge (arbejdsløshedska ssen)  -  

optræder de  nye felter nu korrekt til slut i Y delserStruktur i typeskem a-

et ( der er ingen ændring for hovedskemaet).  

2.3f  24 -11 -2014  Rettet beskrivelse af nyt felt DagpengeretDato (DP200B).  

Rettet beskrivelse og type skema DP201/DP200A: feltet 

Forvent etFravaerOverOtt eUgerIndikator er ikke relevant her  (Fasthold) 

og skal ikke indsendes . Det skal dog stadig indsendes ved Tidlig 

Opfølgning (DP215). Hovedskema er uændret, type skemaer tilrettet for 

DP201/DP200A.  

2. 3g  05 -01 -2015  Tilføjet beskrivelse i afsn it 6.4 af hvorda n NemRefusion afgør om der er 

udbet alt fuld løn under sygdom (DP201) . 

Feltet SygeloenLoenfrekvensKode (DP201) værdisæt og feltet Sygel o-

enLoenaendringUdbetalingsfrekvensKode (DP201/DP202) værdisæt er 

rettet i beskrivelsen, så det er som tidl igere (før v2.3)  dokumenteret, 

da det koder for fre kvens og ikke for enhed.  Det nye f elt SygeLoenU d-

betalingsfrekvensKode koder fortsat for enhed.  

I afsnit 6.4.1  og 6.4. 4 er vÞrdien ò6ò (Ophør af ansættelse) for "R e-

fusionAarsagKode" udg ået.  

Fejlkoder og  - te kster tilføjet i  afsnit 5.5.   

2.3h  12 -01 -2015  Fejl koder og - tekster tilføjet i afsni t 5.5.  

2.4  01 -07 -2015  

 

 

 

 

 

 

I afsnit 6.3 er listen af værdier for IndberetningTilstandKode udvidet  

med en række interne tilstande, som kun  sættes af NemRe fusion s y-

stemet, og som ikke kan br uges som værdier i nye indb eretnin ger.  

I afsnit 6.4.5 er ArbejdsloeshedskasseforholdStruktur.YdelserStruktur 

udvidet med nye felter relateret til uddannelsesløft (DP200 B, DP400B 

og DP481).  

For DP200B (Sygd om) må YdelserSt ruktur.Uddannelsesloeft kun sættes 

til true hvis RetTilYdelseFoersteT oUgerIndikator = true, eller hvis Ret -

TilYdelseFoersteToUgerIndikator = false OG YdelserFoerFrav aerKode = 

8.  
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* gældende 

fra 01.06.15  

YdelseBeloebHvisUdda nnelse sloef t IkkeFandtes oplyses kun hvis Ret -

TilYdelseFoer steToUgerIndikator = false OG Ydels erFoerFrav aerKode = 

8 og Uddannels esloeft = true . 

For DP400B (Barsel) og DP481 (Alvorligt sygt barn) må YdelserStru k-

tur.Uddannelsesloeft kun sættes til true hvis der er udbetalt fulde a r-

bejdsløshedsdagpeng e eller supplere nde dagpenge umiddelbart før fr a-

vær et.  

UddannelsesloeftYdelseBeloeb s amt UddannelsesloeftStartDato oplyses 

kun hvis der er udbetalt supplerende dagpenge umiddelbart før frav æ-

ret.  

Generelt er der tilføjet information om at det er frivilligt at specificere e t  

SE-nummer, men at hvis det specif iceres, skal det have tilknytning til 

virksomhedens CVR -nummer.  

I afsnit 6. 5.4 er tilføjet manglende beskrivelse af YdelsestypeKode feltet 

for NemRefusionFelterStru k-

tur.ArbejdsloeshedskasseforholdStruktur. YdelserStruktur.  

2.5  29 -08 -2015  I denne version er  der sket følgende:  

Snitfladebeskr ivelsen er gennemgået og alle skemaerne er kigget ige n-

nem. De felter som ikke længere benyttes,  er fjernet.  

Der henvises til tidligere versioner af snitfladebeskrivelsen,  hvis der er 

beh ov for at se ikke længere benyttede  felter.  

----------  

Pr. 29. augus t er der følgende ændringer:  

For 200B er der sket ændringer i kriterierne for hvornår en ledig har ret 

til ydelse i de første 14 dages sygdom. Det betyder, at der er ændre t i 

listen af sv armuligheder, hvis der svares NEJ t il ôHar den ledige ret til 

ydelse i de to fßrste uger af sygefravÞretô.  

Følgende to svarmuligheder anvendes ikke længere i feltet 

YdelserFoerFravaerKode :  

¶ Effektiv karantæne  

¶ Afspadsering af overskydende ti mer  
 
Denne rette lse var allerede gældende for  fravæ r med første fraværsd a-
to efter  1/7 -2015. Nu er den gældende for alle fravær  

-----------  

Tilføjelse af referenceattribut ved HentSag sbehandling:  

For at kunne finde ud af hvilken kunde transaktionerne vedrø rer, er det 

vigt igt for systemleverandører, at felt et òReferenceAttributTekstò fßlger 

transaktioner hele vejen gennem systemerne (fra løn - /fraværssystem til 

NemRefusion) og retur.  
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Derfor er der sket følgende snitfladeændring:  

MedtagReferanceattributIndikat or er tilføjet i  SagsbehandlingSoe g-

ningStrukutur . H vis den tildeles værdien true vil ReferenceAttributTekst  

blive til føjet: IndberetningInformatio nStruktur  

2.5.1  03 -02 -2016  På baggrund af en leverandør henvendelse er følgende fejl i beskrivelsen rettet:  

ôSygeloenLoenaendringIndik atorô indeholdt et ôLoenô for meget. Dette er fjernet i 

følgende afsnit:  

 

-  Afsnit 6.4.2 og fjernet markering fed da feltet ikke er obligat orisk  
-  Afsnit 6.5.2  
-  Afsnit 6.6.2  

 

Markeringen fed p¬ feltet ôOpsigelseMeddelelseDatoô er fjernet, da feltet i kke er 

obligatorisk.  

Dette er fjer net i følgende afsnit:  

 

-  6.5.1  
-  6.5. 2 
-  6.6.2  

 

Feltet SygeloenBeloeb er tilføjet i afsnit 6.6.1, side 143, da feltet manglede i b e-

skrivelsen.  

 

Feltet ôCPRNummerIdentifikatorô er tilrettet overalt i hele dokume ntet. Det 

stod t idligere angivet som ôCPRNummerIndikatorô, hvilket var forkert. Det e r 

re t tet i følgende afsnit:  

 

-  6.4.1  
-  6.4.2  
-  6.4.3  

-  6.4.4  
-  6.4.5  
-  6.4.6  
-  6.4.7  
-  6.5.1  
-  6.5.2  
-  6.5.3  
-  6.5.4  
-  6.5.5  
-  6.5.6  
-  6.6.1  
-  6.6.2  
-  6.6.3  
-  6.6.4  
-  6.7.1  
-  6.7.2  

 

Markeringen fed p¬ feltet ôRefusionStartDat oô og ôRefusionSlutDatoô er fjernet på 

anmeldelserne, da det i forbin delse med en anmeldelse ikke er obligatorisk at 

anmode om refusion. Det er rettet i følgende afsnit:  
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-  6.4.1  
-  6.5.1  
-  6.6.1  

 
Det skal understreges at der ikke er ændringer til  selve snitflade n, men blot b e-
skrivelsen.  

2.6  11.0 6.2016  Koder for ugerne vedr. supp lerende arbejdsløshedsdagpenge er blevet opdateret 

i afsnittene:  

-  6.4.5  -  ôSupplerendeArbejdsloeshedsdagpengeUgeKode ô 

-  6.5.5  -  ôSupplerendeArbejdsloeshedsdagpengeUgeKode ô 

-  6. 6.3  -  ôSuppleren deArbejdsloeshedsdagpengeUgeKode ô 

 

Ugenummer for arbejdstid:  

1 = I op hørsugen  

2 = 1. uge før ophørsugen  

3 = 2. uge før ophørsugen  

4 = 3. uge før ophørsugen  

5 = 4. uge før ophørsugen  

 

-----------------  

 

Der er tilføjet en bemærkning til  

 

Afsnit 5.4.1 ï SagsbehandlingSoegning ( Hen tSagsbehan dling ) og  

Afsnit 5.4.2 -  SagsbehandlingSoegningUUIDListe   

(HentSagsbehandling UUIDLi ste )  

 

Det skal bemær kes, at fagsyste m erne for syge - og barseldagpenge r eturnerer 

refusionsundetali nger på  forskellig vis til NemRefusion.  

Se yderligere beskrivelse i bemærkningen under Hen tSagsbehan dling  

 

-----------------  

 

Fra 1 1.06.2016 er det  ikke længere muligt  at lave en Ret Signer på en DP200C, 

DP400C eller DP482. I denne forbindelse er der tilføjet en ny valideringskode:  

1516 -  Transaktion 'Retsigneret' er ikke mulig på DP200C/DP400C/DP482  

 

Valideringskoden er tilføjet overs igten i afsnit 5 .5 

2.7  10.09.2016  Fleksjob = bortf ald af forpligtigelse i arbejdsgiv erperiode  

Ændringen består i at der ikke samtidig kan svares ja til udbetaling af sygeda g-

penge/løn i arbejdsgiverperioden, hvis der er angivet fleksjob under Særlige or d-

ninger.  
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Når lønmod tageren er ansat i fleksjob, er arb ejdsgiveren ikke forpligtiget til at 

udbetale sygedagpenge/løn i arbejdsgiverperioden på 30 dage.  

Ændringen gælder for skema DP200A.  

Der tilføjes validering mellem felterne SaerligeOrdningerKode 1 og 4 i A nsaette l-

sesforho ldStruktur og UdbetalingAarbejdsgiv erperiodeIndikator i Sygedagpeng e-

refusionStruktur  

Samtidig oprettes ny fejlkode:  

Beskedtype: 1 (kan ikke valideres korrekt, men kan godt gemmes ) 
Beskedkode: 7206  
Fejltekst: Der er indberettet, at lønmodtag er er ansat i fl eksjob. Som arbejdsg i-
ver er man ikk e forpligtiget til at udbetale syg edagpenge/løn i arbejdsgiverperi o-
den, når lønmodtager er ansat i fleksjob.  

 

Validering på fremtidig dato for start på uddannelsesløft  

Ændringen består i, at det ikke skal være muligt  at a ngive en fremtidig startd ato 

for ud dannelsesløft på skemaerne DP200B,  DP400B og DP481.  

Der indføres en validering på feltet UddannelsesloeftStartDato i YdelserStruktur.  

Samtidig oprettes ny fejlkode:  

Beskedtype: 0 ( fejl, kan ikke gemmes )  
Beskedkode: 7207  
Fejltekst: Der er indberettet en fre mtidig dato for start af uddannels esløft. Det er 
ikke muligt at indberette en fremtidig dato.  

 

Barsel, 4 uger før forventet termin, validering blødes op  

Ændringen består i at bløde valideringen for fravær s¬rsagen ô4 uger før forventet 

fßdsel/terminô op til at være en advarsel i stedet for  en fejl.  

Ændringen gælder skemaerne:  

-  DP401  
-  DP400A  
-  DP400B  
-  DP400C  
-  DP480  
-  DP480A  
-  DP481  
-  DP482  

Det skal være muligt  at signere en anmeldelse, selvom der er mere  eller mindre 

end 4 uger tilbage til forventet føds el/termin.  

Beskedtypen for fejlkod e 71 47 og 9001  ændres fra type 2 /1  til type 3 (forre t-

ningsmæssig information, uden praktisk konsekvens for afvikling)  

 

Genindfßrelse af ôsô i barselsdagpenge 

Ændringen bes tår i at tilføje  et ôsô i barseldagpenge, s¬ledes, at der i stedet står 

barselsdagpen ge. Rettelsen gælder alle de steder hvor barseldagpenge er a n-

vendt.  

For virksomhedsservice er der kun ændringer i forhold til fejlkoder, valideringer 

og ïtekster.  

 

Upload af større filer t il skemaerne AB254 og AB250  
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Når de r uploades filer i forbindelse med  en anmodning om fleksjob -  eller lønti l-

skud, er det kun muligt at uploade filer, som fylder op til 1 MB. Dette ændres s å-

ledes at der kan uploades op til 5 MB i alt.  

Den ek sisterende fejlk ode ï 9045 -  ændres til følgende fe jltekst: Den maksimale 

filstørrels e er 5 MB.  

 

Minimum2 uger ved arbejdsturnus  

Det skal ikke længere være muligt  at indsende en anmeldelse med oplysninger 

om arbejdsturnus, men hvor der kun er angivet 1 uge .  

Ændringer gæl der for skemaerne DP201 og DP200A.  

Der indføres validering i forbinde lse med angivelse af arbejdsturnus, således at 

det ikke længere er muligt, kun at indberette 1 uge i arbejdsturnus.  

Samtidig oprettes ny fejlkode:  

Beskedtype: 0 ( fejl -  kan ikke gemmes ) 
Beskedkode: 7167  
Fejltekst: Arbejdst urnus skal indeholde mindst 2 uger . 

2.7.1  26.10.2016  PnummerIdentifikator og PnummerIdentifikatorListe  

Strukturen NemR efusionVirksomhedSoegningStruktur har fået tilføjet felterne 

PnummerIdentifikator og P nummerIdentifika torListe i afsnit 6. 2. 1.1  ï feltern e er 

optionelle.  

 

Ændring i  valide ring af  kontaktperson oplysninger på AB245 og AB250  

Felterne vedrørende  kontaktperson p¬ fanebladet ôErklÞringô er i dag obligatori-

ske at udfylde i forbindelse med oprette lse af anmodning  AB245 og AB250.  

Valideringen ændre s fra fejlkategori 0 (kan ikke gem mes) til 1(kan ikke valideres 

korrekt, men kan godt gemmes).  

Ændringen betyder, at indberetningen kan oprettes og gemmes via virksom-

hedsservice, således at en bruger kan å bne indberetning en i dialogen og her ud-

fylde de nød vendige kontaktoplysninger inden i ndberetningen signeres.  

 

Teksten til fejlkoderne 7147 og 9001 er opdateret til følgende:  

Du har valgt fraværsårsagen 'Fire uger før forventet fødsel/termin'. Ifølge din 

indtastning er der  mere end fire uger mellem den oply ste første fraværsdato og 

terminsd atoen. Du bør derfor rette første fraværsdato på fanebladet "fravær" el-

ler vælge en anden fraværsårsag.  

At lønmodtageren er gået på barsel mere end fire uger før, kan skyl des overens-

komst mæssige regler, som ikke berettiger  til barselsdagpenge .  

---  

Fejlkod erne fremgår i afsnit 6.5 . 

 

Sagsbehandlingsresultater ï RejectionReasonCode  

Oversigten over afslagsårsagskoder er opdateret med 7 årsager.  

Koderne fremgår i afsnit 9 under  Sagsbehandlings resultatStruk-

tur .CaseInformationStr ucture  
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2.7.2  29.11.2016  Barsel, 4 uger før forventet termin, validering gøres hård igen  

Til tidligere æ ndring  som  best od i at blßde valideringen for fravÞrs¬rsagen ô4 

uger fßr forventet fßdsel/terminô op til at være en advarsel i stedet for en fejl , 

ændr es tilbage igen . 

Ændringen gælder skemaerne:  

-  DP401  
-  DP400A  
-  DP400C  
-  DP480  
-  DP480A  
-  DP481  
-  DP482  

Det skal ikke være muligt  at signere en anmeldelse, når  der er mere end 4 uger 

tilbage til forventet fødsel/termin.  

Beskedtypen for fejlkode 7147 ændres  fra type 3 tilbage til type 2 og 9001 æn-

dres fra type 3 til bage til  type 1  

 

2.7.3  04.02.2017  Ny fraværsårsag i Barsel  

Når det nye fagsystem for barsel (BDP) har overtaget alle sager, og KMD Opus 

barsel e r lukket ned, gø res en ny fraværsårsag tilgængelig i NemRefusion. Den 

nye fraværsårsa g hedder ôFÞdreorlov efterfulgt af forÞldreorlovô. 

  

Ny værdi = 9, Faedreorlov fulgt af foraeldrerorlov  

 

Ny fejlkode: 1518, Du har angivet en fraværsperiode, der er mindre  end 2 dage. 

Du kan kun vælge denne fraværsårsag, h vis perioden er på mindst 2 dage  

 

Den nye fraværsårsag indføres som valgmulighed i releasen 04.02.2017, men  

må først anvendes, når NemRefusion melder klar.  Såfrem t fraværsårsagen for-

søges anvendt inden det  er muligt, vil nedenstående fejlkode blive sendt r etur:  

2035 ï Det er endnu ikke til ladt at anvende fraværsårsagskode 9  

Kontrol af § 56/58A  

Der indføres kontrol af, om den sygemeldte har en §56/58a aftale med kommu-

nen i forbindelse med oprettelse af sygef raværet i NemRef usion. Resultatet af 

kontrollen sen des til det nye fagsystem KSD.  

 

Der indføres i denne forbindelse 2 nye fejlkoder:  

3307 -  §56/58a -afta le er ikke gældende for fraværsperioden  

3308 -  §56/58a -aftale eksisterer ikke  

 

PDF meddelelser fra fagsy stemet  

I forbind else med at de nye fagsystemer KSD og BDP går i produktion, indføres 

der mulighed for, at der kan medsendes PDF -meddelelser fra fagsystemet over 

til NemRefusion.  

 

I SagsbehandlingSoegningUUIDListeStruktur tilføjes nyt felt:  

MedtagVedhaeftni ng -  Bolsk værdi , som afgør om NemRefusion returner er ved-

hæftninger.  

Ny fejlkode: 151 7, Der er vedhæftet en meddelelse/udbetalingsspecifikation -  
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dette er ikke tilladt af virksomhedsservice  

 

Fejlkode 1112 er opdateret med ny tekst :  

Indberetningen kan ikke signeres uden at  p-nummer er angivet.  

Beskrivelsen til feltet AnsaettelsesperiodeTime Kvantitet for DP201 og 

DP200A er opdateret med følgende tekst:  

Timer der er arbejdet i de seneste 8 uger før 1. fraværsdag. Skal udfyldes hvis 

AnsatOverOtteUgerIndikator =  false.  

2.7.4  20.05.2017  Nye fejl -  og beskedkoder  

Fra 20. maj 2017  tilføjes 2 nye be skedkoder for fraværstyperne barsel og pas-

ning af alvorligt sygt barn, idet valideringen af periodeoverlap for barsel og pas-

ning af alvorligt sygt barn er ændret fra hård til blød.  

1126 o g 1127, se tilhørende tekst i afsni t  6.5  

Fra 20. maj 2017 er det ikke  længere tilladt at udfylde felterne GenoptagelseLo-

enIndikator og GenoptagelseLoenDato. Felterne ligger stadig i snitfladen, men 

må ikke anvendes.  

I denne forbindelse er t ilføjet 1 ny val ideringskode, som returneres, hvis feltet 

GenoptagelseLoenIndikator e r udfyldt . 

2034, se tilhørende tekst afsnit 6.5  

2.7.4  24.06.2017  Ændring til A - kassernes indberetning på DP200B, DP400B og DP481:  

Som følge af lovændring, skal A-kasserne indberette måned lig ydelse i stedet for 

ugentlig yd else, når de anmelder fravær i for bindelse med sygdom, barsel eller 

pasning af alvorligt sygt barn , når første fraværsdag er 1. juli 2017 eller senere . 

Der er tilføjet nyt felt i snitfladen, som anvendes t il angivelse af månedsbeløb. 

Det nye felt kaldes Yd elseBeloebMaaned  og skal anvendes i alle 3 skemaer: 

DP200B, DP400B og DP481.  

Herudover udfases en rækker felter.  Hvilke felter det drejer sig om kan læses i 

skemaerne i afsnit :   

7.4.5 ï DP200B  

7.5.5 ï DP40 0B 

7.6.3 ï DP481  

I samme forbindelse er tilføjet ny e valideringskoder.  

3315, 3316 og 9126 -  se tilhørende tekst i afsnit 6.5  

Ændring til selvstændig es ind beretning på DP400C og DP482:  

Selvstændige som afholder orlov eller er fraværende på grund af pasning af al-

vorligt syg t  barn, skal have samme muligheder for at genoptage arbejdet delvist 

som selvstændige fraværende pga. sygdom.  

I den forbindelse tilføjes muligheden for at angive 75% fravær på skema DP400C 

og DP482. Ændringen gælder for anmeldelser, hvor fø rste fraværsdag =  1. juli 

2017 eller senere.  

I forb indelse med ændringen tilføjes ogs å nye valideringskoder:  
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1519, 1520 og 1521 ï se tilhørende tekst i afsnit 6.5.  

2.7.5  09.09.2017  Afsnit 4.3  ï anmodning om Tidlig opfølgning  

I  afsnit 4.3 stod følgende om indsendelse af a nmodning om Tidlig Opfølgning:  

Der skal være indsendt en signeret anm eldelse før en Tidlig Opfølgning til an-

meldelsen kan indsendes.  

Dette er ikke korrekt ï der for er indsat følgende tekst:  

Anmodning om Tidlig Opfølgning kan indsendes både før og efter en signeret 

anmeldelse af sygefravær. Hvis der anmodes om tidlig opfølgn ing før sygefravæ-

ret anmeldes, ophæves 23 -dages reglen for anmeldelsen.  

Opdatering af fejlkode 9203:  

Kode 2 tilføjes til valideringen, således at det ikke er lovligt  at in dsende Genop-

tage lseArbejdeStruktur hvis Genoptagels eArbejdeKode har værdien 2.  

Valid eringen gælder således nu både for GenoptagelseArbejdeKode  1 og 2 . 

Indberetnings UUID sendes retur  med den fejlede indberetning  

Hvis en indberetning sendes til NemRefusion  via VS, og NemR efusion ikke kan 

oprette indberetni ngen, sendes en beskedkode tilbage  til afsenderen sammen 

med indberetningen.  

Dog fjerner NemRefusion indberetnings -UUIDôet, n¬r beskedkoden og indberet-

ningen returneres. Dette har vist sig at være uhensigt smæssigt, idet m odtageren 

dermed ikke kan koble fej len til den konkrete indberetning.  

NemRefusion ændrer denne praksis således at indberetnings -UUIDôet ogs¬ retur-

neres sammen med fejlkoden (såfremt afsenderen har medsendt et UUID), hvil-

ket gør det lettere at identificere den konkrete indberetning.  

Stramme r e krav  til datakorrekthed  ï forbed rede valideringer  

NemRefusion oplever ofte (for sygdom og barsel), at der medsendes en Frava-

erUUIDIdentifikator, der ikke matcher noget kendt fravær i NemRefusion. Ligele-

des ses det, at a nsættelses - ID eller andre nøgleværd ier ikke matcher det eksi-

sterende fravær.  

NemRefusion har håndteret dette, men det har bl.a. resulteret i oprettelse af 

anmodninger på lukkede fravær, hvilket er uhensigtsmæssigt.  

1. Hvis en FravaerUUIDIde ntifikator er an givet i anmodningen og den kan kobl es 

til et fravær, kontrolleres nøg leværdierne (CVR, CPR, første fraværsdato, ansæt-

telses ID og fraværstype). Hvis disse matcher, knyttes anmodningen til fraværet. 

Er der ikke match, returneres en fejl og a nmodningen afvis es.  

2. Hvis der ikke er angivet en FravaerUUIDIdentifikator, eller en  Frava-

erUUIDIdentifikator ikke kunne kobles til et fravær, forsøges anmodningen kob-

let til et fravær baseret på nøgleværdierne (CVR, CPR, første fraværsdato, an-

sættelses I D og fraværstype ) . Er der et fravær, som matcher nø gleværdierne, 

knyttes anmodningen  til fraværet og får tilknyttet fraværets FravaerUUIDIdenti-

fikator. Er der ikke match, returneres en fejl og anmodningen afvises.  

3. Når anmodningen kan knyttes til et frav ær, undersøges d et om fraværet er 

afsluttet. Hvis f raværet er afsluttet,  returneres e n fejl, da der ikke kan oprettes 

anmodninger på afsluttede fravær.  
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Hvad angår lønfleks sager (AB245 og AB250) skal en ny anmodning i dag inklu-

dere RefusionUUIDIdentifikat or for at kunne blive koblet til en eksisterende re fu-

sionssag. For at gøre processen mere fleksibel for lønfleks sager, vil følgende 

ændring blive foretaget, når der indsendes et AB skema til en eksisterende refu-

sionssag:  

1. Hvis en RefusionUUIDIdentifikat or er angivet, k obles anmodningen til dette 

fravær.  

2. Hvis refusionssagen ikke blev fundet, eller der ikke var angivet en RefusionU-

UIDIdentifikator, forsøges anmodningen koblet til en refusionssag baseret på den 

medsendte kombination af CVR, CPR, første f raværsdato, ansæ ttelses - ID og re-

fusionstype. Hvis r efusionssagen blev fundet, kobles anmodningen til denne sag.  

3. Hvis refusionssagen ikke blev fundet, anses anmodningen som værende en ny 

refusionssag.  

4. Det undersøges om den fundne refusionssag er afslu ttet. Hvis refus ionssagen 

er afsluttet,  returneres en fejl, idet der ikke kan oprette s nye refusionsanmod-

ninger på en afsluttet sag.  

5. Det valideres endeligt, at der ikke er overlap eller hul mellem den eksisteren-

de refusionsperiode og den nye refusionsan modning. Hvis de r er overlap eller hul 

mellem refus ionssagen og refusionsanmodningen,  returneres en fejl.  

2.7.6  16.12 .2017  Afsnit 2.2 Lovgivning og reg ler  er tilføjet  

----  

RetSig n er fjernes på DP401 og DP480 (med løn)  

Udbetaling Danmark har besluttet, at det ikke længere  skal være muligt  at lave 

en RetSin ger på e n DP401 -  fravær med løn u nder fravær eller en DP480 ï pas-

ning af alvorligt sygt barn med løn under fravær. Hvis man som arbejdsgiver har 

rettelser til en allerede signeret anmeldelse DP401 eller D P480 (med løn), skal 

denne først annulleres, hvoref ter en ny anmeldelse indsendes. Æn dringen er 

gældende fra 16.12.2017.  

----  

Afsnit 6.3 .1  HentHaendelser -  HaendelseSoegningStruktur opda teres  

1. Der tilfßjes et nyt valgfrit felt òVisHentedeIndikatorò. Er dette sat til òtrueò 

hentes kun hændelser, der tidli gere er blevet hentet igennem VS. Er dette sat til 

òfalseò hentes kun hÞndelser, der ikke tidligere er hentet gennem VS. Er feltet 

ikke angivet, har dette ikke indflydelse på hvilke hændelser, der hentes ( både 

tidligere h entede og ikke -hentede hændelser re turneres potentielt).  

2. Det eksis terende felt òVisLaesteIndikatorò Þndres i anvendelse/beskrivelse, s¬ 

hvis dette er sat til òtrueò hentes kun hÞndelser, der tidligere er lÞst af bruge-

ren via dialog. Er d ette sat til òfalseò hentes kun hÞndelser, der ikke tidligere er 

læst af brugeren via  dialog. Er feltet ikke angivet, har dette ikke indflydelse på 

hvilke hændelser, der hentes (både tidligere læste og ikke - læste hændelser re-

turneres potentielt).  

3. Der ti lføjes et nyt va lgfrit felt òHaendelsesTypeKodeList eò. Med dette felt kan 

der angives  en komma -separeret liste af hændelsestypekoder, der ønskes retur-

neret.  

Alle 3 felter er frivillige og kan undlades i udsøgningen.  
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Derudover ændres logikken i NemRefusion  for hændelsesøg ning som følger:  

Afsnit 8 HentHænde lser  

Når der søges på hændelser vi a VS, vil de returnerede hændelser fremadrettet 

blive opmærket som værende hentet af VS (nyt obligatorisk felt HentetIndikator)  

og ikke længere som værende læst i dialog  (eksisternede fel t  LaestIndikator) . 

Dermed haves 2 s eparate òlÞstò indikatorer, ®n eksisterende for dialog og én ny 

for VS.  

Afsnit 7 .4 .1 ï Anmeldelse, lønmodtager med løn under fravær (Sygdom)  

Der er tilføjet felter, da disse manglede i beskrivelsen.  

2.7.6 .1  16.12.2017  Der er tilføjet 2 nye fejl -  og besked koder til snitfladebeskrivelsen, i  forbindelse 

med validering af indberetning af fleksjobskemaer:  

8113  -  Feltet AndreOrdningerIkkePensionsgivendeTilskudsberettiget må kun  

           optræde én gang  

8114  -  AndreOrdningerIk kePensionsgivendeTilskudsberettiget  skal angives  

Koderne er lagt i pr oduktion allerede pr. 6. november 2017.  

2.7.6.2  03.01.2018  Der er foretaget en mindre rettelse i snitfladebeskrivelsen:  

Værdierne for feltet SygeloenLoenaendringUdbetali ngsfrekvensKode , som an-

vendes hvis der er ændringer  til sygelønnen i forbindelse med anmodning om re-

fusion for sygedagpenge var forkerte. Disse er nu tilrettet, jf. afsnit 7.4.2 An-

modning om refusion.  

2.7.7  21.04.2018  Mindre rettelser:  

Stavefejl rettet i snitfladebeskriv elsen ï feltbeskrivelsen ôSygeloenLoenLoena-

endring ô. Dato er rettet t il ô SygeloenLoenaendringDatosomô og fremg¬r i DP202 

og DP402.  

Feltet LoenstopDato og feltbeskrivelsen manglede i snitfladebeskrivelsen for 

skemaerne DP200A og DP400A . 

Lov ændring pr. 01.0 7 .2018:  

I forbindelse med lovændrin g gældende fra og med 01.07.2018, er der tilføjet 2 

nye felter i AnsaettelsesforholdStruktur:  

¶ AnsatOverOtteUgerIndikator, og  

¶ AnsatFoe rsteFravaersdagIndikator  

De 2 nye felter skal anvendes i skemaerne DP400 A/DP480 (uden lø n)  samt 

DP401/DP480 (med løn) , når første fraværsdag i forbindelse me d orlov eller 

pasning af alvorligt sygt barn er 01.07.2018 eller senere. Hvis første fraværsdag 

ligger før 01.07.2018, skal felterne ikke anvendes. Da anvendes AnsatOverTr et-

tenUgerIndikat or.  

Det skal bemærkes, at første fr aværsdag for fravær efter § 6, sva rer til dagen 

for 4 uger før forventet fødsel/modtagelse, selvom man som ansat har ret til at 

gå fra 8 uger før forventet fødsel/modtagelse.  

Læs mere i afsnit  7.5 og afsni t 7.6, hvor ændr inger ne er nærmere beskrevet i 

star ten  af afsnittet.  
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Eksemplerne i af snit 10.4 er ikke opdaterede med de seneste ændringer pr. 

21.04.2018 og pr. 01.07.2018.  

2.7.7.1  21.04.2018  Valideringerne i forbindelse med lovændringen pr. 1. juli 2018 er præ ciseret . 

Vær særligt opmærksom på at hvis Ans atOverOtteUgerIndikator = true, me n der 

ikke udbetales fuld løn under orloven, så skal AktuelLoenUdbetalingsfrekvensKo-

de angives samtidig med at SygeloenBeloeb angives.  

2.7.8  06.07.2018  Denne opdatering i ndeholder oplysn inger om blanket DP202H ï Jobafklar ing, 

som implementeres i NemRefusi on den  22. september 2018.  

Der er tilføjet 2 nye afsnit til snitfladebeskrivelsen:  

-  Afsnit 7.8 Indberetning for Jobafklaring  

-  Afsnit 10.7 Eksempler for indberetning af Joba fklaring  

Herudov er er alle eksemplerne i afsnit 10 opdateret  således , at eksemplerne er 

tidssvarende.  

Der er end  videre tilføjet nye fejl -  og beskedkoder i forbindelse med lovændrin-

gen pr. 1. juli 2018. Fejl -  og beskedkoderne kan ses i afsnit 6.5  

2.7.8.1  23.09.2018  For b lanket DP202H er der følgende ændrin ger til snitfl adebeskrivelsen:  

DenBeskaetigedeStruktur er skiftet ud med DenFravaerendeStruktur  

Ændringerne er mark eret  med gul i afsnit 7.8.1  

2.8.8  15.12.2018  Valideringen for kode 7144 er ændret til bl ot at være en in formation. Samtidig er 

teksten for k oden ændret til følgende:  

Bemærk,  at du er ved indberette fravær på grund af gravid itet for et CPR -

nummer, der tilhører en mand   

2.8.9  19.01.2019  Denne opdatering indeholder oplysninger om blanket AB505  ï Voksenlærling , 

som implementeres i NemRefusion den  19. januar 201 9.  

Der er tilføje t 2 nye afsnit til snitfladebeskrivelsen:  

-  Afsnit 7. 9 Indberetning for Voksenlærling  

-  Afsnit 10. 8 Eksempler for indberetning for  Voksenlærling  

2.9.0  24.06.2019  For skemaern e DP401, 402, DP4 80 med løn og DP480R  er det nu muligt for 

arbejdsgivere at indberett e op til 12 ferieperioder pr. indberetning.  

AfholdtFerieOmsorgsdageStruktur kan såle des gentages op til 12 gange.  

AB505  -  Voksenlærling er blevet opdateret. Der er tilføje t felte r til stru kturen 

VoksenlaerlingStruktur  og strukturen VedhaeftningerStruktur  er tilføjet.  

Se afs nit 7.9  Indberetning for Voksenlærling   

OmplaceringsmulighedIndika tor , som skal an gives hvis  fr aværsårsagskode 3  

eller 4  er angivet i feltet FravaersaarsagKode , var af uf orklar lige årsager for-

svundet fra snitfladebeskrivelsen. Feltet er n u igen tilføjet beskrivelsen og kan 

findes i BarselfravaerStrukturType  for  DP401 og DP400A , jf. afsn it 7.5.1 og 

7.5.4  
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2.9.1  21.09.2019  Denne opdatering indeholder oplysninger om blanket AB405  ï Tilskud til mentor-

funktion , som implementeres i NemRefusion den 21. september  201 9.  

Der er tilføjet 2 nye afsnit til snitfladebeskrivelsen:  

-  Afsnit 7. 10  Anmodning om  tilskud  til  Mentorfunktion  

-  Afsnit 10. 9 Eksempler på anmodning om tilsk ud til  Mentorfunktion  

Heru dover er følgende rettet i afsnit 7.4.3 Raskme lding ï Headerstruktur  

-  fra FravaerendeStr uktur.FravaerendeTypeKode = N/A  

-  til FravaerendeStr uktur.FravaerendeTypeKode = Loenmodta-

ger / Selvstaendig  

 

2.9.2  09.11.2019  Som følge af lovændring med ikrafttrædelsedato 06. 01.2020, skal fagsystemerne 

for syge -  og barselsdag penge udbetale kompensation for obligatorisk pensions-

ordning til arbejdsgivere, som modtager refusion for syge -  og barselsdagpenge 

samt refusion for dagpenge ved pasning af alvorligt sygt barn . 

Derfor er der tilføjet 2 optionelle felter til strukturen ôNe m RefusionUdbeta-

lingsspecifikationStruktur ô, jf. afsnit 9, HentSagsbehandling :  

Felterne he dder  

-  RefusionBeloeb , og  

-  ObligatoriskPensionsordningBeloeb  

Tilsammen giver de summen til  det eksisterende  felt  MonetaerBeloeb  i samme 

struktur.  

2.9.3  01.05 .2020  Snitfl adebeskrivelsen er blevet præ ciseret , d a der var tvivl om hvornår man må  

udfylde SygeloenLoenaendringIndikator . 

SygeloenLoenaendringIndikator  må angives  til ôtrue ô, når den ansatte  ikke  får 

fuld løn under fraværet  ï uanset  om vedkommende har været ansat over eller 

under 8 uger.  I alle andre tilfælde skal den angives til ôfalseô. 

 
Der er foretaget konsekvensrettelser i ind eværende snitfladebeskrivelse . 

2.9.4  20.06.2020  Der er indsat ny e validerings tekster i afsnit 6.5 vedr. venteregisteret.  

Se besked ID 600 0 ï 6012.  
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2 I ndledning  

NemRefusion  Virk somhedsse rvice gør det muli gt for  virksom heder at fo retage indberetninger ang.  

refus ion af  dagpeng e via integration me llem eget system og NemRefusion systemet.  

Dette dokument er en beskrivelse af snitfladen fo r NemRef usion  Virksom hedsservice og en vej led-

ning i dens  anvendelse. Det a nvende s som et  praktisk a rbejdsredskab til støtte f or kom munika ti o-

nen m ellem virksomheder og KOMBITs systemleverandør om snitfladens a nvendelse.  

Denne snitfladebeskri velse udgør desu den det tekni ske grun dlag for indgåelse af  afta ler med K OM-

BITs systemlever andør om udvek sling af da ta med NemR efusion systeme t.  

Det te dok ument in kluderer ikke en beskrivelse af dagpengeområdet eller af NemRefusion øvrige 

funktionalitet, men  er begrænset ti l snitfl aden for Vir ksomhedsservice.  

Henve ndels er vedrør ende snitfladen re ttes t il:  

NemR efusion Sup port, tlf. 4460 7213  og /e ller support@nemrefusion.dk   

2.1  Målgruppe  

Denne snitfladebeskrivelse he nvender sig til:  

¶ Virksom hed, der vil indgå aftale om anven delse  af NemRe fusion Virksomheds servic e.  

¶ Virks omhedens it -medarbejder/ -konsulent, d er ska l fore tage int egrationen mellem vir k-

somhedens eget system og NemRefusion systemet via anvendelse af NemRefusi on Vir k-

somhedsse rvice.  

¶ Levera ndør af it -system, der skal i ntegr eres med NemRefusion system  via a nvendels e af 

NemRef usion Virksomhedsse rvice.  

¶ NemRef usion Support,  der anvender den som reference til at støtte kommunikationen med 

virksomheder og deres systeml evera ndører omkr ing anve ndels en af sn itfladen.  

2.2  Lovgivning  og Re gler  

Der henvises virk.dk  for nærmere besk rivels e af l ovgivnin g og regler på området.  

2.3  Læsevejledning  

Snitfladebeskrivelsen er struktureret således at man kan  gå til det kapi tel, der  er r elevant for ens 

formål og opg ave.  

Dog anbef ales det at starte  med b egrebsli sten (se af snit 2.4 ). Den beskriver de forretningsmæss i-

ge og tekniske begreber, der er anvendt i snitfladeb eskrivelsen. Dis se begre ber v il såled es ikke 

være beskreve t and etsteds i  snitfladeb eskrive lsen.  

mailto:support@nemrefusion.dk
http://www.virk.dk/
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Snitflad ebeskrivels en er opdelt i følgende ka pitler :  

Kapi tel 2  giver en introduktion til snitfladebeskrivelsen, hvi lket inkluderer dens for mål, hvem 

mål gruppen er, vejlednin g i h vordan de n anvendes, og en liste hvor de anvendte be greber er 

beskr evet.  

Kapit el 3  beskriver den tilslutningsproces, der skal gennemføres, for at ku nne anvende sni t-

fladen. Og de r listes  de vilkår og aftaler , der  skal ind gås.  

Kapitel 4  giver en introd uktion  til sni tfladens funktioner.  

Kapitel 5  beskriver arkitektu ren omkring snit fladen o g hvo rdan den  teknisk er impl ement eret.  

Kapitel 6  beskriver de operation er som  Virks omhedsse rvice stiller til rådi ghed.  

Kapitel 6 , 7 og 8  beskriver de datastrukturer som anvendes ved komm unikationen med Nem-

Refus ion g ennem Virksomhedsservice.  

Kap itel 9  viser e ksempler på de dat astruk turer so m anvendes for Virksomhedsse rvice.  

Ændringe r i se neste ve rsion af dokumentet er markeret med gult.  

For yderligere information om NemRefusion henvises ti l www.NemRefusion. dk , hvor den nyestes 

udgave af denne snitflad ebeskrive o gså kan findes.  

2.3.1  Illustrati on af hierar kiske st rukturer  

Alle datastrukturerne er XML strukturer. Hierarkiet for disse strukturer er illustrere t som angivet i 

Tabel 2.3 -1. 

Repræsentation  Elem ent  

HeaderSt ruktur
 

Felt/Struktur er  påkræ vet  

Signature
 

Felt/Struktur er ikke påkrævet  

BundtUUI DI ndikator
 

Attribut, er  angivet med kur siv  

Tabel 2.3-1 Angivelse af elementer, der anvendes i figurer 

2.3.2  Datastrukturta beller  

Felte rne i de  enkelte strukturer er dokumenteret i tabeller. Felterne er repræsenteret som angivet i 

Tabel 2.3 -2. 

http://www.nemrefusion.dk/
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Repræsenta tion  

 

 

 

Elemen t  

[Term]  Påkræved e felt , som er  markeret m ed fed . 

[Term]  Attribut, som er  marke ret med kursiv . 

+  Struktur, beskrevet i ny tabel  

[link]  Struktur beskrevet andre steder. F.eks. www.digitaliser.dk  

[Term ]  Venstre stillet angiver øv erste niveau i  stru kturen  

[Term]  Højrestillet angi ver in ternt niveau i  strukt uren  

[Term]  (RO )  (RO)  angiver at hele strukturen eller enkeltfelter er Read only, for 

v irksomhedsservic e.  Det v il si ge at di sse felter kan indeho lde v ærdier, 

men så er de altid udfyld t af Nem Refusion sy stemet og er altså ikke 

væ rdier som en  bruger af virksomhedsservice skal indsætte i XML d o-

kumenterne for at danneindberetninger eller foretag e udsøgninger.  

Tabel 2.3-2 Beskrivelse af angivelser i tabeller 

Ove rskriften på tabellerne an giver den st ruktur, som tabellen dokumenterer. Ud over navnet på 

selve strukturen, er det også angivet hvor i det o verordnede hiera rki den er pl aceret. F.eks angiver 

òHeaderStruk tur. Beske dSamling ò at det er stru kturen òBeskedSamin gò, som beskrives, og den er 

et undere lement i  strukturen òHeaderStrukturò. Der kan vÞre angivet mere end  et niveau.  

2.4  Begrebsliste  

Følgende li ste giver en def inition af de  begrebe r, der anvendes i det te do kument.  

Begreb  Definition  

Annull ering af  indbere tning  Ved annullering af sign eret a nmelde lse, ann ulleres hele syge -

/barselfraværssagen.  En kladde indberetning skal ikke annulleres, men 

skal sl ettes.  

Asynkron e reques t - res ponse 

me ssage e xchange patter n 

Et veldefine ret mønster for ud veksli ng af be skeder, hvo r forespørgsel 

(request) o g svar  (resp onse) ik ke sker synkront, men sker via to fo r-

skellige kanaler. Således at forespørgslen sendes via en k anal og svaret 

m odtages på et  vilkårl igt senere tid spunkt via e n anden k anal.  

Beskeder  Når en i ndberetn ing returne res fra eller hentes fra N emRefu sion, kan 

den være beriget med en eller flere beskeder, der indeholder informat i-

oner om NemRefusions processe ring af indberet ningen, f.eks . valid e-

ringsfejl.  

http://www.digitaliser.dk/
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Begreb  Definition  

Bundt af indbe retni nger  Se Samling af ind beretn inger . B etegnelsen samling afvendes frem for 

betegn elsen bundt, d a samling er i overensstemmelse med OIOXML 

navngivning sregler.  

Flere indberetninger kan indsend es samtidigt sam let i et  bund t. Og fl ere 

kvitteringer retu rnere s ligeled es sa m tidigt samle t i et  bundt.  

Hændelse  En virksomhedshændelse inde holder  oplys ninger o m en tilstandsæ n-

dring i NemRefusion som adresserer virksomheden. Eksempelvis at en 

indb eretning  som er validere t med fe jl.  

Virksomhe den kan efterfølgende  hent e indbere tningen via Virkso m-

hedss ervice.  

Indberetni ng  Anmeldelser og Anmodnin ger vedr. sy ge-  og b arsel dagpenge , samt 

fleks -  og løntilskudrefusion,  som kan indberettes via NemRef usion.  

Kladde  indberetning  En indberet ning kan inds endes som kladde. En kladd e bliver lagret i 

NemRefusi on, me n bliver  ikke vider e processeret. Kladden kan  sener e 

opda te ret og  færdiggøres eller annull eres . 

KMD KOMBITs systemleverandør til NemRef usion.  

KOMBIT  Selskab e jet af Kommunern es Lands foren ing. Eje r af NemRefusion s y-

st emet.  

MQ (IBM  WebSphere MQ)  Message Q ueue (MQ ) er et sys tem til overførsel af asyn krone besked er. 

Dett e betyder at afsender kan sende beskeder uafhængigt af modt a-

gers mulighed for at behandle beske derne med det sa mme. Bes keder ne 

lægge s på lager (en kø) og  vent er indtil  modtagers system er par at til 

at behandle dem. I praksis forløber de nne pr oces d og så hu rtigt at fo r-

bindelsen o pleves som direkte.  

NemRefusion  Et system til digital indberetning og s agsbehandling an g. refus ion a f 

dagspe nge.  

OIOXML  Et proje kt i IT -  og Te lestyrelsens regi,  der h ar til f ormål at st andardis e-

re kommunikatione n i de n offe ntlige s ektor. Projektet har defineret re t-

ningslinjer for udformning af XML skemaer.  

Sagsbehandlingsre sultat  F.eks. a fslag sen dt fr a det ko mmunale ydelsessystem  

Sam ling  Saml ing af indberetnin ger i et bundt  

Signeret  indbere tning  En indberetni ng som  virks omheden har signeret med OCES certifikat. 

En indberetning skal være signeret før NemRefusion processere r den 

vid ere.  
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Begreb  Definition  

Sletning af in dbere tning  Sletter en kladde indbe retning. En signeret indber etning  kan ikk e sle t-

tes, men skal annulleres.  

Tils lutnin gspakk en Som e n del af tilslutningsprocessen får virksomheden udleveret en ti l-

slutningspakke, der er en samli ng af alle de nø dvendige  doku menter. 

Pakken indeholder  bl. a dok umentatio n XML-skemaer , etc . som er nø d-

vendige for a t kunne gennemføre tilslut ni ngen . 

Tilslutning sproces  Den proces, som en virksomhed skal gennemføre for at kunne anvende 

Virkso m hedservice.  

Tilstand for ind bere tnin g En indberet ning kan have forskel lige tilstande , som angiver hvor  i b e-

handlings forløbet de n er kommet. For virksomhe dsserv ice ka n en in d-

beretning f.eks. have følgende tilstande: Kladde, Klar til signering, Si g-

neret, Sagsbehan dlet.  

Udbetalingsspec ifikatio n Specifikati on på en udbetaling s endt fra det k ommunale ydelsesss ystem  

Ventere gister  En i ndberetning kan indsendes til Ne mRefus ion før den  evt.  kan  stilles 

til rådighed for kommunen. NemRefusion opbevarer sådanne indbere t-

ning er  i et venteregister . 

Virks omhed sdialog  En webgrænseflade, de r giv er virkso mheder mulighed fo r at for etage 

indberetnin g af bl.a. syge -  og barsel dagpen gerefu sion . Virksomhedsdi a-

log giver de samme muligheder for at arbejde med indberetninger, som 

Virksomhedsser vice. Det er sål edes mul igt i  Virksom hedsdialog at a r-

bejde  vide re på en indberetning, der er opr ettet vi a Virksomhe dsse r-

vice.  

Virksomhedsser vice  Et  syst em til s ystem grænseflade, der giver vir ksomheder mulighed for 

at foretage indberetning af bl.a. syge -  og barseldagpeng erefusio n.  Virk-

somhed sservice snitfladen e r bes kr evet i dette dokument.  
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3 Beting elser fo r anvendels e af sni t fladen  

Inden en v irksom hed ka n tage N emRefusion Virksomhedsservice i anvendelse skal tilslutningspr o-

cessen være gennemført og der er  nogle tekniske foru dsæt ninge r, som s kal være opfyldt.  

3.1  Tilslutn ingsproce s 

Tilslutningsproc essen indehold er følgende  trin:  

Anmodningsblanket: Tilslu tnings processe n sættes i gang ved at udfylde en anmodningsblanket, 

som findes på www. NemRefus ion.d k. Den udfyldte anmodningsbl anket  sendes t il NemRefusion 

Sup port.  

Tilslut ningsvilkår : Der indgås en aftale om vilkår ene me llem KOM BIT og virksomheden, som reg u-

lerer de juridiske og øk onomisk forhold.  

Tilslutningsprøve: Der af holdes en prøve for hver t sys tem, som  virksomheden ønsker tilsl uttet. Ti l-

slutningsprøven d okumen terer at  der er hul  igennem til NemRefusion.  

Dataud veksli ngsaftal e:  Der indgås en aftale mellem KOMBIT og virksomheden, der regulerer de 

tekniske forhold mellem  virksomheden og  KOMBITs  syst emlev erandør.  

På www. NemRef usion.dk  kan finde s yderligere information o m tils lutnin gspr ocessen.  

3.2  Versionsstyring  

Ved ændringer i snitfladen bliver der stillet en ny version af snitfladen til rådighed.  

Forud for  idri ftsættel se af en ny version a f sni tfladen u dsender NemRefusio n Supp ort en v ejledning, 

der fortæller om ændringer ne i s nitfl aden og h vordan virksomhederne skal forholde sig til dem.  

Disse forhold er også beskrevet i tilslutnings vilkårene og dat audveksl ingsa ftalen.  

http://www.nemrefusion.dk/
http://www.nemrefusion.dk/
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4 Snitfladens funk tiona litet  

NemRefus ion Virksomhedsser vice g ør det m uligt for v irksomheder at foretage in dberet ning af s y-

ge-  og barseldagpenge  fra egne systemer. Der kan fortages følgende typer af indbere tning.  

Anmeldels e af sygdom for  forsikre de le dige , se lvstændige og lønmodt agere  med elle r uden løn u n-

der f ravær  

Anmeldel se af gravi ditet, barsel og adoption for  fo rsikre de ledig e, selvstændige og lønmodtagere 

med eller uden løn under fr avær  

Anmeldelse af pasning af alvorl igt syg t  barn fo r forsik rede  ledige , selvstændige og lønmo dtage re  

med el ler uden løn under  fr avæ r 

Anmodn ing om refu sion ved sygdom  

Anmodning om ref usion  ved grav iditet, barsel og adoption  

Anmodning om refusion ved alvorligt sygt barn  

Raskmelding fra sygdom  

Raskmelding fra  gravidi tet, barsel o g adoption  

Anmodning om lø ntilskuds refusion  

Anmodning  om fl eksjobre fusion  

Anmo dning om refusion ved joba fklari ng  

Anm odning om tilskud til  voksenlærling  

Anmodning om tilskud t il men torfunktion  

Anmodning o m tidlig opfølgning  

Snitfladen gør det m uligt at hente tidligere indsen dte  indberetn inge r. D ette sker ved at ang ive no g-

le søgek riterier, f.eks. t idsinterval,  cpr -nummer eller en liste af identi fi katorer , der refererer til ti d-

ligere indsendte indberetninger . De indberetning er , der passer på søgek riterierne,  bli ver returneret 

t il virksomhed en.  

En t idligere indsendt indberet ning kan opdateres,  slettes  eller annul leres . Det e r dog ikke muligt at 

opdatere en signer et anmeldelse hvis der er indsendt  en signeret a nmodning, ligesom at man ikke 

kan opdate re signerede an modni nger eller ras kmeldinger . 

Snitfl aden indeholder en m ekanis me , som s ikre r at en opdate ring , sletni ng  eller ann ullering  af en 

indberetning altid er af  den nyeste udgave. En indberetnin g har en token , som opdateres når in d-

beretning en  blive r opdateret ï af enten virksomh eden (via Vir ksom heds service eller Virkso mhed s-

dialog) el ler NemRefusion.  Ved opdaterin g af en indb eretning, skal virksomheden således før st 

hente indberetningen fra NemRef usion for at f å den nyeste token, rette indberetningen , og indse n-

de d en igen. Opdater ing en indehol der såle des den nyeste token , hvil ket NemRe fusion validerer . 
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En indberetn ing kan opre t tes som en kladde . En kladde kan være delvist udfyldt. Efterfølgende kan  

den opdateres  med yderligere oplysninger indtil den e r komplet.  Denn e opdatering kan  ske både  

via  Vir ksom hedsservice og Virks omheds dialog . Se afsnit 7.12  vedrørende minimumsind bere tning . 

Når klad den ønskes vide rebehandlet, s kal indikatoren for markering af at indb eretningen er e n 

kladde ændres og indberetni ngen  ska l opdat eres med en sign atu r. Hereft er er indberetning en klar 

til at  blive beh andlet  af NemRef usion.  

Alle indberetnin ger indsendes via snitfladen som b undter.  Et bun dt er således en samling af indb e-

retning er.  En samling  kan indeholde fr a en enkelt o g op  til  ma ksimalt  1000 indb eretni nger.  En gi-

ven indberetning  må kun optr æde én gang i samme samling , uanset type af transak tion.  Hver in d-

beretning i e n samli ng  har et sekv ensnummer, som ang iver den rækkefølge de  bliver behandl et i.  

Som lønser vic ebureau , der i ndbe retter på vegne af f lere v irksomhed er (CVR), er det l ønserviceb u-

reauets eget certifikat , der benyttes til at signere  med. NemRefusion kontrollere r ikk e fuldmagt s-

ret tigheder i virksomhedsservice.  Fuldmagt shaver (lønserv icebureau) indes tår  for, at d e in dber et-

tede oplysninger i ndbere ttes på v egne af fuldmagtsg iver, men de r kontroller es ikke for fuldmagt i 

forbindelse med den enkelte indberetning. Det er l igeledes mulig t at indberette for flere virkso m-

heder i  samme bundt.  

Aht. ovennævnte e r d er impleme nter et e n simpel rettighedss tyring  i NemRef usion, vedr. Virks om-

hedsservic e,  nemlig:  

Et  lønservicebureau kan via V irksomhedss ervice  indberette for et vilkårlig t antal virkso m heder  

Det er muligt at indberette anmod ninger og raskm eldinger via Vir kso mhedsservi ce t il a nmeldelser , 

som er f oretag et via V irksomhedsdialogen , uanset hvem  der har opr ettet anme ldelsen  

Det er via Virksomhed sservice  udelukkende muligt at hen te indberetnin ger , som er foretaget via 

Virksomhedsser vice med samme Certifikat (CVR) , e ller indbe retn inge r, som er foretaget via V irk-

somheds dialogen  med certi fikat indeho ldende samme  bagved liggende CVR-nummer , som repr æ-

senterer lønserv icebureau et  i V irks omhedsservice . 

4.1  Send indberetninger  

Når e n samling af indberetninger m odtages af NemRe fus ion , påbeg ynde r en  processering som il lu-

stre ret i Figur 4.1 -1. 
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Modtage sam ling
af indberetninger

XML validering af
m odtaget  sam ling
af indberetninger

Behandling af hver
enkelt  indberetning

Generere sam ling af
beriget  indberetninger

m ed beskeder

Generere tom
sam ling m ed

beskeder

Sende sam ling
som  kvit ter ing

[ fej l i validering]

 

Figur 4.1-1 Processering af indberetninger 

Det første t rin i processeri nge n er en va lide ring  af den modtag ne XML-struk tur . Er d er fejl i denne 

va lidering, al tså syntaks fejl i de modtagne data, kan proce sserin gen ikke forsætte. Der genereres 

således en tom samling af indberetninger, som indeholde r de fejlbehæft ede data og en e lle r flere 

besked er m ed o plysninger  om va lideri ngsfejlen . 

Er de modtagne d ata valide, bl iver hver enkelt indberetning i samlingen behandl et.  Indberetni n-

gerne bliver behand let sekventiel t i den rækkefølge som angivet i samling en.  Denne behan dling r e-

sulterer  i en berigel se a f in dberetningerne. Bl.a . tilf øjes toke n og en entydig id entifikator.  Der tilf ø-

je s også beskeder, som informerer om resu ltatet af behandlingen. Når alle i ndberetninger er b e-

handlet returneres samlingen med de  berigede indbe retninger.  Denne  fu ngerer som  kvi tter ing for 

modtagelsen af den  indsendt e samling af indbe retni nger.  

4.2  Hent indberet ninger  / Hændelser / Sagsbehandling  

Gennem virksomhedsservice sendes en f orespørgsel ve d XML med udfyldt søgekriterium, hvoreft er 

en processer ing foregår som ill ustreret i  ned enst ående figur.  
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Modtag forespørgsel

XML validering af
forespørgsel

Find indberetninger

Generere sam ling
af indberetninger

Generer tom
sam ling m ed

beskeder

Sende sam ling 
som  kvit ter ing

[ fej l i validering]

[ ingen indberetning fundet ]

 

 

4.3  Rækkeføl gekrav  

Der e r en række k rav til den rækkefølge, som indberetnin gerne må indsendes til NemRefusion  i. 

Disse er f ølgende:  

Der må ikke indsendes en opdate ret anmeldelse efter en signere t a nmodning e r in dsen dt .  

Der skal være i ndsend t en sign eret anmeldelse fø r en anmodni ng  kan indse ndes. Her er løn tilskud -

, fleks job - , job afklarings - , voksenlærlings - , og mentorfunktion anmodninger  undtaget,  da der for 

løntils kud , fleks job , jobafklaring , vok senlærling og me ntorfunkti on ikke eksist erer an me lde lser. 

Der skal være indsendt en s igneret anme ldelse før en ras kmelding  kan indsendes . 

Anmodning om Tidlig Opfølgning ka n indsendes både før og efter en signeret anmeldelse af syge-

fra vær. Hvis der anmode s om  Tidlig Opfølg ning før syge fravæ ret an meldes,  ophæves  23 -dages 

reglen for anmel dels en.   
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4.4  Generer ing af hænd elser  

Under de t v idere behandlingsforløb af indberetningerne , kan NemRefusion danne forskellige typer 

af hændelser v edrørende indberetningen . Disse hæ ndelser til vi rk somheden, kan he ntes v ia snit fl a-

den. Når de hentes, bli ver de m arke ret læst  i N emRef usion.  

Hændelser er  beskeder til virksomheden om at en indberetning k rÞver en form for handling: òtÞt 

på en anmeldelsesfri stò, òklar til gena nmodn ingò etc. Eller forskell ig  information til  en in dberetn ing 

eks.: òudbetalingsspecifikation mo dtagetò, òrettet af kom munenò ved syg dom  eller òrettet af Udbe-

taling Danmarkò ved barsel,  etc.  

Virksomhedsadministrator angiver på adminis trationsdi alogen hvilke hændelses - /meddelelsesty per 

virksomheden ø nsker dannet af  NemR efusion.  

Hændelser vedr. mu ligh ed for anmod ning eller anmeldelse dan nes  på datoen for muligheden.  

Hændelser vedr. fri ster dannes 7 dage før fristens udløb.  

Hændelser vedr . diverse information da nnes i det  øjeblik (real ti d) hvor NemRefus ion mo dtager op-

lysnin gen.  

Nedenstående tabel an give r en liste o ver de hænd elser , som Nem Refusion stiller til rådighed ge n-

nem Virksomhedss ervice og på dialogen.   

I nedenstående vil [ myndighed ]  vÞre òkommunenò, hvis der er tal e om sygdomsfr avær, mens det 

vil  være òUdbetaling Dan markò,  hvis der er tale om  bar sel fravær , h erunder pas ning af alvorl igt  

sygt barn . Hvis teksterne ikke er sammenfalde nde,  er myndighed eksplicit angivet.  

 
Haendelses-
typeKode  

 
Navn kort 

 
Beskrivelse 

1 
Signering af re fu sionsanmo d-

ning  

Der er nu muli gh ed for  at signere anmodning 

som find es i ventere gister.  

2 
Ny refusionsan mo dning  Der er nu mulighed for at indberette ny a n-

modning.  

3 
Anmeldelse af fravær  Der er nu mulighed for at sig nere anme ldels e i 

venter egister.  

4 
Rett et af [myndighed ]  [myn dighed]  har for etaget en rettelse i den 

indse ndte indbere tning . 

5 
Lukket af [mynd igh ed]  [myndighed]  har lukket sagen.  

6 
Genåbnet af [myndighed]  Sagen er blevet genåbnet af [myndighed ] . 

7 
Annu lleret af [myn dighed]  [m yndighed] har annulleret indbere tni ngen.  

8 
I kk e acce pteret  Sygdom: Indberetnin g er  blevet afvi st af 

kommu nesystemet, og  er  ikke sendt vid ere til 

sagsbehandling i kommun en. 

Barsel: Indberetning er blevet afvist, og er ikke  
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sendt vid ere til Udbeta ling Danma rk.  

9 
Udbetal ing Sygdom: Kommun en har  foreta get en u dbet a-

ling af refusion . 

Bar sel:  Udbetaling Danmark har  udbetalt ref u-

sion.  

10  
Afslag fra [myndighed]  Sygdom: Indberet ningen er afvist af den 

kommunale sagsbehandler.  

Bars el: Indber etningen er af vist af Ud betaling 

Danma rk  

11  
Frist for a nmelde lse af fr avær  Der er 7 dage til fristen f or a t indsende a nme l-

delsen udløber.  

12  
Fris t for refusionsanmo dning  Der er 7 dage til fri sten for at søge om refusion 

udløber.  

13  
Udgået  Udgå et  

14  
Sagen lukkes  Da d er ikke er  søgt om refus ion på sagen de 

sidste 6  månede r,  er sa gen lukket. Hvis der 

skal søges refusion p å sagen, sk al der oprette s 

en ny sag.  

15  
Sagen gøres snart inaktiv  Da de r ikke er søgt om refusion på sagen de 

sidste 5 måned er, lukkes  sagen om 1 må ned. 

Hvis der søges om r efusion inden for den n æ-

ste mån ed, forb liver saget aktiv . 
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5 Arkit ektu r og teknisk  implement ering  

NemRefusi on Virksomhedsservice stiller en række operatione r til rådighed , som virksomhedens s y-

stem kan anvende.  Disse ope rationer imple menterer a lle et asynkro nt  request - respons e mess age 

exc hange pa ttern. Der er således en k ommu nikationskan al til fore spørgsler og e n a nden til svar.  

NemRefusion tilbyder t re  mulig heder for at integrere  med Virksomhed sservice:  

Sikker  SOAP webs ervice (VSLigh t)  

I stede t for kommunik at ion med MQ , kan tilsva rende f un ktiona litet opnås via webservic ekald  til to 

meto der , som er statter òlÞg besked p¬ kßò og òhent besked fra kßò.  

Mere om de tte kan læses i den tilhørende VSLight integrationsve jledning.  

IBM WebSphere MQ med lok ale køer  

NemRe fu sion Virksomheds servic e anven der en M Q kø til at læse forespørg sler  fra, og en anden kø 

ti l at lægge sva r p å. Virksomhedens system anvender også et sæt l okale MQ køer, og der er opre t-

tet kanaler mellem NemR efusions o g Vir ksomheden s køer.  

IB M WebSphere MQ  m ed lokal MQ klie nt  

Som  ovenfo r anvend er NemRefusion Virksomheds serv ice et sæt l okale MQ kø er. Virksomhed ens  

system anvender en MQ klient til at tilgå Nem Refusions MQ køer direkte.  

Figur 4.4 -1 viser de forskellige  integrationsmulig heder  med MQ . 
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request kø

request kø response kø

response kø

lokal
response kø

lokal
request kø

MQ med lokale køer MQ med lokal MQ klient

VirksomhedsserviceVirksomhedsservice

VirksomhedssystemVirksomhedssystem

 

Figur 4.4-1: Integrationer med Virksomhedsservice 

5.1  Anvendelse af MQ  

NemRefusion Virksomhedsservice stiller in tegration via IBM WebSph ere MQ til råd ighed.  

Transportla get TSL krypt eres og Indholdet (payload)  signer es.  

Kø navne og lignende te kniske forhold  fastlægges i forbindelse med indgåelse af tilslu tningsaftale.  

5.2  Infrastruktur  

For at kunne integrere me d NemRefus ion Virksomhed sservice , skal den rette  netværksmæssige i n-

frast ruktur væ re på plads.  

Afsender og modtage r sk al kunne TSL kryptere , samt signere p ayl oad med et OCES certifikat . Dis-

se certifik ater  skal således være til  stede.  

Således skal de rette signerings mekanismer ogs å være til  stede.  
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5.3  Dataf or mater  

Alle data,  som a nvendes  ved bru gen af Virksomhedsservice,  er XML dokume nter. For all e formater 

er der  defineret et XML-skema . Kernen af disse skema er er udarbejdet således at de efterlever O I-

OXML retn ingslinjer ne. Disse  er p ubliceret på digitali ser.dk . Der er også en ræ kke hjælpeskemae r, 

som i st or grad også e fte rlever OIOXML retningslinjerne. Disse skemaer er ikke publiceret på dig i-

taliser.dk .  

Tegnsæt tet UTF -8 skal  benyttes for XML dokume nter, d er  sende s til Virksomhedsservice. Alle  XML-

dokumen ter  fra Vir ksomhedsservic e b enytter ligeledes UTF -8 tegnsættet.  

Der er def ineret ét overordnet skema, som indehold er en samling  af indber etninger. Og d er er d e-

fi neret ét skema  for en indberetni ng . Dette ske ma  benyt tes for alle de forskellig e ty per af indbe re t-

ninger. Det er således  mu ligt at håndtere alle typer af indberetninger via den samme service.  

For hver type af indberetning er der def ineret en vari ant af det  generelle ind beretningsskema  ka l-

det e t types kema . Typeskemaerne angiver den in form ation, der s kal være ud fyldt for en k omp let 

indberetning. Disse skemaer er beregnet so m en hjælp under udvikling af løsninger, der anvender  

Virksomhe dsservice.  Disse skemaer  er tilgængeli ge som en del af t ilslut ningspa kk en, so m er ti l-

gængelig på www.N emR efusion.dk . 

http://www.digitaliser.dk/
http://www.digitaliser.dk/
http://www.digitaliser.dk/
http://www.nemrefusion.dk/
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6 Services  

NemRefusion Virksomhedss ervice stiller fire  operationer til rådighed. Disse o perationer  er beskr e-

vet i dette ka pitel.  

Alle op erationer implemen terer asynkro ne reque st - response message exchan ge p at tern.  

6.1  Opre tRetIndbere tninger  

OpretR etI ndberetninger  Request  

Oprette, opdatere og an nullere indberetninger.  

Parametre  

NemRefusionIndber etningSaml ing  Indeholder  en samlin g af indberetn inger. Samlingen e r iden tificer et  

med e n unik identifikator. Hver  ind bere tningsst ruktur inde holder en 

Message ID, der identificerer den indenfor samlingen, samt en Op e-

ration, der angiver om indberetningen skal  oprettes,  rettes, eller  

annullere s. Strukturens  indhold er mere d etalje ret bes kr evet i  kap i-

tel 7. 

 

OpretRet Ind beretninger  Response  

Returnerer en beriget Ne mRefusionIndberetningSamling.  

Parametre  

NemRefusion Indberetni ngSamling  Inde holder de indberetninger , som blev indsend t. Ind beretni ng erne 

er blevet beriget af NemRef usio n med TokenT ekst, Indbe retning U-

UIDIde nti fikator, og en samling af beskeder, der fortæl ler om den 

kunne modtages og behandles. Strukturens i ndhold er mere deta l-

jere t b eskreve t i kapitel 7. 

6.2  HentIndberetninger  

Der  er 2 muligh eder for at  hente indbere tin ger :  

Søgetype  Beskrivelse  

NemRefusionVirkso mhedSoegning  Søgning via angivelse af CVR -nummer og div erse op-

tio nelle søg epara metre  

Nem RefusionVirkso mhedSoegningUUIDLi ste  Søgning v ia angiv else af en liste af indber etnings eller 

fravÞrs UUIDôer .  

Det er mu lig t at søge på tværs af CVR -numre, dog 

kun på in dberetninger oprettet af det for espørgende 
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vir ksomhed ssystem.  

 

6.2.1  NemRefusionVi rksomhedSo egning  

HentInd be retninger  Reques t  

Søge efter  og hent e indberetninger.  

Paramet re  

NemRefusionV irksomhed SoegningStruktur  Angiver søgningsparametre. Strukturen er dokumen teret n e-

denfor.  

 

HentIndberetninger  Response  

Return erer samli ng af indberet ninger, so m matchede søg ningen.  Samlingen vil ma ksimalt  indehol de 1000 

indberetninger.  

Param etre  

NemRef usionIndber etningSamling  Ind eholder en samling af indberetninger og en hea der med a n-

tallet af returnerede indberetninger og evt . fejlinfo rmationer. 

Str ukturens i ndhold er mere  detaljeret b eskre vet i kapitel  7. 

6.2.1.1  Søgeparamet re  
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NemRefus ion VirksomhedSoegningStruktur  

Søgeparametre for hentning af indberetninger.  

Signature    Indeholder s ignatur fo r søgeforespør gsel, som skal være virk somh e-

dens si gnatur . 

Stru kturen er  en W3 C standard for XML Signatu re S yntax and Pr oces-

sing , s om er tilpasse t t il denne anvendelse, hvor der anvendes OCES 

certif ikat.  

Correlation Identifier   Entydig identifikat ion af søg ningen . Denne identifika tor påstemples  sva-

rene, og kan s åledes  anvend es til a t korrelere svarene med sø gnin gen.  

DatoIn terval   Fra og til dato, hvo r indberetninger er indsendt i ndenfor. Det er muligt 

kun at angive en fra dato.  

FraDato   Tidligste  dato, hvo r indberetning er er inds endt.  

TilDato   Seneste dato, hv or ind beretni ng er er indsendt.  

IndberetningUUI DIde ntifik ator   Entydig ide ntifikator, so m i ndberetningen blev tildelt ved o prettelse.  
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FravaerUUIDIdentifikator   Entydig identifikator for fra værsforløb . 

RefusionUUI DIdentifik ator   Entydig identifikator for refusi onsforl øb 

CPRnummerIdentifikator   CPR-nu mmer  for den fra værende.  

CVRnummerIdenti fik ator   CVR-nummer for virksomheden.  

BlanketKod e  Typen af indberetning, angivet ved navn på bla nket . 

Værdier:  DP201, DP202,  DP212s, D P212b, DP200A,  DP200B, DP200C , 

DP400A,  DP400B , DP400C , DP401, DP402, DP333, DP4 80, DP481, 

DP482 , DP480R, A B245, AB250 , D P215, DP202H  

IndberetningTilstandKode   Tilstands koden tildeles af systemet og beskriver i hvilken til stand in d-

beretni nger er.  

Værdier: Udefineret , UfuldstaendigIndbere tning , Komple tValider etKla d-

de , SigneretIndberet ning , KlargjortI ndberetning , HentetIndber etn ing , 

SagsbehandletIndberetning,  AnnulleretIndb eretning, KonverteretIndb e-

retning, KlargjortKonverter etIndberet ning, AfsendtI ndberetnin g, Sle t-

tetIndb eretning, AfsendtT idligO pfoelgn ingIndbe retning  

Indberetningstype Kode   Værdier af  HeaderStru ktur.Indberetn ing stypeKode  

ReferenceAttribut   Virksomhedens eg en fritekst reference  

TidligOpfoelgningKode   Værdier  af Header Stru ktur.Tidli gOpfoelgni ngKode  

Pnumme rI dentifikator   Produkti onsenhe dsnummer  for virksomheden  

Pnummer Iden tifikatorLis te   Liste a f P numre i vi rks omheden  

 

6.2.2  NemRefusionVirksomhedSoegningUUIDLis te  

HentIndberetningerViaUUID  Request  

Søge efter og h ente indbe retninger via UUID liste . 

Parametre  

NemRefusionVirksom hedSoe gning UUID Liste Struktur  Angiver søgningspa rame tre. Struktu ren er doku me n-

teret n eden for . 
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HentIndberetninger ViaUUID  Response  

Return erer samling af indberetninger, som matchede søgninge n. Samling en vil maksima lt indehol de 1000 

indber et ninger.  

Paramet re  

NemRefusi on Indber etningSamling  Indeholder e n sa mling af ind beretninger  og en header med  an-

tallet af returnerede indberetninger og evt . fejlinformationer. 

Strukturens indhold er mere deta ljeret b eskrevet i kapit el 7. 

6.2.2.1  Søgeparamet re  

 

 

NemRefusionVirksomhe dSoe gning UUIDLis te Struktur  

Søgeparametre  for hentning af indberetninger.  

Enten en liste a f IndberetningUUIDIdentifik ator eller FravaerUUIDIden tifikator skal være udfy ldt.  

Sign ature    Indeho lder signatur for søgefo respørg sel, som  skal være virksomh e-

dens s ignatur.  

Struktu ren er en W 3C standard fo r XML Signature Syntax and Proce s-

sing , som er til passet til denne anvendelse, hvor der anvendes OCES 

certif ikat.  

CorrelationI dentifier   Entydig ident if ikation af søgni ngen. Denne i dentifik ator påstempler sv a-

rene, o g ka n således a nvendes til at korrelere s var ene med søgningen.  

IndberetningUUIDIdentifik ator   Entydig identifikator, som indberetningen blev t ildelt ved  oprettelse.  Op 

til 1000  UUIDôer. 

FravaerUUIDIdentifika tor   Entydig identifi kator for fraværsforløb.  Op ti l 1000 UUIDôer.  
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6.3  HentH ændelser  

HentH ænd elser  Request  

Hent de  genererede hændelser . 

Parametre  

Haendelse Soegning Struktur  Angiver søgnings parametre.  Strukturen er  dokumente ret n edenfor.  

 

HentHændelser   

Return erer en  samling  af hændelser , der matches  de angivne søge kr iter ier.  

Parametre  

Haend elseReturStruktur  Indeholder en struktur med en samling af hændelser , der hver 

identificerer den ti lhørende i ndberetning ve d BundtUUI Didentifik a-

tor  og Mess ageID.  

6.3.1   Søgepar ametre  

HaendelseSoegningStruktur

HaendelsesTypeKode

HaendelsestypeKodeList

FraDato

CVRnummerIdentifikator

CorrelationIdentifier

VisLaesteIndikator

VisHentedeIndikator

VisKunHandlingIndikator

TilDato

CPRnummerIdentifikator

PnummerIdentifikator

PnummerIdentifikatorListe

ReferenceAttributTtekst

IndberetterIdentifikator

Signature

IndberetningUUIDIdentifikator
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Hae ndel seSoegning St ruktur  Requ est  

Søgeparam etr e for hentning af hændelser.  

Parametre  

Corre lationIdentifier  Entydig identifikation af søgningen.  Denne ide ntifikator pås templer 

svarene, og kan således anvendes t il at korrele re  svare ne med 

søgningen.  

Signatu re  I ndeholder si gnatur for søgeforespørgs el,  som skal være virkso m-

hedens si gnatur.  

Struktu ren er en W3C standard for XML Signature Syntax and P ro-

cessing , som er tilpas set til de nne anvendelse , hvor der anvende s 

OCES certif ikat.  

CVRnummerIndikator  CVR-numm er  for virksomhe den  

VisHen tedeIndikator  Ind ikator for om hændelsen tidligere er hentet vi a virksomheds-

service. Hvis angivet til òtrueò, s¬ returneres ku n hændelser, d er 

tidlige re har været h entet fra virksomh edsser vice. H vi s angi vet til 

òfalseò, s¬ returneres  kun hændels er, som ikk e tidligere ha r v æret 

hentet fra virksomhedsservice. Hvis indik atoren ikke angives, så 

returneres både tidligere hen tede og ik ke hentede hæn delser.  

Feltet er ikke o bl igatorisk og kan  undla des 

VisLaesteI ndikator  Indikator for om hænd elsen tidlig ere er læst  via dialog. H vis  angi-

vet til òtrueò, s¬ returneres kun hÞndelser, der har været læst i 

dialogen. Hvis angivet til òfalseò, s¬ returneres ku n hændelse r, 

som ikke ha r været læst i dia logen.  Hvis i nd ikator en ikke angives, 

så return eres  både læste og ulæste h ændelser.  

Felt et er ikke obligatorisk og kan undlades  

VisKunHa ndlingIndikator  Indikator for om en hændelse er i kat egorien ha ndlingskrævend e 

Haendel sesType Kode  Angiver typen af hæn delser , der s ka l r etu rneres.  

HaendelsesTypeKod eLis te  Der kan a ngives en k ommasepareret lis te af type af hændelser, 

der skal returneres.  

FraDato  Angiver startdatoen for det datointerval som  de return erede hæ n-

delse r skal vær e hændt indenf or . Er HaendelseTi lDato ikke an givet, 

v il de returnerede hændelse r v ære hændt på den dato an givet her.  

TilDa to  Angiver slutdatoen for det datointerval som  de returnerede hæ n-

delser skal være hændt indenfor.  

CPRnummerI dentifikator  CPR-nummer  på den ansatte  

PnummerIndentifi kator  P numme r i virk somheden  

PnummerIndentifi kato rListe  Liste  af P numre  i virksomhede n 
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ReferenceAttributTekst  Virksomhedens egen frit ekst reference  

IndberetterIndentifikator  Indberettet  af. Navn og eller serie nummer  

In dberetterUUIDI nd ikator  Entydig i dentif ikator,  som ind beretningen blev tildelt v ed o prette l-

se.  

 

6.4  HentSagsbe handling  

Der e r 2  muligheder for at hente sagsbehandlinger:  

Søg etype  Beskrivelse  

SagsbehandlingSoegning  Søgning via  angivelse  af CVR -nummer  og dive rse op-

tionelle s øgeparametre  

Sagsbehand lingSoe gn ingUUI DListe  Søgning via angivel se a f en liste a f indbere tnings eller 

fra værs UUIDôer.  

Det er muligt at søge på tværs af CVR-numre, dog 

kun på indberetninger oprettet af det for espørge nde 

vir ksomhed ssystem.  

 

6.4.1  Sagsbehandlin gSoegning  

HentSags behand ling  Request  

Hent sagsbehandlingsresulta ter/ udbetalingss pecifikatio ner  

Parametre  

SagsbehandlingSoegningStruktur  Angiver søgnings parametre. Strukturen er dokumenteret n edenfor.  

 

Hen tSagsbehan dling  Response  

Returner er en samling af  sagsbehandlings result ater/ud betaling sspecifikationer, der matc hes de angivne s ø-

gekriterie r.  Vedrørende  søgeparameter IndberetningUUIDIdentifikator, se n edenstående bemærkning.  

Parametre  

SagsbehandlingRet urStruktur  Indeholder sa mlinger af  hhv. sagsbeha nd lingsresultater og 

udb etaling sspecifi kati oner.  

Bemærkning  

Fagsyste merne for sy ge-  og bars eldagpenge ret urn erer oplysning om refusionsundetalinger på fo r-

skellig vis til NemRefusion.  
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Modtages det forv entede resultat i kke, kan der s øges på fr aværsUUID  (og un dlade indbere t-

ni ngsUUI D)  for at  få op lysning om alle udbetaling er p å sagen.  

Opl ysninger om  refusionsudbe tal ing af s ygdagpenge sendes på den sidst modtagn e refusionsa n-

modning (indberetningsUUID) . Dvs. er der i fagsyste met indberette t flere re fusionsanmodni ng er til 

den næstk ommend e udbet al ingskø rsel, placeres oplysninger ne  på den sidst modtagne an mo dning  

(indbe ret ningsUUID) . 

Oplysning om r efusion sudbetaling  af b arseldagpenge sendes  altid på fraværsUUID . 

6.4.1.1  Søgepar ametre  
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Sagsbehandling SoegningSt ruktur  Request  

Hent sagsbehandl ingsre sultate r/ udbeta lingsspecifikationer  

Parametr e 

Correlati onIdentifie r  Entydig iden tif ikation af søgningen. Denne identifikator påst empler 

svarene, og kan således anvendes til at korrel ere svaren e med 

søgninge n.  

Signat ure  Indeholder  signatur for søge foresp ørgsel,  som ska l være virkso m-

hedens si gnatur.  

Strukturen er en W3C s tandard for XML Signature Syntax and Pr o-

cessing , som er tilpass et til denne anvendelse, hvor der anvendes 

OCES certi f ikat.  

CVRnummerIdentif ikator  CVR-nummer for vi rk somheden.  

Frava erUUID Identif ik ator  Entydig identifikator for f ravæ rsforløb.  

SEnummerIden tifikator  SE-numm er for virksomheden  

IndberetningUUIDIdentifik ator  Entyding identifikator for indberetningen  (Se be mærkning u nder 

Hen tSagsbehan dling )  

Modt agetFraDato  Angiver startd atoe n for det da tointerval som de returne red e sag s-

behandlingsresultater/udbetalingsspecifi kationer skal være modt a-

get indenfor.  

ModtagetTilDat o Angiver slutdatoen for  det datoi nterval som de  returnerede sag s-

behandl ingsres ul tater/ udbetalingsspecifikationer  ska l være modt a-

get indenfo r.  

Udbetaling FraDato  Angiver startdatoen for det datointerval som de returnerede udb e-

talingsspecifikati oner skal væ re udbetal t indenfor.  

UdbetalingT ilDato  Angiver  slutdatoen for de t dato interva l som de  returnerede udb e-

talingssp ecif ikati oner sk al være udb etalt indenfor . 

CPRnummerIdentifikator  CPR-nummer for den frav ærende.  

PNummerIdentifikator  P-nummer for virksomhed en.  

Refer enceAttributTe kst  Virkso mhedens egen f ri tekst reference  

Indbe retterI denfitik ator  Navn på den oprindeli ge i ndberetter  

FraværTypeK ode  Angiver hv ad der indberettes.  

Værdier:  Sygdom,  Barsel & Alv orligt sygtbarn  

SvarTypeKode  Angiver om der skal ret urneres sa gsbehandlingsr esulter, u dbet a-

lingsspec if ikationer eller begge.  

Refer enceIden tifikator  Angiver udbetali ngsr eferencenumm eret  

Medta gReferanceattr ibu tIndikator  Angives som true eller false  



NemRefusion   

 

Side 49   Virksomhedsservice snitfladebeskrivelse  

 20 -06 -2020  

Public - KMD A/S 

 

6.4.2  Sags behandlingSoegningUUIDListe  

HentSagsbehandling UUIDLis te  Request  

Hent sagsbeh andlingsre sultater/udbet al ingsspecifikatio ner  

Parametr e 

Sagsb ehandlingSoegningStruktur  Angi ver søgnings parametre. Strukturen er dok umenteret n edenfor.  

 

HentSagsbehandling UUIDLi ste  Response  

Returnerer en samling af sagsbehandling sresultate r/udbetalingss pecifikati oner , der matc hes de angivne s ø-

gekrite rier . Vedrørend e søgeparameter Indberetni ngUU IDIdentifika tor, se bem ærkning ved Hen tSagsbe-

han dling . 

Parametre  

SagsbehandlingReturStrukt ur  Indehol der samlinger af hhv. sa gsbehandlingsr esultater og 

udbet alings specifi ka ti oner . 

6.4.2.1  Søgeparametre  
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Sagsbe hand lingSoegning UUIDListe St ruktur  Request  

Hent sagsbehandlingsresultater/udbetalingsspeci fikationer  udfra en liste af enten indberetnings -  ell er fraværs  

UUIDôer 

Parametre  

Sig nature  Indehol der signatur for s øgefor espørgs el, 

som skal være virksomhedens si gnat ur.  

Struktur en er en W3 C standard for  XML 

Sign ature Syntax and Processing , som er 

tilp asset til denne anvendelse, hvor der an-

vendes OCES ce rtif ikat.  

CorrelationId entifier  Entydig identif ik ation af søgning en. De nne 

ide nt ifikat or påstempler svarene, og kan 

således anve ndes til at  korrelere sva ren e 

med søgningen.  

IndberetningUUIDIdentifikato r Entyding identifikator for en indberetning. 

Op til 1000 UUIDôer.  (Se bemærk ning un-

der  Hen tSagsbehan dling )  

FravaerUUI DIde ntifikator  Entydig iden tifikator for et fraværsforløb. 

Op til 1000 UUIDôer. 

SvarKodeT ype  Angiver om der skal returneres sagsbe-

han dlingsres ulter, udb etalingsspecif ikatio-

ner eller begge.  

Me dtagVedhaeftning  Bolsk  værdi som afgø r om NemRefusion re-

turnere  ved hæftnigner  

 

6.5  Fejlkoder , valideringer  og - tekster  

Hver operation i Virksomhedsservice r eturnerer et sæt definerede fejl, der er identificere t ved en 

kode. Alle fejl  er fulgt af en tekst, d er  giver en specif ik bes krivels e af års agen til fejlen.  En tabel 

over  fejlkategor ier vises h er:  

Fejlkatego ri  Besked -

type - tekst  

Beskrivelse  

0 Fejl  kan ikke  gemmes  

1 Validering  kan ikke valideres korrekt, men  kan 

godt gemmes  

2 Info rmation  ty pisk frist reg el overskridelse, kan 

gemmes og  signere s, hvis den er valid  

3 Advars el diverse t eknisk/forr etningsmæssig in-

formation, uden praktisk kons ekvens 

for afvikli ng  
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Fejl valideringer og besked -koder og tekster pla ceres i be skedsamling i header str ukturen (ou tpu t)  

Følgende koder  og tek ster fi nd es og er  gengivet i nedenstående  tab el.  

BeskedID  BeskedType  BeskedKode  BeskedTekst  

109  0 1000  'BundtUUIDIdentifikator' har et UUID format som ikke kan valideres  

110  0 1001  Der opstod en fejl ved for-
søg på validering: {0}  

111  0 1002  Indberetningen har ikke et 'MessageID' -  anvender internt sekvens-
nummer  

112  0 1003  Indberetningen har ikke et 'MessageID' og der er intet internt sekvens-
nummer til bundtrækkefølgen -  anvender 'Me ssageID' værdien 0 (nul)  

113  0 1101  Opdatering kunne ikke foretages grundet manglende angivelse af token  

114  0 1102  Opdatering kunne ikke fore tages, da en anden bruger har opdateret. 
Indberetningen skal fremsøges igen før der kan foretages rettelser  

115  1 1103  Anmeldelsen kan ikke annulleres fordi den ikke er afhentet af kommu-
nen  

116  1 1104  Indberetningen kan ikke slettes fordi den ikke har tilstanden kladde  

117  1 1105  Opdatering af signerede indberetninger kræver at de er af typen an-
meldelse  

118  1 11 06  Oprettelse af anmodning/raskmelding kræver at der eksisterer en sig-
neret anmeldelse  

119  1 1107  Oprettelse af anmodning kræver at der ikke forekommer periode over-
lap eller huller i forhold til eksisterende anmodninger. Periode overlap-
per med Anmodming m ed startdato: {0} og slutdato: {1}, samt fravær 
med UUID {2}.  

120  1 1108  Refusionsperiodens startdato skal være senere end eksisterende refusi-
onsperioders startdatoer  

421  3 1109  Perioden for indberetningen overlapper med perioden for allerede eksi-
sterend e indberetninger. Indberetningen kan dog fortsættes.  Oprettel-
se af anmodn ing kræver at der ikke forekommer periode overlap eller 

huller i forhold til eksisterende anmodninger. Periode overlapper med 
Anmodming med startdato: {0} og slutdato: {1}, samt frav ær med 
UUID {2}.  

121  1 1110  Refusionsperioden for anmodningen er ugyldig fordi startdato er senere 
end slutdato. Startdato skal ligge før slutdato  

122  1 1111  Refusionsperioden for sagen er ugyldig fordi startdato er tidligere end 
sagens startdato. Startd ato skal ligge efter sagens startdato  

227  1 1112  Indberetningen kan ikke signeres uden at p -nummer er angivet.  

380  1 1113  Fraværet er afsluttet og kan derfor ikke opdateres  
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BeskedID  BeskedType  BeskedKode  BeskedTekst  

393  1 1114  Der eksisterer flere anmeldelser på kombinationen CVR, CPR og Første-
Fraværsdato -  anmodning/raskmelding kan derfor ikke oprettes i Nem-
Refusion.  

898  0 1115  Der kan ikke anmodes om refusion på et afsluttet fravær  

930  0 1116  Det angivne P nummer er ikke validt  

123  0 1120  Oprettelse af fra vær kræver at der ikke forekommer pe riode overlap el-
ler huller i forhold til eksisterende fravær. Fravær overlapper eller har 
hul med Fravær med UIID: {0}, Cvrnr: {1}, Pnr: {2}, AnsaettelseId: 
{3} og første fraværsdato: {4}  

397  3 1121  Oprettelse af fravær medførte at der optræder periode ov erlap med ek-

sisterende fravær. Fravær overlapper eller har hul med Fravær med UI-
ID: {0}, Cvrnr: {1}, Pnr: {2}, AnsaettelseId: {3} og første fraværsda-
to: {4}  

670  0 1123  Anmodningen kan ikke annulleres  fordi den endnu ikke er afsendt til 
kommunen  

671  0 112 4 Kun den senest signerede anmodning kan annulleres (RefusionU-
UIDIdentifikator må ikke medsendes)  

689  0 1125  Det ikke muligt at annullere, da mindst en indberetning ikke er sendt til 
kommunen  

917  3 1126  Vi vil bede dig tjekke første fraværsdag en ekstra gang, da der kan væ-
re periodeoverlap med en tidligere indberetning. Mener du fortsat, at 
første fraværsdag er korrekt, kan du blot fortsætte.  
 
Hvis denne indberetning dækker et andet ansættelsesforhol d for perso-
nen, kan du angive et Ansættelses - ID under fa nen "Fravær". Dette an-
sættelses - ID vil dermed indikere, at der er tale om et andet arbejds-
forhold.  

918  3 1127  Vi vil bede dig tjekke første fraværsdag en ekstra gang, da der kan væ-
re periodeoverlap med en tidligere indberetning. Mener du fortsat, at 
først e fraværsdag er korrekt, kan du blot fortsætte.  

124  0 1200  Indberetningen findes ikke og transaktionskoden '{0}' kunne derfor ik-

ke gennemfør es  

125  0 1201  Indberetningen indeholder et eller flere nøglefelter som er blevet æn-
dret, hvilket ikke er understø ttet -  opdateringen blev ikke gennemført  

126  0 1202  Indberetningens type er ændret fra '{0}' til '{1}', hvilket ikke er un-
derstøttet, opdate ringen blev ikke gennemført  

127  0 1203  Et eller flere nøglefelter mangler, database opslaget vil ikke blive for-
søgt 

694  0 1204  Transaktionskode er forskellig fra Opret og indberetningen indeholder 
ikke et refusionsuuid  

128  0 1301  Der opstod en fejl da indberetningen skulle gemmes i NemRefusion og 
den er derfor ikke blevet gemt. Prøv igen om 5 minutter. Teknisk in-
for mation: {0}  

129  0 1302  Der opstod en databas e fejl da indberetningen skulle opdateres i Nem-

Refusion og den seneste rettelse er derfor ikke blevet gemt. Prøv igen 
om 5 minutter  
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BeskedID  BeskedType  BeskedKode  BeskedTekst  

169  0 1303  Der skete en teknisk fejl i NemRefusion. Prøv igen senere. Teknisk in-
formation: {0}  

183  0 1304  CPR-nummeret {0}  findes ikke i CPR -registret. Indtast et gyldigt CPR -
nummer (eksempelvis 0101701234)  

184  0 1305  CVR-nummeret {0} findes ikke i CVR -registret  

422  0 1307  Indberetningen indholder mangelfulde data, og kan derfor ikke gensen-
des. Teknisk information: {0}  

729  0 1308  Fejl i signatur: {0}  

727  0 1309  Indberetningen indholder forkerte oplysninger, og kan derfor ikke 
gensendes. Teknisk information: {0}  

377  0 1400  Indberetningen har ikke været fremsendt til behandling i  VAS (Valide-
ring af Atypisk Sygefravær)  

378  0 1401  Indberetningen er ikke beriget med et VAS advis, da funktionaliteten 
p.t. ikke er implementeret i VAS (Validering af Atypisk Sygefravær)  

379  0 1402  Indberetningen er ikke beriget med et VAS -advis, da VAS  (Validering af 
Atypisk Sygefravær) midlertidigt er utilgængeligt  

130  0 1501  Kun kommunen kan lukke en indberetning  

131  1 1502  Der kan kun foretages rettelser til signerede anmeldelser og ikke til øv-
rige typer af indberetninger  

186  0 1503  Raskmelding og  Samtaler kan ikke opdateres, kun oprettes.  

187  0 1504  Transaktion 'RetSigneret' kan kun finde sted på anmeldelser der er 
hentet af kommunen.  

225  0 1505  Udenlandsk adresse skal udfyldes før der signeres.  

408  0 1506  Transaktion 'RetSigneret' er ikke muli g på en anmeldelse efter en sig-
neret anmodning.  

442  0 1507  Transaktionen 'RetSigneret' kan ikke gennemføres, da Anmeldelsen er 
anulleret af virksomheden  

443  0 1508  Indberetning er invalid og udbetalings specifikation blev ikke gemt.  

682  0 1509  Indberetn ingen er ugyldig. Den angivne sag eksisterer ikke  

687  0 1510  Refusion er lukket da ophørsdato er den samme som slut dato på refu-
sion  

691  0 1511  Det er ikke muligt at raskmelde på baggrund af fraværsårsagkode {0}  

692  0 1512  Der kan kun laves retsigneret på den seneste signerede anmodning  

693  0 1513  En eller flere af nøgleværdierne (AnsaettelseIde ntifika-
tor,CPRnummerIdentifikator,CVRnummerIdentifikator,PNummerIdentifi
kator) matcher ikke tidligere indberettede nøgleværdier  

731  0 1514  Ugyldig transaktionsk ode modtaget:  {0}  

831  1 1515  SignOffIndikator skal være true for transaktionen RetSigneret  

901  1 1516  Transaktion 'RetSigneret' er ikke mulig på {0}  
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BeskedID  BeskedType  BeskedKode  BeskedTekst  

914  0 1517  Der er vedhæftet en meddelelse/udbetalingsspecifikation -  dette er ikke 
tilladt af virksomhe dsservice  

915  0 1518  Du har angivet en fraværsperiode, der er mindre end 2 dage. Du kan 
kun vælge denne fraværsårsag, hvis perioden er på mindst 2 dage  

924  1 1519  Når første fraværsdag er mindre end 1. juli 2017, må værdien 3 ikke 
angives.  

925  1 1520  Det er endnu ikke tilladt at angive værdien 3 i feltet FravaersgradKode.  

926  1 1521  Det er endnu ikke tilladt at benytte feltet FravaersgradKode.  

927  0 1522  Feltet FravaersgradKode må ikke anvendes, når første fraværsdag er 
mindre end 1. juli 2017.  

142  0 2001  FravaerTypeKode eller RefusionTypeKode kunne ikke afgøres.  

143  2 2002  'FejlBeskedSamling' blev fjernet, da den ikke må anvendes i indberet-
ninger modtaget af NemRefusion  

144  2 2003  'ValideringBeskedSamling' blev fjernet, da den ikke må anvendes i ind-
beretninger modtaget af NemRefusion  

145  2 2004  'FormNoticeStructure' blev fjernet, da den ikke må anvendes i indbe-
retninger modtaget af NemRefusion  

146  2 2005  'UnderretningsbrevStruktur' blev fjernet, da den ikke må anvendes i 
indberetninger modtaget af NemRefusion  

147  2 2006  'SagsbehandlingsresultatStruktur' blev fjernet, da den ikke må anven-
des i indberetninger modtaget af NemRefusion  

371  2 2007  Refusionsdatoerne blev fjernet fra indberetningen, da de ikke kan ret-
tes via RetSigneret på anmeldelsen.  

132  0 2010  'SygdomsfravaerStruktur' er ikke indeholdt i indberetningen med 'Fra-
vaerTypeKode': {0}, hvorfor NemRefusion ikke kunne bestemme fra-
værsdatoer  

133  0 2011  'BarselfravaerStruktur' er ikke indeholdt i indberetningen med 'Frava-
erTypeKode': {0}, hvorf or NemRefusion ikke kunne bestemme fra-
værsd atoer  

134  0 2012  'AlvorligtSygtBarnFravaerStruktur' er ikke indeholdt i indberetningen 
med 'FravaerTypeKode': {0}, hvorfor NemRefusion ikke kunne be-
stemme fraværsdatoer  

135  1 2013  Første fraværsdato {0} har en m inimiumsværdi som ikke er tilladt  

136  0 2014  Første fraværsdato mangler  

137  0 2015  Kommunen kan ikke oprette en indberetning  

138  1 2016  Anmeldelsen eksisterer i forvejen  

139  1 2017  Samtalen eksisterer i forvejen  

140  0 2018  IndberetningsUUID matcher ik ke den logiske nøgle i indberetningen  

141  0 2019  Opdateringen kan ikke foretages da indberetningen er signeret  

160  0 2020  NemRefusions regelmotor blev ikke kaldt  

228  0 2021  IndberetningUUIDIdentifikator skal angives ved opdatering.  
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BeskedID  BeskedType  BeskedKode  BeskedTekst  

229  0 2022  Kun kommu nesystemet kan sende transaktionen Beha ndlet.  

395  0 2023  Fraværet er annulleret og indberetningens transaktionskode er RetSig-
neret -  indberetningen blev ikke opdateret i NemRefusion.  

420  0 2024  Indberetninger af typen samtale understøttes ikke længere fr a og med 
d. {0} (baseret på første fraværsdato)  

672  1 2025  Anmodning eksisterer i forvejen  

673  1 2026  Refusion periode kan ikke være både løn og fleks  

674  0 2027  Beregninger er ikke af samme type som tidligere signeret indber etning  

695  1 2028  Fravær de r matcher indberetningens nøgler findes ikke.  

696  1 2029  Operationskode {0} understøttes pt. ikke.  

697  1 2030  Det refererede fravær ( UUID: {0}) matcher ikke indberetningens Fra-
vaerUUID ({1}).  

721  0 2031  SE nummer på indberetning matcher ikke SE nummer '{0}' på den op-
rindelige anmeldelse  

730  1 2032  BarselOphoerskode og SygdomsOphoerskode må ikke angives sam-
mentiddig  

919  0 2034  Feltet må ikk e udfyldes  

916  0 2035  Det er endnu ikke tilladt at anvende fraværsårsagskode 9  

859  0 2040  Hvis der allerede find es en signeret anmodning om Tidlig Opf?lgning 
skal der angives TidligOpfoelgningKode i headeren samt Frava-
erUUIDIdentifikator  

170  2 2100  {0} -nummeret overholder ikke modulus 11 reglen  

148  2 2101  NemRefusion har dannet og tilføjet et UUID til indberetning en 

149  2 2102  NemRefusion har dannet og tilføjet et token til indberetningen  

150  0 2103  Indberetningen har et UUID format som ikke kan valideres  

159  2 2104  Indberetningen er oprettet/opdateret i NemRefusion  

185  2 2105  Indberetningen blev IKKE oprettet/ opdateret i NemRefusion  

368  0 2106  P nummeret {0} findes ikke i CVR registeret eller er ikke længere ak-
tivt.  

369  0 2107  PNummerets tilhørende cvr nummer {0} er forskellig fra det angivne 
cvr nummer {1}.  

376  0 2108  SE-nummeret er ikke på 8 cifre eller SE -nummeret opfylder ikke modu-
lus 11 check.  
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BeskedID  BeskedType  BeskedKode  BeskedTekst  

151  2 2201  NemRefusion kunne ikke få bekræftelse på ansættelsesforholdet fra 
SKAT/eIndkomst. NemRefusion har fundet navn og adresse i CPR, men 
du må som bruger kun se oplysningerne hvis NemRefusion har fåe t be-
kræf telse på ansættelsesforholdet. Der kan forekomme ustabilitet ved 
opslag i eIndkomst. Det kan betyde at selvom medarbejderen er regi-
streret korrekt i SKAT/eIndkomst, kan NemRefusion ikke bekræfte an-
sættelsesforholdet.  

152  2 2202  Indberetningen er t idligere  hentet af kommuneservice,  

230  2 2203  Fraværet blev lukket af NemRefusion.  

231  2 2204  Fraværet blev åbnet af NemRefusion.  

394  2 2205  Anmeldelsen er fundet med AnsættelsesID = {0} og anmod-

ning/raskmelding kobles på dette fravær.  

396  2 2206  Personen er registret død i cpr. Virksomhedens beliggenhedskommune 
anvendes som modtagerkommune.  

832  0 2207  Ifßlge SKATôs eIndkomst- register har det indberettede SE nr. ikke en 
relation til det CVR nr., der indberettes fra. Kontroller om det indtaste-
de SE nr. er korr ekt indtastet. Du kan kun fortsætte indberetningen, 
hvis det indberettede SE nr. har en relation til det CVR nr., der indbe-
rettes fra.  

833  3 2208  Ifßlge SKATôs eIndkomst - register er det indtastede SE nr ikke gyldigt. 
Du kan fortsætte indberetningen.  

933  2 2209  Indberetningens SE nummer '{0}' er blevet overskrevet med SE num-
mer '{1}' fra den eksisterende sag  

414  2 2301  Behandlet i NemRefusion jf. regler gældende FØR lovændringer af {0}  

415  2 2302  Behandlet i NemRefusion jf. regler gældende EFTER lovændri nger af 

{0}  

857  0 2310  {0} kan ikke registreres i NemRefusion før lovændring træder i kraft d. 
{1} baseret på 1. fraværsdato som er {2}  

858  0 2311  {0} kan ikke registreres i NemRefusion efter lovændring er trådt i kraft 
d. { 1} baseret på 1. fraværsdato s om er {2}  

848  2 2320  NemRefusion har kopieret de allerede indsendte Tidlig Opfølgning op-
lysninger til anmeldelsen (Hvilke arbejdsfunktioner er påvirket af syg-
dommen, Hvor længe har sygdommen påvirket arbejdet, Er arbejdet 
for søgt tilpasset den sygemeldtes  tilstand)  

153  1 3001  En eller flere frister er overskredet (denne tekst er utilstrækkelig og 
skal uddybes efter BRE implementation)  

154  1 3100  Ansættelsesdato skal være udfyldt, hvis ansat mindre end {0} uger  

155  1 3101  Ansættelsesdato skal ligge før i ndberetnings modtagelsesdato  

156  1 3102  Ansættelsesdato skal ligge før første fraværsdato  

157  1 3103  Ansættelsesdato skal ligge {0} uger før første fraværsdato  
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BeskedID  BeskedType  BeskedKode  BeskedTekst  

158  1 3104  Antal timer i ansættelsesperioden skal være et helt tal eller blank  

391  3 3130  Forventet fødselsdato ligger mere end fire uger efter første fraværsdag.  

226  1 3150  Samtaledato skal ligge efter dato for første fraværsdag  

372  3 3170  Indlæggelsesperiod en skal mindst være {0} dage for at give ret til 
dagpenge.  

373  3 3171  Der kan højst yd es dagpenge i 22 uger inden for de forudgående 9 ka-
lendermåneder.  

441  1 3199  Ved refusionsanmodning skal refusion - fra -dato være udfyldt  

161  1 3200  Ved refusionsanmodning, hvor refusion - fra -dato er udfyldt, skal refusi-
on- til -dato også være udfyldt  

162  1 3201  Der er anmodet om refusion fra første sygedag, men der kan først gi-
ves refusion fra 2. dag, jvf DPL § 55  

163  1 3202  Ved 1. refusionsanmodning s kal refusion - fra -dato være identisk med 
datoen for dagpengerettens indtræden som er {0}  

164  1 3203  Ved ref usionsanmodning skal refusion - fra -dato ligge efter datoen for 
dagpengerettens indtræden som er {0}  

165  1 3204  Ved refusionsanmodning skal refusion - til -dato ligge efter datoen for 
dagpengerettens indtræden  

166  1 3205  Refusion - til -dato skal ligge efter den  dato, der sidst er ydet refusion til, 
nemlig {0}  

167  1 3206  Ved refusionsanmodning skal refusion - fra -dato lig ge før refusion - til -
dato  

168  1 3207  Hvis refusion - fra -dato angives, skal den være dagen efter sidste refusi-
on  

224  1 3208  Refusion - til -dato skal  ligge før eller på samme dato som datoen for sid-
ste fraværsdag  

370  1 3209  Der må ikke anmodes om refusion efter sidste udbetalingsdag  

171  1 3300  Der skal angives en arbejdstid  

172  1 3301  Der skal angives en arbejdstid, dvs. et ugentligt gennemsnit for de sid-
ste 4 uger  

173  1 3302  Der skal angives en arbejdstid, antal uger i tu rnus samt startdato for 
turnus  

174  1 3303  Der skal angives en arbejdstid  

175  1 3304  Hvis der rettes i en signeret indberetning skal virkningsdato angives  

176  1 3305  Aktuel løn s kal angives som et helt tal uden decimaler  

177  1 3306  For turnus gælder, at lønnen skal angives pr. time  

911  0 3307  §56/58a -aftale er ikke gældende for fraværsperioden.  

912  0 3308  §56/58a -aftale eksisterer ikke.  

920  1 3315  Den beregnede dagpengesats pr . måned skal udfyldes ï beløbet skal 
angives som et heltal uden decimaler fra 1 til 999999  
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BeskedID  BeskedType  BeskedKode  BeskedTekst  

921  0 3316  Feltet må ikke benyttes, når første fraværsdag er mindre end 
01.07.2017  

178  1 3400  Sygeløn skal angives som et tal større end eller lig 0  

179  1 3401  Dato  for ny løn skal angives og være en korrekt dato (eksempelvis 01 -
01 -10)  

180  1 3402  Ved lønændring skal ændringsdatoen ligge efter datoen for dagpenge-
rettens indtræden  

181  1 3403  Ved lønændring skal ændringsdatoen ligge før datoen for sidste fra-

værsdag  

182  1 3404  Hvis der ændres i sygeløn på en signeret indberetning skal virkningsda-
to angives  

432  1 3405  Du har angivet en sidste dag med løn, som ligger ud i fremtiden. Det 
betyder, at du ikke kan sign ere indberetningen. Hvis du vil signere ind-
beretningen , skal du fjerne datoen for lønstop.  

675  1 3406  Dato for refusion slut kan ikke være senere end ophørsdato  

188  1 3500  Der skal anføres anden årsag  

189  1 3501  Der skal anføres en årsag til, at der ikke er udbetalt sygedagpenge/løn 
i arbejdsgiverperioden  

190  1 3600  Anfør en korrekt dato for ledigheds start. Må ikke være efter modtagel-
sesdatoen  

191  1 3601  Anfør et timetal eller minuttal. Det skal være et helt tal større end 0  

192  1 3602  Anfør et positivt beløb  

193  1 3603  Der skal anføres anden årsag  

19 4 1 3604  Ydelsesfradrag start datoen skal ligge før slut datoen  

195  1 3605  Ydelsesfradrag start datoen skal ligge efter første dag for ledighed  

196  1 3606  Ydelsesfradrag slut datoen skal ligge efter første dag for ledighed  

199  1 3609  Der er skal angives  et beløb for fulde arbejdsløshedsdagpenge/andre 
ydelser  

200  3 3700  Den gen nemsnitlige arbejdstid skal være minimum 18½ time, for at 
den kan kaldes 'Væsentligt omfang'  

201  1 3702  Du skal angive om beløbet stammer fra løn eller dagpenge  

202  1 3800  Det in dtastede timetal er ikke gyldigt. Indtast et helt tal uden decima-
ler  

203  1 3801  Det indtastede ugenr. er ikke gyldigt. Indtast et helt tal mellem 1 og 53  

204  1 3802  Arbejdet kan ikke genoptages før første fraværsdag  

205  1 3803  Arbejdet kan ikke genoptag es efter sidste fraværsda to  

206  1 3900  Dato for sidste sygefraværsdag skal være efter første sygefraværsdag  

207  1 3901  Der må ikke raskmeldes på et allerede raskmeldt fravær. Fraværet er 
allerede raskmeldt til {0}  

834  0 3999  Anmeldelse skal indgives sen est {0} uger efter 1. fraværsdato.  
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208  3 4000  Anmodning om refusion skal indgives senest {0} uger efter orlovperio-
dens udløb. En orlovsperiode anses for udløbet, når der i en uge ikke 
har været fravær grundet barsel etc.  

209  3 4001  Anmodning om refusion skal indgives senest {0} uger efter fødslen el-
ler barnets modtagelse.  

210  3 4002  Anmeldelse skal indgives senest {0} uger efter 1. fraværsdato.  

211  3 4003  Der blev ikke evalueret frister.  

212  3 4004  Der kan ved anmodning om refusion kun ydes refusion fo r det tidsrum 
der ligger indtil {0} måneder forud for fremsættelse af krav, dvs.dato 
for sygedagpengerettens indtræden, eller seneste refusionsanmodning 
tildato.  

213  1 4005  Der kan ved anmodning om ref usion maksimalt anmodes med {0} må-
neds mellemrum, dvs.  der skal være mindst {0} måned mellem refusi-
onsanmodningers modtagedato.  

214  3 4006  Anmeldelsen skal indgives senest {0} uge efter sygedagpengerettens 
indtræden. Dvs. 1. eller 3. sygefraværsdag, afhæn gig af forsikringsty-
pe.  

215  3 4007  Anmeldelsen skal i ndgives senest {0} uger efter 1. fraværsdato.  

216  3 4008  Anmeldelse skal indgives senest {0} uge efter 1. fraværsdato.  

217  3 4009  Anmodning om dagpenge eller refusion skal indgives senest 1 uge efter 
barnet er rask, hvis fraværet er påbegyndt før d. 1 de c. 2012. Er fra-
været påbegyndt derefter skal anmodningen indgives senest 8 uger ef-
ter første fraværsdato  

218  3 4010  Anmeldelse skal indgives senest {0} uger ef ter 1. fraværsdag eller se-
nest 1 uge efter at udbetaling fra arbejdsgiver er ophørt.  

219  3 4011  Anmodning om refusion skal indgives senest {0} uger efter orlovperio-
dens udløb. En orlovsperiode anses for udløbet, når der i en uge ikke 
har været fravær grun det barsel etc.  

220  3 4012  Sygefraværssamtale skal anmeldes senest {0} uger efter første fra-
vær sdato.  

439  3 4013  Anmeldelse skal indgives senest {0} uge efter lønstopdato.  

676  3 4015  Anmodning om refusion skal indgives senest {0} måneder efter refusi-
on- fra -dato.  

726  3 4016  Anmodning om refusion skal indgives senest {0} uger efter fødslen el-
ler ba rnets modtagelse  

854  2 4100  Fravær er ikke anmeldt  

855  2 4101  Fravær er anmeldt  

856  2 4102  Anmodet om Tidlig Opfølgning  

835  0 4111  Der eksisterer en signeret sygdomsanmeldelse til det dette fravær. Op-
ret indberetning om Tidlig Opfølgning på den eksiste rende sag  
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836  0 4112  Der eksisterer ikke en signeret sygdomsanmeldelse til det dette fravær, 
men den angivne "TidligOpfoelgningTilAnmeldelse" kode indikerer det 
modsatte  

837  0 4113  Der eksisterer ikke en signeret Tidlig Opfølgning anmeldelse til det det-
te fravær, men den angivne "AnmeldelseTilTidligOpfoelgning" kode in-
dikerer det modsatte  

838  0 4114  Ved indsendelse af anmeldelse til Tidlig Opfølgning eller Tidlig Opfølg-
ning til anmeldelse skal der angives en eksisterende FravaerUUIDIden-
tifikator  

839  0 4115  Der kan ikke anmodes om Tidlig Opfølgning, hvis der tidligere er indbe-
rettet en signeret anmeldelse med angivelse af sidste fraværsdag  

866  0 4116  Oplysningsfelter til Tidlig Opf?lgning kan max. indeholde 1000 tegn  

221  1 5000  Første fraværsdato må ikk e være mere end {0} dage før dags dato.  

222  1 5001  Første fraværsdato må ikke være mere end {0} dage efter dags dato.  

728  0 5002  Ugentligt arbejdstid og f?rste frav?rsdato matcher ikke  

677  0 5100  Ved indsendelse af oplysninger om løntilskud må feltet '{ 0}' til brug for 
refusion ved fravær ikke anvendes. Brug venligst feltet '{1}' vedrøren-
de løntilskud  

678  0 5101  Ved indsendelse af oplysninger om refusionstype ved løntilskud må fel-
tet '{0}' ikke have værdien '{1}'  

679  0 5110  Strukturen/elementet '{0}' o g strukturen/elementet '{1}' er gensidigt 

udelukkende. Angiv venligst kun en af disse.  

1021  0 5998  Indberetningen er lagt i venteregistret indtil den {0}. Indberetningen 
kan først signeres fra denne dato. Vi sender først d in indberetning til 
kommunen, når  du har signeret den. Signering bør derfor ske, inden 
fristens udløb.  

1022  0 5999  Du kan først signere indberetningen, når der ikke længere er ret til 
ydelse fra a -kassen. Det kan tidligst ske den {0}. Når du klikker på 
òFortsÞtò, kan du finde indberetningen i overblik over sager, hvor den 
vil have status som kladde.  

223  1 6000  Din indberetning kan ikke se ndes endnu  
Det er fordi, du har anmeldt fraværet for tidligt.  
Du kan først underskrive indberetningen, når der ikke længere er ret til 
ydelse fra a -kass en. Det kan tidligst ske den {0}.  
Din indberetning er gemt som kladde, og du finder den under den rele-

vante sag p¬ ôMine sagerô. Du skal derfor huske at genfremfinde klad-
den og underskrive den inden for tidsfristen angivet ovenfor.  
Vigtigt at være opmærkso m på:  
Fraværet skal anmeldes senest 3 uger efter at medlemmet har givet 
besked om sygefraværet til arbej dsløshedskassen.  
Hvis medlemmet er delvis ledig skal fraværet anmeldes senest 1 uge 
efter, at medlemmet har givet besked om sygefraværet til arbejdsløs-
hedskassen.  
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892  1 6001  Din indberetning kan ikke sendes endnu  
Det er fordi, du har anmeldt fraværet for tidligt.  
Med de oplysninger du har indtastet for første fraværsdag, kan du tid-
ligst underskrive indberetningen den {0} og senest den {1} (1 uge ef-
ter f ørste fraværsdag).  
Din indberetning er gemt som kladde, og du finder den under den rele-
vante sag p¬ ôMine sagerô. Du skal derfor huske at genfremfinde klad-
den og underskrive den inden for tidsfristen angivet ovenfor  
Vigtigt at være opmærksom på:  
Hvis din i ndberetning ikke bliver underskrevet, bliver den ikke sendt til 
kommunen, og lønmodtager kan risikere at  få afslag på anmodning om 

sygedagpenge  

1010  1 6002  Din indberetning kan ikke sendes endnu Det er fordi, du har anmeldt 
fraværet for tidligt. Med de o plysninger du har indtastet for første fra-
værsdag, kan du tidligst underskrive indberetningen den {0} og  senest 

den {1} (1 uge efter lønnen ophører). Din indberetning er gemt som 
kladde, og du finder den under den relevante sag p¬ ôMine sagerô. Du 
skal der for huske at genfremfinde kladden og underskrive den inden for 
tidsfristen angivet ovenfor. Vigtigt at være opmærksom på: Hvis din 
indberetning ikke bliver underskrevet, bliver den ikke sendt til kommu-
nen, og lønmodtager kan risikere at få afslag på anmo dning om syge-
dagpenge  

1011  1 6003  Din indberetning kan ikke sendes endnu  
Det er fordi, du har anmeldt f raværet for tidligt.  
Med de oplysninger du har indtastet for første fraværsdag, kan du tid-
ligst underskrive indberetningen den {0} og senest den {1} (5  uger ef-
ter første fraværsdag).  
Din indberetning er gemt som kladde, og du finder den under den rele-
vant e sag p¬ ôMine sagerô. Du skal derfor huske at genfremfinde klad-
den og underskrive den inden for tidsfristen angivet ovenfor.  
Vigtigt at være opmærksom på:  
Hvis din indberetning ikke bliver underskrevet, bliver den ikke sendt til 
kommunen, og evt. refusion  kan blive afvist.  
Ønsker du at anmode om refusion ud i fremtiden, anbefaler vi, at du 
tilmelder dig påmindelser fra NemRefusion. Det er din Virk -
admini strator, der kan gßre dette via menuen ôAdministrationô.  
Husk også at indtaste et mobilnummer. Tilmeldi ngen betyder, at du vil 
få tilsendt en påmindelse om, hvornår du skal underskrive indberetnin-
gen.  
De nævnte frister skyldes bestemmelser i sygedagpengel oven.  
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1012  1 6004  Din indberetning kan ikke sendes endnu  
Det er fordi, du har anmeldt fraværet for tidligt.  
Med de oplysninger du har indtastet for første fraværsdag, kan du tid-
ligst underskrive indberetningen den {0} og senest den {1} (5 uger ef-
ter førs te fraværsdag).  
Din indberetning er gemt som kladde, og du  finder den under den rele-
vante sag p¬ ôMine sagerô. Du skal derfor huske at genfremfinde klad-
den og underskrive den inden for tidsfristen angivet ovenfor.  
Vigtigt at være opmærksom på:  
Hvis din ind beretning ikke bliver underskrevet, bliver den ikke sendt til 
kommunen, og evt. refusion kan blive afvist  
Ønsker du at anmode om refusion ud i fremtiden, anbefaler vi, at du 
tilmelder dig påmindelser fra NemRefusion. Det er din Virk -
administrator, der kan gßre dette via menuen ôAdministrationô. 
Husk også at indta ste et mobilnummer. Tilmeldingen betyder, at du vil 
få tilsendt en påmindelse om, hvornår du skal underskrive indberetnin-
gen.  
De nævnte frister skyldes bestemmelser i sygedagpengeloven.  

1013  1 6005  Din indberetning kan ikke sendes endnu Det er fordi, du h ar anmeldt 
fraværet for tidligt. Med de oplysninger du har indtastet for første fra-
værsdag, kan du tidligst underskrive indberetningen den {0} og senest 
den {1} (5 uger efter første fraværsdag). Din indberetning er gemt som 
kladde, og du finder den under den relevante sag p¬ ôMine sagerô. Du 
skal derfor huske at genfremfinde kladden og underskrive den inden for 

tidsfristen angivet ovenfor. Vigtigt at være opmærksom på: Hvis din ind-
beretning ikke bli ver underskrevet, bliver den ikke sendt til myndighe-
den, o g evt. refusion kan blive afvist. Ønsker du at anmode om refusion 
ud i fremtiden, anbefaler vi, at du tilmelder dig påmindelser fra Nem-
Refusion. Det er din Virk -administrator, der kan gøre dette via  menuen 
ôAdministrationô.Husk også at indtaste et mobilnu mmer. Tilmeldingen 
betyder, at du vil få tilsendt en påmindelse om, hvornår du skal under-
skrive indberetningen. De nævnte frister skyldes bestemmelser i syge-
dagpengeloven.  

1014  1 6006  Din indberetn ing kan ikke sendes endnu  
Det er fordi, du har anmodet om refusion ud i fremtiden.  
Din indberetning kan tidligst underskrives den dag, du har søgt refusion 
til. Det betyder, at hvis du ønsker at underskrive din indberetning i 
dag, må du kun anmode om refu sion til dags dato.  
Hvis du vælger at fastholde den fremt idige refusionsdato, er din indbe-
retning gemt som kladde, og du finder den under den relevante sag på 
ôMine sagerô. 
Vigtigt at være opmærksom på:  
Hvis din indberetning ikke bliver underskrevet, bliv er den ikke sendt til 
kommunen, og evt. refusion kan blive  afvist  
Ønsker du at anmode om refusion ud i fremtiden, anbefaler vi, at du 
tilmelder dig påmindelser fra NemRefusion. Det er din Virk -
administrator, der kan gßre dette via menuen ôAdministrationô.  
Husk også at indtaste et mobilnummer. Tilmeldingen betyde r, at du vil 
få tilsendt en påmindelse om, hvornår du skal underskrive indberetnin-
gen.  
De nævnte frister skyldes bestemmelser i sygedagpengeloven.  
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1015  1 6007  Din indberetning kan ikke sendes endnu Det er fordi, du har anmodet 
om refusion ud i fremtiden. Din indberetning kan tidligst underskrives 
den dag, du har søgt refusion til. Det betyder, at hvis du ønsker at un-
derskrive din indberetning i dag, må du kun anmode om refusion til 
dags dato. Hvis du vælger at fastholde den fremtidige refusionsdato, er 
din indberetning gemt som kladde, og du finder den under den relevan-
te sag p¬ ôMine sagerô.Vigtigt at være opmærksom på: Hvis din indbe-
retning ikke bliver underskrevet, bliver den ikke sendt til komm unen, 
og evt. refusion kan blive afvist. Ønsker du at anmo de om refusion ud i 
fremtiden, anbefaler vi, at du tilmelder dig påmindelser fra NemRefusi-
on. Det er din Virk -administrator, der kan gßre dette via menuen ôAd-

ministrationô.Husk også at indtaste et mobilnummer. Tilmeldingen be-
tyder, at du vil få tilsendt e n påmindelse om, hvornår du skal under-
skrive indberetningen.  

1016  1 6008  Din indberetning kan ikke sendes endnu  
Det er fordi, du har anmodet om refusion ud i fremtiden.  
Din indberetning kan tidlig st underskrives den dag, du har søgt refusion 
til. Det bet yder, at hvis du ønsker at underskrive din indberetning i 
dag, må du kun anmode om refusion til dags dato.  
Hvis du vælger at fastholde den fremtidige refusionsdato, er din indbe-
retning gemt som klad de, og du finder den under den relevante sag på 

ôMine sagerô.  
Vigtigt at være opmærksom på:  
Hvis din indberetning ikke bliver underskrevet, bliver den ikke sendt til 
kommunen, og evt. refusion kan blive afvist.  
Ønsker du at anmode om refusion ud i fremtid en, anbefaler vi, at du 
tilmelder dig påmindelser fra NemR efusion. Det er din Virk -
administrator, der kan gßre dette via menuen ôAdministrationô. 
Husk også at indtaste et mobilnummer. Tilmeldingen betyder, at du vil 
få tilsendt en påmindelse om, hvornår du  skal underskrive indberetnin-
gen.  

1017  1 6009  Din indberetning kan ikke sendes endnu  
Det er fordi, du har anmodet om tidlig opfølgning før første fraværsdag.  
Med de oplysninger du har indtastet for første fraværsdag, kan du tid-
ligst underskrive anmodning en den {0} og senest den {1} (5 uger ef-
ter førs te fraværsdag).  
Din indberetning er gemt som kladde, og du finder den under den rele-
vante sag p¬ ôMine sagerô. Du skal derfor huske at genfremfinde klad-
den og underskrive den inden for tidsfristen angivet oven for.  
Vigtigt at være opmærksom på:  
Hvis din anm odning ikke bliver underskrevet, bliver den ikke sendt til 
jobcentret, og en tidlig opfølgning bliver ikke iværksat.  
Husk at fraværet også skal anmeldes her i NemRefusion (en anmod-
ning om tidlig opfølgning med fører ikke automatisk anmeldelse af fra-
været).  
De nævnte frister skyldes bestemmelser i sygedagpengeloven  

1018  1 6010  Din indberetning kan ikke sendes endnu Det er fordi, du har anmodet 
om tidlig opfølgning før første fraværsdag. Med de oplysninger du ha r 
indtastet for første fraværsdag, kan du tidli gst underskrive indberetnin-
gen den {0} og senest den {1} (1 uge efter første fraværsdag). Din 
indberetning er gemt som kladde, og du finder den under den relevante 
sag p¬ ôMine sagerô. Du skal derfor huske at genfremfinde kladden og 
underskrive den inden f or tidsfristen angivet ovenfor. Vigtigt at være 
opmærksom på: Hvis din indberetning ikke bliver underskrevet, bliver 
den ikke sendt til kommunen, og evt. udbetaling af sygedagpenge kan 
blive afvist. De nævnte frister skyldes bestemmelser i sygedagpengelo-
ven.  
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1019  1 6011  Din indberetning kan ikke sendes endnu  
Det er fordi, du har anmodet om tidlig opfølgning før første fraværsdag.  
Med de oplysninger du har indtastet, kan du tidligst underskrive indbe-
retningen den {0} og senest den {1} (1 uge efter 3. fravæ rsdag).  
Din indberetning er gemt som kladde, og du finder den under den rele-
vante sag p¬ ôMine sagerô. Du skal derfor huske at genfremfinde klad-
den og underskrive den inden for tidsfristen angivet ovenfor.  
Vigtigt at være opmærksom på:  
Hvis din indberetni ng ikke bliver underskrevet, bliver den ikke sendt til 
kommunen, og evt. udbetaling af sygedagpenge kan blive afvist.  
De nævnte frister skyldes bestemmelser i sygedagpengeloven.  

1020  1 6012  Din indberetning k an ikke sendes endnu  
Det er fordi, du har anmod et om tidlig opfølgning før første fraværsdag.  
Med de oplysninger du har indtastet, kan du tidligst underskrive indbe-
retningen den {0} og senest den {1} (3 uger efter 1. fraværsdag).  
Din indberetning er gemt  som kladde, og du finder den under den rele-
vante sag p¬ ôMine sagerô. Du skal derfor huske at genfremfinde klad-
den og underskrive den inden for tidsfristen angivet ovenfor.  
Vigtigt at være opmærksom på:  
Hvis din indberetning ikke bliver underskrevet, bliv er den ikke sendt til 
kommunen, og evt. udbetal ing af sygedagpenge kan blive afvist.  
De nævnte frister skyldes bestemmelser i sygedagpengeloven.  

907  0 6601  Du har angivet, at fraværet er dækket af en § 56 -aftale. Vi har ved 
kontrolopslag i kommunens regis ter konstateret, at § 56 -aftalen ikke er 
gælden de for den fraværsperiode, som du har oplyst. Du kan derfor ik-
ke benytte § 56 -aftalen som årsag til at søge om refusion fra første fra-
værsdag. For at komme videre med indberetning, skal du enten svare 
ôIngenô eller vælge én af de andre årsager, som kan beg runde, at du 
søger refusion fra første fraværsdag. Kontakt kommunen for at undersø-
ge om § 56 -aftalen er udløbet og om den evt. kan forlænges.  

908  0 6602  Du har angivet, at fraværet er dækket af din § 58A -afta le.  
Vi har ved kontrolopslag i kommunens register konstateret, at § 58A -
aftalen ikke er gældende for den fraværsperiode, som du har oplyst.  
Kontakt kommunen for at undersøge om § 58A -aftalen er udløbet og 
om den evt. kan forlænges.  

909  0 6603  Du har angi vet, at fraværet er dækket af en § 56 -aftale. Vi har ved 
kontrolopslag i kommunens register konstateret, at der ikke eksisterer 
§ 56 -aftale for din medarbejder. Du kan derfor ikke benytte § 56 -aftale 
som årsag til at søge refusion fra første fraværsdag.  
 
For at komme videre med indberetningen, skal du enten svare òIngenò 
eller vælge én af de andre årsager, som kan begrunde, at du søger re-
fusion fra første fraværsdag.  

910  0 6604  Du har angivet, at fraværet er dækket af din § 58A -aftale. Vi har ved 
kontrolo pslag  i kommunens register konstateret, at du ikke har en så-
dan aftale. Du kan derfor ikke søge om refusion fra første fraværsdag. 
Din indberetning vil efterfølgende blive gemt i venteregistret.  

232  1 7000  Bemærk: CPR -nummer opfylder ikke modulus 11 kontr ol 

233  1 7001  Bemærk: E -mail for kontaktperson skal indeholde et snabel -a (@) og 
minimum ét punktum (.)  

234  1 7002  Bemærk: De angivne antal timer i ansættelsesperioden er større end 
det faktiske antal timer i perioden  

235  1 7003  Bemærk: Hvis det ugentli ge antal timer for genoptaget arbejde oversti-
ger 34, betragtes arbejdet som fuldt genoptaget.  

236  1 7004  Bemærk: Gennemsnitlig ugentlig antal timer f or varierende arbejdstid 
overstiger 45  

237  1 7005  CVR-nr. skal udfyldes  

238  1 7006  CVR-nr. skal udfyldes  
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239  1 7007  Det indtastede SE -nr. indeholder ikke 8 tal. SE -nr. skal bestå af 8 tal  

240  1 7008  P-nr. skal udfyldes  

241  1 7009  Det indtastede P -nr. indeholder ikke 10 tal. P -nr. skal bestå af 10 tal  

242  1 7010  CPR-nr. skal udfyldes  

243  1 7011  Det indta stede CPR -nr . indeholder ikke 10 tal. CPR -nr. skal bestå af 10 
tal (eksempelvis 0101701234)  

244  1 7012  Dato for første fraværsdag skal udfyldes (eksempel på dato 01 -01 -10)  

245  1 7013  N/A  

246  1 7014  Information om den fraværende får løn under fravær ska l udfyldes  

247  1 7015  Arbejdsskade ikke angivet  

248  1 7016  Arbejdsskade anmeldt til ikke angivet  

249  1 7017  Dato for anmeldelse af arbejdsskade ikke angivet  

250  1 7018  Stillingsbetegnelse skal udfyldes  

251  1 7019  Erhverv skal udfyldes  

252  1 7020  Ansæ ttelses - ID skal bestå af sammenhængende karakterer uden mel-
lemrum.  

253  1 7021  Fejl i udenlandsk adr esse 

254  1 7022  Første linie i udenlandsk adresse skal udfyldes  

255  1 7023  Anden linie i udenlandsk adresse skal udfyldes  

256  1 7024  Tredje linie i udenl andsk adresse skal udfyldes  

257  1 7025  Ansættelsesdato skal udfyldes (eksempel på dato 01 -01 -10)  

258  1 7026  Antal timer i ansættelsesperioden skal bestå af et helt tal  

259  1 7027  Ansættelsesdato skal ligge før dato for første fraværsdag  

260  1 7028  Info rmation om lønmodtageren har genoptaget arbejdet skal udfyldes  

261  1 7029  Dato for sidste sygefraværsdag skal udfyldes (eksempel på dato 01 -01 -
10)  

262  1 7030  Dato for sidste fraværsdag skal udfyldes (eksempel på dato 01 -01 -10)  

263  1 7031  Dato for hvornå r arbejdet er delvist genopta get skal udfyldes (eksem-
pel på dato 01 -01 -10)  

264  1 7032  Ugenr., timer og minutter for delvist genoptaget arbejde skal udfyldes  

265  1 7033  Samme ugenummer må ikke angives to gange for delvis genoptagelse 
af arbejde  

266  1 703 4 Periode for afholdt ferie skal udfyldes (eksempel på dato 01 -01 -10)  

267  1 7035  Fra-dato må ikke ligge før til -dato i den angivne ferieperiode (eksempel 
på dato 01 -01 -10)  

268  1 7036  Et eller flere fe lter i skema for fast arbejdstid skal udfyldes  

269  1 7037  Alle felter i gennemsnitlig arbejdstid skal udfyldes korrekt. Blanke felter 
skal udfyldes med 0  
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270  1 7038  Datoer for arbejdsturnus skal udfyldes (eksempel på dato 01 -01 -10)  

271  1 7039  Et eller flere felter i skema for arbejdsturnus skal udfyldes  

272  1 7040  Et eller flere felter i tider for weekendarbejde skal udfyldes  

273  1 7041  Typen af arbejdstid skal udfyldes  

274  1 7042  Tider for delvist genoptaget arbejde skal udfyldes  

275  1 7043  Information om vikar/løsarbejder skal udfyldes  

276  1 7044  Vik ar/løsarbejder ikke muligt ved fleksjob  

277  1 7045  Dato for afholdelse af sygefraværssamtale skal udfyldes (eksempel på 
dato 01 -01 -10)  

278  1 7046  Information om det forventes at sygefraværet varer mere end  8 skal 
udfyldes  

279  1 7047  Information om muli gheden for delvis genoptagelse af arbejde skal ud-
fyldes  

280  1 7048  Mulighed for omplacering: Ikke udfyldt  

281  1 7049  Dato for hvornår arbejdet er delvist genoptaget skal udfyldes (eksem-
pel på dato 01 -01 -10)  

282  1 7050  Navn på kontaktperson skal udfyldes  

283  1 7051  Telefonnummer for kontaktperson skal bestå af 8 cifre (eksempel på 
telefonnummer 22334455)  

284  1 7052  E-mail for kontaktperson skal indeholde et snabel -a (@) og minimum ét 
punktum (.)  

285  1 7053  Sidste fraværsdag skal udfyldes  

286  1 7054  Kontaktperson skal udfyldes  

287  1 7055  Forsikringsgrad skal udfyldes  

288  1 7056  Dato for første ledighedsdag skal ud fyldes  

289  1 7057  Dato for første ledighedsdag skal ligge før første fraværsdag  

290  1 7058  Årsag til manglende ydelser før fraværet Lønbel øb er ikke udfyldt kor-
rekt. Indtast venligst et tal mellem 0 -9999999,99  

291  1 7059  Information om fulde eller supplerende arbejdsløshedsdagpenge skal 
udfyldes  

292  1 7060  Information om fulde arbejdsløshedsdagpenge skal bestå af et tal mel-

lem 0 og 9999999 9 

293  1 7061  Timer, minutter og beløb for ophørsugen i skema for supplerende dag-
penge skal som minimum udfyldes  

294  1 7062  Fejl i supplerende dagepenge tidsangivelse  

295  1 7063  Årsag til fradrag i ydelse ikke angivet  

296  1 7064  Årsag og periode for yde rligere fradrag ikke udfyldt korrekt  

297  1 7065  Perioden for yderligere fradrag skal ligge efter dato for første fraværs-
dag  

298  1 7066  Fradrag til dato ikke udfyldt  

299  1 7067  Yderligere fradrag skal udfyldes  

300  1 7068  Udbetalt dagpenge indikator ikke  specificeret  

301  1 7069  Gennemsnitlig arbejdstid skal udfyldes  

302  1 7070  Gennemsnitlig arbejdstid skal angives som et helt antal timer mellem 1 
og 168  
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303  1 7071  Kilde f or anden indkomst skal udfyldes  

304  1 7072  Indkomst fra andre arbejdsforhold skal  udfyldes  

305  1 7073  Beløb for anden indkomst skal bestå af et tal mellem 0 og 99999999  

306  1 7074  Ugentlig arbejdstid for andet arbejdsforhold skal udfyldes  

307  1 7075  Dag for frivillig sikring skal udfyldes  

308  1 7076  Sats for frivillig sikring skal udfyldes  

309  1 7077  Graden for uarbejdsdygtighed skal udfyldes  

310  1 7078  Ulykkestilfælde skal udfyldes  

311  1 7079  Skadevolder policenummer skal udfyldes  

312  1 7080  Skadevolder forsikringsselskab i skal udfyldes  

313  1 7081  Skadevolder forsikringsselsk ab telefonnummer skal udfyldes  

314  1 7082  Sygdommens art skal udfyldes  

315  1 7083  Dato for sidste sygefraværsdag skal udfyldes  

316  1 7084  Fraværsgrad skal udfyldes  

317  1 7085  Barns CPR -nummer skal udfyldes  

318  1 7086  Det indtastede CPR -nr. for barnet indeholder ikke 10 tal. CPR -nr. skal 
bestå af 10 tal (eksempelvis 0101701234)  

319  1 7087  Forventet modtagelsesdato skal udfyldes  

320  1 7088  Dato for sidste fraværsdag skal udfyldes  

321  1 7089  Dato for sidste fraværsdag må ikke ligge efter dags dato og d in indbe-
retning kan derfor ikke signeres. Din indberetning vil fortsat ligge som 
kladde i NemRefusion.  

322  1 7090  Gyldig indlæggelsesperiode skal udfyldes  

323  1 7091  Barns CPr -nr. skal udfyldes  

324  1 7092  Indlæggelsessted skal udfyldes  

325  1 7093  Indlæ ggelses afdeling skal udfyldes  

326  1 7094  Enlig forsørger skal udfyldes  

327  1 7095  Information om dagpenge til anden forælder skal udfyldes  

328  1 7096  Navn på anden forælder skal udfyldes  

329  1 7097  Det indtastede CPR -nr. på anden forælder indeholder i kke 10 tal. CPR -
nr. skal bestå af 10 tal (eksempelvis 0101701234)  

330  1 7098  CPR-nr. på anden forælder skal udfyldes  

331  1 7099  Information om ændring i timeantal skal udfyldes  

332  1 7100  Dato for ænd ring i timeantal skal udfyldes  

333  1 7101  Alle felte r i arbejdstidsskema skal udfyldes. Blanke felter skal udfyldes 
med 0  

334  1 7102  Information om den fraværende har været ansat i mere end 13 uger 
skal udfyldes  

335  1 7103  Information angående særlige ordninger skal udfyldes  

336  1 7104  Information om den  fraværende er vikar/løsarbejder skal udfyldes  

337  1 7105  Ydelser før sygemelding skal udfyldes  

338  1 7106  Ydelser før fravær skal udfyldes  

339  1 7107  Selvstændig over seks måneder skal udfyldes  
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340  1 7108  Indkomst fra andre forhold skal udfyldes  

341  1 7109  Frivillig sikring skal udfyldes  

342  1 7110  Gennemsnitlig timeløn skal udfyldes  

343  1 7111  Enhed for sygel?nnen skal udfyldes  

344  1 7112  Lønbeløb skal udfyldes  

345  1 7113  Beløb for udbetaling skal udfyldes  

346  1 7114  Dato for ændring i sygeløn s kal udfyldes  

347  1 7115  Dato for ændring i orlovsløn skal udfyldes  

348  1 7116  Beløb for ændring af sygeløn skal bestå af et tal mellem 0 og 99999999  

349  1 7117  Beløb for ændring af orlovsløn skal udfyldes  

350  1 7118  Dato for sidste dag med udbetaling s kal udfyldes  

351  1 7119  Udbetalingsfrekvens skal udfyldes  

352  1 7120  Dato for ændring af aktuel løn skal udfyldes  

353  1 7121  Beløb for ændring af aktuel løn skal udfyldes  

354  1 7122  Varierende timeløn skal udfyldes  

355  1 7123  Ændring i aktuel løn skal  udfyldes  

356  1 7124  Ændring i sygeløn skal udfyldes  

357  1 7125  Ændring i orlovsløn skal udfyldes  

358  1 7126  Fortsat udbetaling skal udfyldes  

359  1 7127  Genoptaget udbetaling skal udfyldes  

360  1 7128  Dato for genoptaget udbetaling skal udfyldes  

361  1 7129  Årsag til stop i udbetaling skal udfyldes  

362  1 7130  Dato for meddelelse af opsigelse skal udfyldes  

363  1 7131  Dato for sidste dag med løn/sygedagpengeudbetaling skal ligge efter 
dato for første fraværsdag  

364  1 7132  Anden årsag til stop i udbetal ing ikke angivet  

365  1 7133  Information om udbetaling for søgnehelligdage skal udfyldes  

366  1 7134  Refusionsperiode skal udfyldes korrekt  

367  1 7135  Andre årsager skal udfyldes  

381  1 7136  Udbetaling i arbejdsgiverperiode s kal udfyldes  

382  1 7137  Årsag  til ikke udbetalt refusion skal udfyldes  

383  1 7138  Årsag til manglende udbetaling skal udfyldes  

384  1 7139  Dato for meddelelse af opsigelse skal udfyldes  

385  1 7140  Dato sidste dag med udbetaling skal udfyldes  

386  1 7141  Forventet fødselsdato skal ud fyldes  

387  1 7142  Til og med dato for fraværsperiode skal udfyldes  

388  1 7143  Fraværsårsag skal udfyldes  

389  1 7144  Angivne fraværsårsag er ikke gyldig for mandlige fraværende  

390  1 7145  Afholdt ferie skal udfyldes  

392  1 7146  Dato for afholdelse af sy gefraværssamtale må ikke ligge efter dags da-
to  
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398  2 7147  Du har valgt fraværsårsagen 'Fire uger før forventet fødsel/termin'. 
Ifølge din indtastning er der mere end fire uger mellem den oplyste før-
ste fraværsdato og terminsdatoen. Du bør derfor rette før ste fraværs-
dato på fanebladet "fravær" eller vælge en anden fraværsårsag. 
<br><br>At lø nmodtageren er gået på barsel mere end fire uger før, 
kan skyldes overenskomstmæssige regler, som ikke berettiger til bar-
selsdagpenge.  

399  1 7148  Samlet fast arbejdstid  skal være større end 0  

400  1 7149  Gennemsnitlig arbejdstid skal udfyldes.  

401  1 7150  Samlet tid for arbejdsturnus skal være større end 0  

402  1 7151  Samlet tid for weekendarbejde skal være større end 0  

403  1 7152  Lønbeløb skal bestå af et tal mellem 0 og 99999999  

404  1 7153  Beløb skal bestå af et tal mellem 0 og 99999999  

405  1 7154  Beløb for ændring af orlovsløn skal bestå af et tal mellem 0 og 
99999999  

406  1 7155  Beløb for ændring af aktuel løn skal bestå af et tal mellem 0 og 
99999999  

407  1 7156  Varierende timeløn skal bestå af et tal mellem 0 og 99999999  

416  1 7157  Der skal mindst angives en enkelt ugentlig arbejdsdag  

417  1 7158  Det angivne antal timer for gennemsnitlig arbejdstid er for højt i for-
hold til antal markerede arbejdsdage (maks. 24 t imer per dag)  

418  1 7159  §58a -aftale skal udfyldes  

419  1 7160  §58a -aftale og frivillig sikring kan ikke agives på samme tid  

713  1 7161  Ansvarlig skadevolder skal angives.  

714  1 7162  Skadevolder forsikringsselskab adresse skal angives.  

715  1 7163  Skade volder forsikringsselskab vejnavn skal angives.  

716  1 7164  Skadevolder forsikringsselskab vejnummer skal angives.  

717  1 7165  Skadevolder forsikringsselskab postnummer skal angives.  

718  1 7166  Skadevolder forsikringsselskab by skal angives.  

935  1 7167  Årsag til lønstop skal angives  

733  1 7170  Ansættelsesforhold ikke udfyldt  

849  1 7180  Tidlig Opf?lgning oplysninger kr?ver at frav?ret forventes at vare mere 
end otte uger  

928  0 7181  Ved anmeldelse må der indberettes maks. 4 uger delvist genoptaget 
arbejd e 

929  0 7182  Ved anmodning må der indberettes maks. 13 uger delvist genoptaget 
arbejde  

972  1 7183  Enhed for ændring i sygelønnen skal udfyldes  

850  1 7190  Udbetalingsfrekvens m? ikke angives  

851  1 7191  VarierendeTimeloenIndikator m? ikke angives  

852  1 7192  AktuelLoenLoenaendringIndikator m? ikke angives  

853  1 7193  SygeloenLoenaendringIndikator m? ikke angives  

864  0 7195  L?noplysninger skal ikke angives hvis ansat over otte uger  
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865  1 7196  Oplysninger om supplerende arbejdsl?shedsdagpenge m? ikke angi ves, 
hvis der er ret til ydelse de f?rste to uger  

863  0 7199  Hvis der er sket ?ndringer til {0} siden anmeldelsen, skal de tte ikke 
oplyses p? anmodningen  

722  1 7201  482: Anmodning om dagpenge eller refusion skal indgives senest 8 
uger efter første fravær sdato  

723  1 7202  400A: Anmeldelse skal indgives senest 2 uger efter 1. fraværsdag eller 
senest 2 uger efter at udbetaling fra arbejdsgiver er ophørt  

724  1 7203  400C: Anmodning om refusion skal indgives senest 8 uger efter fødslen 

eller barnets modtagelse  -  eller senest 8 uger efter første fraværsdag.  

725  1 7204  400B: Anmeldelse skal indgives senest 1 uge efter 1. fraværsdato.  

904  0 7206  Du har på fanen Ansættelse oplyst, at lønmodtager er ansat i fleksjob. 
Du er som arbejdsgiver ikke forpligtiget til at  udbetale sygedagpen-
ge/løn i arbejdsgiverperioden, når lønmodtager er ansat i fleksjob.  

90 5 0 7207  Du har angivet en fremtidig dato for start af uddannelsesløft. Det er ik-
ke muligt at angive en fremtidig dato. Tilret datoen for at komme vide-
re med indbere tningen.  

842  1 7302  Ret til ydelse de første to uger af sygefraværet skal udfyldes  

374  2 8000  Servicebesked fra Nemrefusion  

375  2 8001  Servicebesked: Der er {0} nye meddelelser til dig i NemRefusion, 
hvoraf der i {1} er behov for din reaktion. Log ind v ia www.virk.dk.  

412  2 8002  Bemærk: SE -nummer opfylder ikke modulus 11 kontrol  

413  1 8003  Gennemsnitlig timeløn skal bestå af et tal mellem 0 og 99999999  

423  1 8004  Information om den fraværende har været ansat i mere end 26 uger 
skal udfyldes  

424  1 800 5 Information om den fraværende har været ansat i mere end 13 uger 
må ikke udfyldes  

425  1 8006  Information om den fraværende har været ansat i mere end 26 uger 
må ikke udfyldes  

426  1 8007  Information om udbetaling for søgnehelligdage må ikke udfyldes  

42 7 1 8008  Dato for anmeldelse af sygefraværet til A -kassen/Jobnet skal udfyldes  

428  1 8009  Dato for anmeldelse af sygefraværet til A -kassen/Jobnet må ikke ligge 
før første fraværsdato  

429  1 8010  Dato for anmeldelse af sygefraværet til A -kassen/Jobnet må i kke ligge 
efter dags dato  

430  1 8011  Den angivne værdi for ydelser før fravær er udgået  

431  1 8012  Markering af supplerende arbejdsløshedsdagpenge mangler  

433  1 8013  §58a -aftale kan ikke udfyldes, når frivillig sikring er udfyldt  
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434  1 8014  Dato for si dste sygefraværsdag skal være efter første sygefraværsdag  

435  1 8015  Datoer skal være mellem 01 -01 -1800 og 01 -01 -2100  

436  1 8016  Det er ikke muligt at kombinere særlige ordninger med paragraf 56  

437  1 8017  Dato for sidste dag med lønudbetaling må ikke v ære fremtidig  

438  1 8018  Timetal kan maksimalt være på 3 tegn  

440  1 8019  Omplaceringsmulighed skal angives  

600  1 8022  IkkePensionsgivendeGrundloen skal angives  

601  1 8023  PensionsgivendeFunktionstillaeg skal angives  

602  1 8024  IkkePensionsgivendeFunkt ionstillaeg skal angives  

603  1 8025  Soegnehelligdagsbetaling skal angives  

604  1 8026  Arbejdsgiverandel, Pensionsbidrag skal angives enten i procent eller 
beløb, samt dato  

605  1 8027  PensionsgivendeFritvalgsordning skal angives  

606  1 8028  IkkePensionsgi vendeFritvalgsordning skal angives  

607  1 8029  SaerligFeriegodtgoerelse skal angives  

608  1 8030  ATPbidragArbejdsgiverandel skal angives  

609  1 8031  Gruppelivsforsikring skal angives  

610  1 8032  Arbejdsgiverudgift skal angives  

611  1 8033  AndreOrdningerTil skudsberettiget skal angives  

612  1 8034  Ikke pensionsgivende fritvalgsordning skal skal angives  

840  1 8035  Information om den fraværende har været ansat i mere end otte uger 
må ikke udfyldes  

841  1 8036  Information om den fraværende har været ansat i mer e end otte uger 
skal udfyldes  

937  1 8037  Spørgsmålet Var lønmodtageren ansat på 1. fraværsdag eller dagen før 
? er ikke besvaret  

616  1 8038  Det er ikke muligt at kombinere ArbejdsgiverandelPensionsbidrag pro-
cent med beløb  

617  1 8039  Det er ikke muligt a t kombinere PensionsgivendeFritvalgsordning pro-
cent med beløb  

618  1 804 0 Det er ikke muligt at kombinere IkkePensionsgivendeFritvalgsordning 
procent med beløb  

619  1 8041  Feltet OverenskomstNavn må kun optræde en gang  

620  1 8042  Feltet PensionsgivendeGru ndloen må kun optræde en gang  

622  1 8044  Feltet IkkePensionsgivendeGrundloen må kun optræde en gang  

624  1 8046  Feltet PensionsgivendeFunktionstillaeg må kun optræde en gang  

626  1 8048  Feltet IkkePensionsgivendeFunktionstillaeg må kun optræde en gang  

62 8 1 8050  Feltet Soegnehelligdagsbetaling må kun o ptræde en gang  

629  1 8051  Feltet ArbejdsgiverandelPensionsbidrag i procent må kun optræde en 
gang  
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630  1 8052  Feltet ArbejdsgiverandelPensionsbidrag i beløb må kun optræde en 
gang  

631  1 8053  Feltet Pension sgivendeFritvalgsordning i procent må kun optræde en 
gang  

632  1 8054  Feltet PensionsgivendeFritvalgsordning i beløb må kun optræde en 
gang  

633  1 8055  Feltet IkkePensionsgivendeFritvalgsordning i procent må kun optræde 
en gang  

634  1 8056  Feltet IkkePensi onsgivendeFritvalgsordning i beløb må kun optræde en 

gang  

635  1 8057  Feltet SaerligFeriegodtgoerelse må kun optræde en gang  

636  1 8058  Feltet ATPbidragArbejdsgiverandel må kun optræde en gang  

637  1 8059  Feltet Gruppelivsforsikring må kun  optræde en gang  

638  1 8060  Feltet Arbejdsgiverudgift må kun optræde en gang  

639  1 8061  Feltet AndreOrdningerTilskudsberettiget må kun optræde en gang  

640  1 8062  Procent skal være mellem 0 og 100  

641  1 8063  Dage skal være mellem 0 og 365  

642  1 8064  Refusionstartdato skal angives  

643  1 8065  Refusionslutdato skal angives  

644  1 8066  Lønstopdato skal angives  

645  1 8067  Lønstopdato skal ikke angives  

646  1 8068  Ansættelsesophørsdato skal angives  

647  1 8069  Ansættelsesophørsdato skal ikke angives  

648  1 8070  Ansættelses ophørsindikator skal angives  

649  1 8071  Overarbejdeindikator skal angives  

650  1 8072  Overarbejdestruktur skal udfyldes  

651  1 8073  Overarbejdestruktur skal ikke udfyldes  

652  1 8074  Overarbejdeansatteindikator skal angives  

653  1 8075  Overarbejdekvantite t skal angives, og skal bestå af et tal mellem 0 og 
99999999  

654  1 8076  Andetfraværindikator skal angives  

655  1 8077  Andetfraværkvantitet skal angives  

656  1 8078  Andetfraværkvantitet skal ikke angives  

657  1 8079  Feriedageudenlønindikator skal angives  

658  1 8080  Feriedageudenlønkvantitet skal angives  

659  1 8081  Feriedageudenlønkvantitet skal ikke angives  

660  1 8082  Feriedagemedlønindikator skal angives  

661  1 8083  Feriedagemedlønkvantitet skal angives  

662  1 8084  Feriedagemedlønkvantitet skal ikke ang ives  

663  1 8085  Fraværindikator skal angives  

664  1 8086  Løntilskudfraværtypekode skal angives  

665  1 8087  Fraværmedlønindikator skal angives  

666  1 8088  Sygelønbeløb skal angives  

667  1 8089  Løntilskudfraværfelterstruktur skal angives  

668  1 8090  Løntils kudfraværfelterstruktur skal ikke angives  

669  1 8091  Løntilskudfraværstruktur skal udfyldes  

680  1 8092  Det er ikke muligt at kombinere dage og timer  

681  1 8093  Enten dage eller timer skal udfyldes  
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683  1 8094  Refusionslut dato skal ligge efter Refusions tart dato  

684  0 8095  Transaktionskode er Annuller ell er RetSigneret og enten RefusionsUUID 
eller IndberetningsUUID mangler  

685  0 8096  Dato for refusion slut kan ikke være senere end ophørsdato  

688  1 8097  FravaertimeFrekvensKvantitet skal angives, og ska l bestå af et tal mel-
lem 0 og 99999999  

699  1 8099  Feltet Kvalifikationstillaeg må kun optræde en gang.  

700  1 8100  Frekvens og GaeldendeDato skal udfyldes for PensionsgivendeFunkti-
onstillæg.  

701  1 8101  Frekvens og GaeldendeDato skal u dfyldes for Kvalifik ationstillæg.  

702  1 8102  Frekvens og GaeldendeDato skal udfyldes for Ikke Pensionsgivende-
Funktionstillæg.  

703  1 8103  Frekvens og GaeldendeDato skal udfyldes for Soegnehelligdagsbetaling.  

704  1 8104  Frekvens og GaeldendeDato skal udfyldes for Gruppelivsf orsikring.  

705  1 8105  Frekvens, GaeldendeDato og Beskrivelsestekst skal udfyldes for Ar-
bejdsgiverudgift.  

706  1 8106  Frekvens, GaeldendeDato og Beskrivelsestekst skal udfyldes for Andre-
OrdningerPensio nsgivendeTilskudsberettiget.  

707  1 8107  Frekvens og Ga eldendeDato skal udfyldes for ATPbidragArbejdsgiver-
andel.  

708  1 8108  VEUIndikator skal angives.  

709  1 8109  ArbejdstimerPrUgeKvantitet skal angives.  

710  1 8110  ArbejdstimerPrUgeKvantitet skal være mellem 0 og 168 timer.  

719  2 8111  Længden af feltet Over enskomstNavn overstiger det maximalt tilladte 
(200 tegn)  

720  2 8112  Længden af feltet BeregningBeskrivelseTekst for AndreOrdningerTil-
skudsberettiget overstiger det maximalt tilladte (200 tegn)  

931  1 8113  Feltet AndreOrdningerIkkePensionsgivendeTilskudsbe rettiget må kun 
optræde én gang  

932  1 8114  AndreOrdningerIkkePensionsgivendeTilskudsbe rettiget skal angives  

939  1 8151  AnsatOverTrettenUgerIndikator må ikke udfyldes, når første fraværs-
dag er 1. juli 2018 eller senere.  

941  1 8152  AnsatOverOtteUgerIndika tor må ikke udfyldes, når første fraværsdag er 
30. juni 2018 eller tidligere.  

943  1 8153  AnsatOverOtteUgerIndikator skal udfyldes, når første fraværsdag er 1. 
juli 2018 eller senere.  

945  1 8154  AnsatFoersteFravaersdagIndikator må ikke udfyldes når første  fraværs-
dag er 30. juni 2018 eller tidligere.  

947  1 8155  AnsatFoersteFravaersdagIndi kator skal udfyldes, når AnsatOverOtte-
UgerIndikator = false.  
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949  1 8156  AnsatFoersteFravaersdagIndikator må ikke udfyldes, når AnsatOverOt-
teUgerIndikator = true.  

951  1 8161  AktuelLoenBeloeb må ikke udfyldes, når AnsatOverOtteUgerIndikator = 
true.  

953  1 8162  AktuelLoenUdbetalingsfrekvensKode må ikke udfyldes, når der udbeta-
les fuld løn under fravær og AnsatOverOtteUgerIndikator = true.  

955  1 8163  VarierendeTimeloenIndika tor må ikke udfyldes, når AnsatOverOtte-
UgerIndikator = true.  

957  1 8164  SygeloenLoe nfrekvensKode må ikke udfyldes, når første fraværsdag er 

1. juli 2018 eller senere.  

959  1 8165  AktuelLoenLoenaendringIndikator må ikke udfyldes, når første fraværs-
dag er 1 . juli 2018 eller senere.  

961  1 8166  AktuelLoenLoenaendringDato må ikke udfyldes, n år første fraværsdag 
er 1. juli 2018 eller senere.  

963  1 8167  AktuelLoenLoenaendringBeloeb må ikke udfyldes, når første fraværs-
dag er 1. juli 2018 eller senere.  

690  2 819 9 Du har oplyst, at der har været fravær pga. sygdom/barsel. Husk at 
anmelde fraværet og søge refusion indenfor de gældende tidsfrister  

698  1 8200  Feltet Kvalifikationstillaeg skal angives.  

843  1 8201  Ydelsens størrelse skal udfyldes, når der er svaret j a til at der er udbe-

talt ydelser i de første to uger  

844  1 8202  Sidste dag der er udbetalt ydelse for skal udfyldes, når der er svaret ja 
til at der er udbetalt ydelser i de første to uger  

845  1 8203  Årsagen til at der ikke er udbetalt ydelser skal udfyl des, når der er sva-
ret nej til at der er udbetalt ydelser i de første to uger  

846  1 8204  Dato for dagpengeret skal udfyldes, når der er svaret nej til at der er 
udbetalt ydelser i de første to uger og årsagen til, at der ikke er udbe-
talt ydelser er Karens periode (dimittender)  

847  1 8210  Der er uoverensstemmelse mellem årsagen til at der ikke er udbetalt 
sygedagpenge/løn i hele arbejdsgiverperioden og spørgsmålet om 
længden af ansættelsen. Du skal rette  én af oplysningerne for at kunne 
signere indberetning en 

712  2 9000  Vær opmærksom på, ved almindeligt barselforløb, kan første fraværs-
dag tidligst være otte uger før forventet fødsel  

711  1 9001  Du har valgt fraværsårsagen 'Fire uger før forventet fødsel/ termin'. 
Ifølge din indtastning er der mere end fire u ger mellem den oplyste før-

ste fraværsdato og terminsdatoen. Du bør derfor rette første fraværs-
dato på fanebladet "fravær" eller vælge en anden fraværsårsag. 
<br><br>At lønmodtageren er gået på barsel me re end fire uger før, 
kan skyldes overenskomstmæssige regler, som ikke berettiger til bar-
selsdagpenge.  

732  1 9002  Der er svaret nej til genoptagelse af arbejde. Sidste fraværsdato må 
ikke angives  
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734  1 9003  AnsaettelseDato m? ikke anvendes sammen med AnsatOverTretten-
UgerIndikator eller AnsatOverSeksogtyveUg erIndikator eller Ansat-
OverOtteUgerIndikator  

735  1 9004  AnsaettelsesperiodeTimeKvantitet m? ikke anvendes sammen med An-
satOverTrettenUgerIndikator eller A nsatOverSeksogtyveUgerIndikator 
eller AnsatOverOtteUgerIndikator  

736  1 9005  Der er svaret ja genopta gelse af arbejde. Delvist genoptagetdato må 
ikke angives  

737  1 9006  Der er svaret ja genoptagelse af arbejde. GenoptagelseArbejdestuktur 
må ikke angives  

738  1 9007  Der er svaret ja til delvis genoptagelse af arbejde. Sidste fraværsdato 
må ikke angives  

739  0 9008  Ansættelsedato må ikke anvendes sammen med AnsatOverTretten-
UgerIndikator eller AnsatOverSeksogtyveUgerIndikator  

740  0 9009  AnsaettelsesperiodeT imeKvantitet må ikke anvendes sammen med An-
satOverTrettenUgerIndikator eller AnsatOverSeksogtyveUgerIn dikator  

741  1 9010  Arbejdstidsforhold ikke udfyldt  

742  1 9011  ArbejdstimerPrUgeKvantitet må ikke længere angives  

743  1 9012  Tildato for ferie må ikke være fremtiddig  

744  1 9013  Der må ikke være flere beregninger af samme type  

745  1 9014  IkkePensionsgi vendeFunktionstillaeg må ikke anvendes  

746  1 9015  KvalifikationsTillaeg må ikke anvendes  

747  1 9016  PensionsgivendeFunktionst illaeg må ikke anvendes  

748  1 9017  Soegnehelligdagsbetaling må ikke anvendes  

749  1 9018  SaerligFeriegodtgoerelse må ikke anvend es 

750  1 9019  ArbejdsgiverandelPensionsbidrag må ikke anvendes  

751  1 9020  Feltet PensionsgivendeKvalifikationsTillaeg skal angives.  

752  1 9021  Feltet PensionsgivendeKvalifikationsTillaeg må kun optræde en gang.  

753  1 9022  Frekvens og GaeldendeDato skal  udfyldes for PensionsgivendeKvalifika-
tionsTillaeg.  

754  1 9023  Feltet IkkePensionsgivendeKvalifikationsTillaeg skal angives.  

755  1 9024  Feltet IkkePensionsgivendeKvalifikationsTillaeg må kun optræde en 
gang.  

756  1 9025  Frekvens og GaeldendeDato skal udf yldes for IkkePensionsgivendeKva-
lifikationsTillaeg.  

757  1 9026  Feltet IkkeTilskudsberettigetKvalifikationsTillaeg skal angives.  

758  1 9027  Feltet IkkeTilskudsberettigetKvalifikationsTillaeg må kun optræde en 
gang.  

759  1 9028  Frekvens og GaeldendeDato sk al udfyldes for IkkeTilskudsberettiget-
KvalifikationsTillaeg.  

760  1 9029  Feltet IkkeTilskudsberettigetFunktionstillaeg skal angives.  
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761  1 9030  Feltet IkkeTilskudsberettigetFunktionstillaeg må kun optræde en gang.  

762  1 9031  Frekvens og GaeldendeDato ska l udfyldes for IkkeTilskudsberettiget-
Funktionstillaeg.  

763  1 9032  PensionsgivendeSoegnehelligdagsordning skal angives.  

764  1 9033  Feltet PensionsgivendeSoegnehelligdagsordning i procent må kun op-
træde en gang.  

765  1 9034  IkkePensionsgivendeSoegnehelligd agsordning skal angives.  

766  1 9035  Feltet IkkePensionsgivendeSoegnehelligdagsordning i procent må kun 
optræde en gang.  

767  1 9036  Feltet  PensionsgivendeFunktionstillaeg skal angives.  

768  1 9037  Feltet PensionsgivendeFunktionstillaeg må kun optræde en g ang.  

769  1 9038  Frekvens, GaeldendeDato og Beskrivelsestekst skal udfyldes for Pensi-
onsgivendeFunktionstillaeg.  

770  1 9039  Længden af feltet BeregningBeskrivelseTekst for PensionsgivendeFunk-
tionstillaeg overstiger det maximalt tilladte (200 tegn).  

771  1 9040  Feltet IkkePensionsgivendeFunktionstil laeg skal angives.  

772  1 9041  Feltet IkkePensionsgivendeFunktionstillaeg må kun optræde en gang.  

773  1 9042  Frekvens, GaeldendeDato og Beskrivelsestekst skal udfyldes for Ikke-
PensionsgivendeFunktionstillaeg.  

774  1 9043  Længden af feltet BeregningBeskrivelseTekst for IkkePensionsgivende-
Funktionstillaeg overstiger det maximalt tilladte (200 tegn).  

775  1 9044  Det maksimale antal af vedhæft ninger er 2.  

776  1 9045  Filen/filerne du forsøger at uploade fylder for me get. Filerne må 
maksmalt fylde 5 MB tilsammen  

777  1 9046  Det samme filnavn må ikke benyttes flere gange.  

778  1 9047  PensionsgivendeKvalifikationsTillaeg og IkkePensionsgivendeKvalifikati-
onsTillaeg må ikek anvendes sammentiddig.  

779  1 9048  PrUge og Pr14d ag må ikke anvendes mere.  

780  1 9049  Feltet PensionsgivendeSoegnehelligdagsordning må kun angives hvis 
Pensionsgivend eGrundloen eller IkkePensionsgivendeGrundloen angives 
PrTime.  

781  1 9050  Feltet IkkePensionsgivendeSoegnehelligdagsordning må kun angives  
hvis PensionsgivendeGrundloen eller IkkePensionsgivendeGrundloen 
angives PrTime.  

782  1 9051  Felterne IkkePensionsgiv endeSoegnehelligdagsordning og Pensionsgi-
vendeSoegnehelligdagsordning må ikke angives sammentiddig.  

783  1 9052  Tilskuddets størrelse skal  angives  

784  1 9053  AftaltUgentligArbejdstidTimer skal angives.  

785  1 9054  AftaltUgentligArbejdstidTimer skal være mellem 0 og 999 timer.  

786  1 9055  VEUTimeKvantitet skal være mellem 0 og 999 timer.  

787  1 9056  Der skal vælges mindst en fraværtype  
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788  1 9057  For løntilskud må kun FravaertimeFrekvensKvantitet være angivet  

789  1 9058  RefusionForFravaerIndikator skal angives  

790  1 9059  Løn under ferie skal angives  

791  1 9060  Løn under ferie må ikke være Ja, hvis feriepenge afregnet samtidig er 
Ja 

792  1 9061  PensionsgivendeVarieren deTillaegBeloeb og IkkePensionsgivendeVarie-
rendeTillaegBeloeb må ikke angives samtidig  

793  1 9062  PensionsgivendeVarierendeTillaegPensionssats skal være mellem 0 og 
100  

794  1 9063  PensionsgivendeVarierendeTillaegPensionssats skal være angivet  

795  1 9064  PensionsgivendeVarierendeTillaegBeloeb eller IkkePensionsgivendeVa-
rierendeTillaegBeloeb skal angives  

796  1 9065  VarierendeTillaegIndikator skal angives  

797  1 9066  FeriePengeAfregn etIndikator skal angives  

798  1 9067  Pensions givendeVarierendeTillaegBeloeb eller IkkePensionsgivendeVa-
rierendeTillaegBeloeb skal angives  

799  1 9068  Der skal angives et beløb for FeriePengeAfregnet  

800  1 9069  FeriegodtgoerelseUdbetaltIndikator skal angives  

801  1 9070  FeriegodtgoerelseUdbetaltSats skal være mellem 0 og 100  

802  1 9071  IkkeAfholdtFerieUdbetaltIndikator skal angives  

803  1 9072  IkkeAfholdtFerieUdbetaltBeloeb skal angives  

804  1 9073  IkkeAfholdtFerieUdbetaltDageKvantitet eller IkkeAfholdtFerieUdbetalt-
TimerKvantitet skal angives  

805  1 9074  IkkeAfholdtFerieUdbetaltDageKvantitet skal være mellem 1 og 35  

806  1 9075  IkkeAfholdtFerieUdbetaltTimerKvantitet skal være mellem 1 og 840  

807  1 9076  IkkeAfholdtFerieUdbetaltDageKvantitet og IkkeAfholdtFerieUdbetaltTi-
merKvantitet kan ikke angives sa mtidigt  

808  1 9077  SjetteFerieugeUdbetaltIndikator skal angives  

809  1 9078  SjetteFerieugeUdbetaltBeloeb skal angives  

810  1 9079  SjetteFerieugeUdbetaltTimerKvantitet skal angives  

811  1 9080  SjetteFerieugeUdbetaltTimerKvantitet skal angives og være melle m 0 
og 168  

812  1 9081  Kun typen ATPbidragArbejdsgiverandel må benytte frekvens pruge og 
pr 14 dag  

813  1 9082  Hvis FerieUdenLoenIndikator er sand, skal enten FerieUdenLoenTimer-
Kvantitet eller FerieUdenLoenDageKvantitet være specificeret  

814  1 9083  FerieU denLoenTimerKvantitet eller FerieUdenLoenDageKvantitet må ik-
ke være specificeret begge to  

815  1 9084  Antal tim er skal være imellem 0 og 166  
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816  1 9085  Hvis FerieMedLoenIndikator er sand, skal enten FerieMedLoenTimer-
Kvantitet eller FerieMedLoenDageKvantit et være specificeret  

817  1 9086  FerieMedLoenTimerKvantitet eller FerieMedLoenDageKvantitet må ikke 
være specif iceret begge to  

818  1 9087  Hvis AndetFravaerIndikator er sand, skal enten AndetFravaerTimer-
Kvantitet eller AndetFravaerDageKvantitet være specif iceret  

819  1 9088  AndetFravaerTimerKvantitet eller AndetFravaerDageKvantitet må ikke 
være specificeret begge to  

820  1 9089  Længden af feltet BeregningBeskrivelseTekst for IkkeTilskudsberetti-

getKvalifikationsTillaeg overstiger det maximalt tilladte (200 t egn).  

821  1 9090  FravaerKvantitetDage skal være i m ellem 1 og 365 dage.  

822  1 9091  FerieMedLoenDage skal være i mellem 1 og 365 dage.  

823  1 9092  FerieUdenLoenDage skal være i mellem 1 og 365 dage.  

824  1 9093  AndetFravaerDage skal være i mellem 1 og 365  dage.  

825  1 9094  Hvis både pensionsgivende og ikke -pensionsgivende grundløn er angi-
vet skal frekvensen være ens.  

826  1 9095  Beløb for 6. ferieuge skal være mellem 0 og 999999  

827  1 9096  Beløb for ikke afholdt ferie udbetalt skal være mellem 0 og 999999  

828  1 9097  Beløb for afregnede feriepenge skal være mellem 0 og 999999  

829  1 9098  Beløb for ikke pensionsgivende varierende tillaeg skal være mellem 0 
og 999999  

830  1 9099  Beløb for pensionsgivende varierende tillaeg skal være mellem 0 og 
999999  

860  0 9100  Er arbe jdet fors?gt tilpasset den sygemeldtes tilstand m? ikke v?re 
l?ngere end 1000 tegn  

861  0 9101  Hvor l?nge har sygdommen p?virket arbejdet m? ikke v?re l?ngere end 

1000 tegn  

862  0 9102  Hvilke arbejdsfunktioner er p?virket af sygdommen m? ikke v?re 
l?ngere end 1000 tegn  

867  3 9103  Ans?ttelsedato ligger mere end 8 uger f?r dagsdato, og du har svaret ja 
til ansat over 8 uger  

868  3 9104  Ans?ttelsedato ligger mere end 13 uger f?r dagsdato, og du har svaret 
ja til ansa t over 13 uger  

869  3 9105  Ans?ttelsedato ligger mere end 26 uger f?r dagsdato, og du har svaret 
ja til ansat over 26 uger  

870  1 9106  Ophør af ansættelse er ikke længere gyldig årsag til refusion  

873  1 9107  Ydelser før fravær kan ikke være udfyldt, hvis den ansatte har ret til 

ydelse r de første 2 uger.  

874  0 9108  Felter omkring uddannelseløft må ikke benyttes på fravær med første 
fraværsdato før den 1/7/2015  

875  0 9109  Feltet uddannelseløft skal udfyldes  
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876  0 9110  Feltet Ydelse hvis uddannelseoløft ikke fandtes skal udfyldes  

877  0 9111  Feltet YdelsestypeSidsteDagDato skal udfyldes  

878  0 9112  Feltet UddannelsesloeftStartDato må ikke udfyldes  

879  0 9113  Feltet UddannelsesloeftYdelseBeloeb må ikke udfyldes  

880  0 9114  Felter omkring uddanlseløft må ikke angives  

881  0 9115  Feltet Y delsestypeBeloeb skal angives  

882  0 9116  Feltet UddannelsesloeftStartDato skal udfyldes  

883  0 9117  Feltet YdelseBeloebHvisUddannelsesloeftIkkeFandtes må ikke udfyldes  

884  0 9118  Felter omkring uddannelseløft skal angives  

885  3 9119  Hvis du ikke har vær et ansat i over 8 uger, og har ændringer til den 
normale løn, skal SygeLoenUdbetalingsfrekvensKode udfyldes.  

886  3 9120  Anmodning om dagpenge skal indgives senest 8 uger efter fødslen eller 
barns modtagelse.  

887  3 9121  Anmodning om dagpenge skal indgives  senest 8 uger efter 1. fraværs-
dag.  

888  1 9122  Ugyldig dato. Sidste dag, der er udbetalt ydelse for, må ikke være før 
første hele sygefraværsdag  

889  1 9123  Årsag til, at den ledige ikke har ret til ydelser i de to første uger af sy-
gefraværet, er udfyldt med en udgået værdi.  

891  1 9125  Dato for dagpen geret må ikke være før eller lig første hele sygefra-
værsdag.  

922  0 9126  Feltet må ikke benyttes, når første fraværsdag er lig med eller større 
end 01.07.2017  

893  2 9200  eIndkomst connection problem  

894  0 9201  Det er ikke lovligt at indsende GenoptagelseArbejdeDelvistDato hvis 
GenoptagelseArbejdeKode har værdien 1 eller 2.  

895  0 9202  Det er ikke lovligt at indsende SidsteFraværsdato hvis GenoptagelseAr-
bejdeKode har værdien 1 eller 3.  

896  0 9203  Det er ikke  lov ligt at indsende GenoptagelseArbejdeStruktur hvis Gen-
optagelseArbejdeKode har værdien 1 eller 2.  

897  1 9204  Barnets CPR -nr. er ikke udfyldt korrekt  

899  3 9205  NemRefusion kontrollerer ansættelsesforholdet mellem virksomhedens 
CVR-nummer og lønmodtage rens  CPR-nr. ved at foretage et kald til 
SKAT/eIndkomst. Kaldet lykkedes ikke og NemRefusion anvender der-
for indhentede oplysninger om ansættelsesforholdet fra et tidligere kald 
til SKAT/eIndkomst.<br><br>Du kan fortsætte indberetningen.  
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900  3 9206  NemRef usion kontrollerer relationen mellem SE -nummer og det CVR -
nummer, der indberettes fra, ved at foretage et kald til 
SKAT/eIndkomst. Kaldet lykkedes ikke og NemRefusion anvender der-
for indhentede oplysninger om relationen mellem SE -nummer og CVR -
nummer  fra e t tidligere kald til SKAT/eIndkomst.<br><br>Du kan fort-
sætte indberetningen.  

902  1 9207  Dato for sidste fraværsdag skal ligge på eller efter dato for 1. fraværs-
dag  

903  0 9208  Vær opmærksom på, at det ikke er muligt at registrere en arbejdstur-
nus på  1 uge , da der skal være tale om minimum 2 uger, for at det kan 
kaldes en arbejdsturnus.  

906  0 9209  Bemærk: Hvis det ugentlige antal timer for genoptaget arbejde oversti-
ger 36, betragtes arbejdet som fuldt genoptaget.  

913  0 9210  LukSagIndikator må kun benyttes  af KSD/BDP  

934  1 9211  Kun filer af typerne pdf, docx, xlsx er tilladte.  

923  0 9300  Feltet {0} skal udfyldes.  

971  1 9301  {{{0}}} er ikke indeholdt indeholdt i indberetningen med 'RefusionTy-
peKode': {{{1}}}, hvorfor NemRefusion ikke kunne bestemme fra-
vær sdatoer  

965  1 9302  Udbetales der fuld løn under sygdom skal udfyldes  

966  1 9303  PensionsgivendeGrundloenPrTime eller PensionsgivendeGrundloenPr-
Maaned skal angives  

967  1 9304  Enhed for sygelønnen skal udfyldes  

968  1 9305  Dato for første feriedag må ikke  være før første hele fraværsdag  

969  1 9306  OverenskomstNavn skal angives  

964  1 9307  1 fraværsdag er ikke udfyldt korrekt (DD -MM-ÅÅÅÅ)  

973  1 9308  FraværsUUID skal udfyldes ï du finder fraværs -UUID i KSD under me-
nupunktet Berettigelse på sygefraværssagen  

975  1 9309  CVR nummer er ikke udfyldt korrekt  

976  1 9310  FraværUUID er ikke udfyldt korrekt  

978  1 9311  Feltet ôArbejdstimer pr. ugeô skal udfyldes med timer og minutter (min. 
0,00 timer og maks. 166,00 timer).  

979  1 9312  Feltet ôHvor mange timer er der udbetalt lø n for i refusionsperioden?ô 
skal udfyldes med timer og minutter (min. 0,00 timer og maks. 166,00 
timer).  

980  1 9313  Feltet ôHvor mange timer i refusionsperioden har voksenlÞrlingen vÞ-
ret på skoleophold med AUB -refusion?ô skal udfyldes med timer og mi-
nutte r (min. 0,00 timer og maks. 166,00 timer).  

981  1 9314  Feltet ôHvor mange timer i refusionsperioden har voksenlÞrlingen har 
haft fravær med løn og arbejdsgiver har modtaget anden offentlig støt-
te hertil end AUB -refusion?ô skal udfyldes med timer og minutter (min. 
0,00 timer og maks. 166,00 timer).  

982  1 9315  Dato for sidste uddannelsesdato må ikke være fremtidig  

983  1 9400  VoksenlaerlingBevillingDato skal udfyl des 

984  1 9401  VoksenlaerlingBevillingSagsID skal udfyldes  
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BeskedID  BeskedType  BeskedKode  BeskedTekst  

985  1 9402  Voksenlaerl ingUdbetalteDage skal udfyldes. Antal dage skal angives 
som heltal. Kan være 0, men ikke negativt.  

986  1 9403  VoksenlaerlingUdbetalteTimer skal udfyldes. Antal timer skal angives i 
100 -dele med 2 decimaler. Tallet kan være 0 men ikke negativt.  

987  1 9404  VoksenlaerlingDageSkoleophold skal udfyldes. Antal dage skal angives 
som heltal. Kan være 0, men ikke negativt.  

988  1 9405  VoksenlaerlingT imerSkoleophold skal udfyldes. Antal timer skal angives 
i 100 -dele med 2 decimaler. Tallet kan være 0 men ikke negat ivt.  

989  1 9406  VoksenlaerlingDageFravaerOffentligStoette skal udfyldes. Antal dage 
skal angives som heltal. Kan være 0, men ikke negativt.  

990  1 9407  VoksenlaerlingTimerFravaerOffentligStoette skal udfyldes. Antal timer 
skal angives i 100 -dele med 2 dec imaler. Tallet kan være 0 men ikke 
negativt.  

991  1 9408  VoksenlaerlingDageUdenLoen skal udfyldes. Antal dage skal angives 
som heltal. Kan være 0, men ikke negativt.  

992  1 9409  VoksenlaerlingTimerUdenLoen skal udfyldes. Antal timer skal angives i 
100 -dele  med 2 decimaler. Tallet kan være 0 men ikke negativt.  

993  1 9410  Summen af Voksenlaerli ngUdbetalteDage ï VoksenlaerlingDageSkole-
ophold ï VoksenlaerlingDageFravaerOffentligStoette ï Voksenlaerling-
DageUdenLoen skal angives. Antal dage skal angives som helt al. Kan 
være 0, men ikke negativt.  

994  1 9411  Summen af VoksenlaerlingUdbetalteTimer ï VoksenlaerlingTimerSkole-
ophold ï VoksenlaerlingTimerFravaerOffentligStoette ï Voksenlaerling-
TimerUdenLoen. Antal timer skal angives i 100 -dele med 2 decimaler. 
Tallet k an være 0 men ikke negativt.  

995  1 9412  VoksenlaerlingTilskudsSats skal angives med 2 de cimaler. Tallet kan 
ikke være negativt eller lig med 0  

996  1 9413  Summen af VoksenlaerlingTimerIalt x VoksenlaerlingTilskudsSats skal 
angives. Tallet skal angives med  2 decimaler. tallet kan ikke være ne-
gativt eller lig med 0.  

997  1 9414  VoksenlaerlingVedhaeftningIndikator skal udfyldes  

998  1 9415  Dokumentation mangler at blive vedhæftets  

999  1 9416  MentorNavn skal udfyldes  

1000  1 9417  DatoBevilling  skal udfyldes  

1001  1 9418  SagsidentifikationBevilling skal udfyldes  

1002  1 9419  AnmodningBevilling skal udfyldes  

1003  1 9420  BevilgetUddannelseMentorIndikator skal angives  

1004  1 9421  BeloebBevilgetUddannelseMentor skal udfyldes  

1005  1 9422  RedegørelseForloebMentorF unktion skal udfyldes  

1006  1 9423  AfholdteMentorTimer skal svare til MentorTimerUdbetaling  

1007  0 9450  Feltet {0} må ikke udfyldes.  
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BeskedID  BeskedType  BeskedKode  BeskedTekst  

1008  3 9451  Anmeldelse skal indgives senest {0} dage efter 1. fraværsdag eller se-
nest 1 uge efter at udbetaling fra arbej dsgiver er ophørt.  

1009  0 9452  Feltet {0} må ikke udfyldes, når der udbetales fuld løn under fraværet. 
Hvis sygelønnen er ændret, skal besked gives direkte til kommunen  
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7 Datast ruktur  

Dette kapitel besk river dat astrukture n for indberetni nger, som bruges med Nem Refusion Virkso m-

hedsservice.   

Datastrukturen er hierarkis k opbygget. Således er d en  overordnede datastruktur opbygget af flere 

underli ggende datastru kturer. Hver af disse d atastrukturer kan indehol de felter  og andre un derl ig-

gende da tastrukturer.  

Det te kapi tel  indeholder først en vejledning til at læs e de tabelle r, som datastrukturerne er  beskr e-

vet i. Derefter give s en ove rsigt over de ov erordnede datas trukturer, efterfulgt a f en detaljeret b e-

skrivel se af all e de anven dt e da tastrukt urer.  

7.1.1  Genbrug  

Mange  af dat ast rukturerne g enbruges til de forskellige in dberetning styper.  

Dog kan en datastru ktur være anvendt forskelligt afhæn gigt af indberet ningstypen. Der for er disse 

datastrukt urer dokumenteret for hve r indbere tningstype . Dett e giver og så en komplet bes krivels e 

af dat astrukt urer , der anvendes for de enke lte indberet ningstyper.  

7.1.2  Referencer  

Der  kan i tabellerne henvises til nye tabeller, som be skriver næste n iveau af strukturen, el ler til 

ww w.digitali ser.dk  hvis besk rivelse rne  er ti lgænge lig der.  

7.1.3  Navngivning  

Alle stru kturer og fe lter er navngivet efter OI O-navngivningsstandarden  (NDR). Den  foreskriver at 

den sidste del af navnet angiver repræ sentationen. De to r epræs entatione r òStrukturò og òSamlingò 

angiver at elemen tet er en struktur, so m indeholder understrukturer/f elter. For m ere information 

om NDR hen vises til www.digitalise r.dk . 

7.2  Oversigt  

En NemR efusion indberetning er o rganisere t i en ræk ke  dat astrukture r. Ove rsigten for  strukt ure rne 

er vist i Figur 7.2 -1. 

 

 

 

http://www.digitaliser.dk/
http://www.digitaliser.dk/
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NemRefus ionIndberetningSamling  

En samling eller et bundt a f indberetninge r, der kan indeholde fr a 1 til max. 1000 enkelte  indberet ninger.  

Bun dtUU IDIdentifi kator    En entydi g unik nøg le til ident ifikation af samlingen . Skal v ære en gy l-

dig UUID.  

Signature   +  Denn e struktur indeholder signatur på a lle indberetning erne i samli n-

gen. Strukturen anvendes til at signere alle indbe retninger ne i samli n-

gen m ed den sam me signetur, i st edet fo r a t signere hv er enkelt indb e-

retning separat . Indb eretni nger sendt fra virksomhede r til NemRefusion 

skal være signere t med Virksomhed ens signatur. I ndberetninger sendt 

fra  NemRefusion til kommunen  er signe ret med Ne mRefus ions signa tur. 

Alle indbere tninger  skal være sign eret Strukturen er en W3C stan dard 

for XML Signature Syntax and Proc essing , som er tilpasset til denne 

anvendelse, hvor  der anvendes O CES certif ikat.  

Dannet DatoTid   Dato for hvornår  samlinge n er danne t 

Uds tederVenli gtNavn   Skal udfy ldes me d et beskrivend e navn  der identificere indber ettende 

virk somhed.  

SamlingValiderin gFejlTekst   Ved XML valideringsfejl angives her fejl beskeden. Den o prindelige XML 

er også en del af denne tekst.  

SamlingVal ideringFej lData   Dette ele ment bliver ikke benytte t.  

NemRefusion  

IndberetningStru k tur  

+  De enk elte indbere tninger i samlingen  

 

NemR efusionIndberetningStruktur  

En enk elt in dberetning . 

HeaderStrukt ur  +  Er styrende for hv ordan en indberetning eft erfølgend e skal beh andles . 

Dette sk er ved at indhold et af F elt er Strukture n fastlægges på baggrund 

af in dholdet af H eader Strukturen  

Myndighe dsInformatio n-

Struktur  

+  Denne struk tur  inde holder o plysninger om å rsag til ophør af sygdo m e l-

ler barsel refusionsf orløb (sk al ej inds endes,  optræder kun i svar).  

Nem Refusio nFe lter  

Struktu r  

+  Denne struktur, som er fas tlagt på bag grunden af indholdet i hea der 

strukturen, indeholder de forre tningsmæssige da ta, som relater er sig til 

de enkelte o prindelige blanketter, so m danner baggrund f or  den ne lø s-

ning . 

Figur 7.2 -1: Strukt uren for en samling af indberetninger  

7.2.1  Anvendelse af identifikatorer  

Som e ntydig identifik ator for bl.a. indberetninger , anvende r NemRefusion Universally  Unique I Den-

tifier (UUID) . Det er e t standardiseret format,  som garanterer  at der uafhængigt af hinanden  kan 

generer es unikke nøgle r på forske llige lokationer. UUID har et fast format; her er e t eksempel på 
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en UUID: ò5621010E-814E -4f94 -AE90 -DCF98EC8580Dò. For mere informatio n om U UID henvis es 

til RFC 4122 . 

Indberetnin gerne er bundet sammen i e n NemRefusionIndberetningSamling, h vortil der angiv es en 

enkelt Bu ndtUUIDIdentifikator . F .eks.:  

 

Som i al le and re sammenh ænge bør der  dann es en n y U UID til Bund tUUIDIdentifikator , hver gang 

et nyt bundt  fremsendes.  

De enkelte in dberetninger skal optræde i bundtet  i den rækkefølg e de ønskes pro cesseret af Ne m-

Refusion . Hver indberetning (NemR efusionIn dberetning St rukt ur) har en  MessageID attrib ut, der  er  

et unikt fo rtløbende heltal, som identifi cerer indber etningen indenfor et bundt . Den første indbere t-

ning skal såle des have Message ID=1, den n æste  2, osv.  

 

BundtUUIDI dentifika tor er sam me n me d MessageI D udelukkende at opfatte  som tekniske f elter, 

der tilsammen bruges ti l at udtrykk e samhørigheden og rækkefø lge for indberetninger i et givet 

bundt. Derudover har de ingen re el b etydning for indber etningen.  

Følgende felter  danne r en sammensa t enty dig identi fikation af en in dberetn ing  i NemRefusi on og 

skal derfor altid som mi nimum være u dfyldt for en indberetning :  

¶ CVRnummerIdentifikator  

¶ CPRnummerI dentifikator  

¶ FoersteFravaersdag Dato  

¶ AnsaettelseIdentif ikator  

¶ Fraværstype (Sygdo m  / Barse l / Sygtba rn )  

Ved oprettel se af en indberet ning , er d er yderliger e obligatoriske felter , som sk al være til  stede. 

Disse er nærmere be skrevet i afsnittet omhan dlende hea derinformation , afsnit  6.3.  

Dog  er AnsaettelseIdentifi kator p.t. ikke obligator isk, og d en tildele s en s tandardvær di , hvis den 

ikke  er udf yld t.  

En enkel t  indberetning kan desuden enty digt identif iceres via IndberetningUUI DIdentifikator. Er der 

ikke angive t  en  Indberetning UUIDIdentifikat or for en indberetning,  vil NemRefusion danne og  tilf ø-

je det til in dberet ningen. I begge tilfælde er  kravet  at  Indberetnin gUUIDIdentif ikator er unik.  

< NemRefusi onIndberetningStruktur  MessageID = "1" >  ... </ NemRefusionIndberetningStruktur >  

< NemRefusi onIndber etningStruktur  MessageID = "2 " >  ... </ NemRefusionIndb eretningStruktur >  

< NemRefus ionIndberetningStruk tur  MessageID = "3" >  ... </ NemRefus ionInd bere tningStr uktur >  

< NemRe fusion In dberetningSamling  

  Bund tUUIDIdentifikator = "56210 10E -814E - 4f94 -AE90 -DCF98EC8580F" >  

  é 

< / Nem RefusionIn dberet ning Samling >  

http://www.ietf.org/rfc/rfc4122.txt
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Det enkelte fr avær, hvortil der kan være  flere indberetninger , er ligeled es identificeret m ed en 

UUID -  en  FravaersUUIDIndikator .  

For løn tilskud , fleks jo b jobafkl aring , vokse nlærling og mentorfunktio n er der dog indført en tilsvare n-

de indikato r, som he dder:  

RefusionUUI DIdentifikator  

FravaersUUIDIndikator og RefusionUUIDIden tifikator  dannes af N emRefusion o g sk al anvendes ved 
efterfølgende indberetninger på  frav æret . 

 

Efter  opr ette lse, nå r N emRefu sion har a cceptere t et indsendt bundt  af indberet ninger, er det  ikke 

muligt  at rette i nøgleoplysninger af n ogen art.  
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7.3  Header inform ation  

Ud over minimum soplysninger , angivet i forrige afsnit , skal en indberetning ve d opr ettelse inde ho l-

de de  mandat ory  felte r, som yde rligere fremgår af headeren , nemlig en signoffindikat or  (true e l-

ler false  som beskriver om man vil lave en signeret indbe retning eller bare en  kladde ) tra nsak t i-

onskode  (opret), indberetningstypekode  (anmel delse , anmodning elle r raskmeldi ng) , frav ae r-

typekod e  (syg dom, barsel eller syg t ba rn)  elle r RefusionType Kode(sygdom,  barsel, sygt barn eller 

loentilskud ) , fravaerendetypeko de (lønmodtager, selv stændig elle r fo rsikret ledig). Og hvis man 

er lønmodtager , ska l der  angives  om der udbe tales l øn under fraværet, l oenunde rfravaerindik a-

tor  ( tru e eller f alse) , i andre  tilfælde sk al denne udelades . Ved indberetning af Tidlig Opfoelgnin g 

og efterfølgende an meldelse af sygd om , anvendes headerfeltet TidligOpfoelgningKode . 

HeaderStruktur info rmat ionerne  er  styre nde for in dholdet af NemRefusionFelte rStruktur. I ndholdet 

af He aderStruktur  er illustreret i Figur 7.3 -1 og be skrevet i de  eft erfølgende t abeller.  
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Figur 7.3-1 Oversigt over header strukturen 

 

Header St ruktur  

Indh oldet af heade ren er styre nde for typen af indberetning . 

SignOffIndikator   Hvis i ndikatoren sættes  til  false , gemm es i ndberetningen som kladde.  

Hvis indikatoren sætt es ti l true  betyd er dette , at in dbe retnin gen ønskes  

videres endt til kommunesys temet. Dette  vil dog kun s ke hvis indb ere t-

ningen kan valideres korrekt. Kan den ikke det, vil den blive gemt som 

kl adde, uanset  SignOffIndikatorens værdi . Medsendes når der indbe re t-

te s. 

TokenTek st   Når en indb ere tning behandles,  dannes en token . Når en in dberetning 

ændres,  skal de n akt uelle t oken med sendes. Anvendelse af token sikre 

at flere ikke  retter i den samme i ndberetning samt idigt.  

AnsaettelseIdentifikator   Hvis det til et CPR-nummer  er knyt tet flere a nsæ ttelse sforhold i  samme 

Produktionsenhedsnum mer for virk somheden (PNR)  skal der he r ang ives 

et ansættelsesid for at kunne adskille indbere tningerne.  

Transakti onKode   Kode  der  bestemmer hvad hensigten er med en indb eretnin g.  

Værdier:  Opret , Opdate r , Luk , Slet , Annuller , Behandlet , Valider , RetSi g-

ner et , Afvist  

Indberetningst ypeKode   Ang iver hvad der indberettes.  

Værdier:  Udefineret, Anmeldel se, Anmodning , Raskme lding  

Dette felt  er styrende for indberetningen ï se tabel for speci fikation af 

værd ier  

Refusi onTypeKod e  Kode fo r hvilke t slags refusion de r er tale om . 

Værdier :  Loentilskud , Jo bafklaring , voksenlærling , m entorfunk tion  

Dette felt er styrende for indberetningen ved  lønti lskud , jobafklar ing , 

voksenlærling  eller m entor funktio n ï se tabel f or specifikati on af værdier  

ENTEN Frav aerTypeKo de EL LER Refusi onTypeKode skal være udfyld t 

FravaerTy peKode   Kode for hvilket slags fravær der er tale om.  

Værdier:  Sygdom,  Barsel , Sygtbarn  

Dette felt er s tyrende fo r indb eretningen ved sygdom/barsel ï se ta bel 

for specif ikation af vær die r 

Ent en FravaerT ypeKo de ELLER R efusionTypeKode skal være u dfyldt  
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Header St ruktur  

Tidl igOpfoelgningKode   Markering af Tidlig Opfølgning alene, sygdom anmelde lse ti l allerede in d-

berettet Tid lig Opfølg ning e ller Tidlig Opf ølgning til allerede indberettet 

sygdom anmelde lse:  

Værdi er : Udefine ret, TidligOpfo elgning, AnmeldelseTi lTidli gOpfoe lgning , 

TidligOpfoelgningTilAnmeldelse  

Hvis der ikke er et Tidlig Opfølgning forløb  kan denne udelades.  

Frav aerendeStr uktur  +  Struktur for fravær  

BeskaeftigetS truktur  +  Stru ktur for refus ion  

Anm eldtStruktu r +  Struktur ti l meddelelse for for sen an meldel se 

AnsaettelsesforholdStruktur  +  Struktur for Ansættelsesforhold  

UdenlandskAdress eIndikator   Indikator for om den fra værend e er bosat i ud landet  

UdenlandskAdr esseStruktur  +  Struktur for ude nland ske adresse r 

In dberetning UUIDIdentifikator   Angiver en ent ydig i dentifikator for indberetningen. Er den ikke angivet 

af virksomheden, tildele s den af Ne mRefusion.  

FravaerUUIDId entifi kator   Angiver en entydig identifika tor for det fr aværsforløb, s om denne  indb e-

retni ng er  en del af . Dannes  af NemRefusi on.  

Refusio nUUIDI dentifikator   Angiver en entydig identifikator for det refusionsforløb, som d enne in d-

beretning er en de l af. Dann es af NemRefusion.  

I ndberetningTilstandKo de (RO)   Tilst andskoden tild eles af systemet og  besk river i hv ilken tilstand indb e-

retning er er.  

Værdi er: Udefine ret , UfuldstaendigIndberetning , KompletValideretKla d-

de , SigneretIn dberetning , KlargjortIndbe retning , HentetI ndberetning , 

SagsbehandletIndberetni ng,  Annulleret Indberetning , Kon verte re tIndb e-

ret ning,  Klargjort KonverteretIndberetni ng, Af sendtI ndbere tning, Slette t-

Indberetning, AfsendtTidligOpfoelgningIndberetning  

ReferenceAt tributTekst   Alle indberet nigner kan  suppl eres med en bru gerdefineret identifi kator 

som kan knyttes til in dbe retni ng en til an vende lse for sø gni nger.  

Correlation Identi fier   Teknis k identifikator ift. Kommunens dagpengesystem.  

BeskedSamling  +  Samling af al le beskeder.  En besked en  kvitterin g som dannes af Ne m-

Refusion efter endt XML-validering  og kan være af t ype n fej l,  informat i-

on, advarsel e tc.  

ModtagerKommune Strukt ur  (RO )   Str uktur indeholdende information om modtagerkommune og modt a-

germyndighed (sids tnævnte pr. 01.12.2012)  

In dberetterS truktu r +  Struktur fo r indberetter  

Signer ingDatoTid   Dato tidsstempel  fo r sig neringstid spunkt  
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Header Struktur .FravaerendeS truktu r  

 

Fravaer endeTypeKode   Kode for typen af den fravÞrendeé  lßnmodtager, selvstÞndig eller a -

kasse -forsikret l edig . 

Værdier:  Loenm odtager , Selvst aendig , Forsi kret  

Det te felt er sty rende for indb ere tning en ï se tab el fo r specifik ation af 

værdier  

LoenUnder Fravae rIndik ator   Angiver om lønmodtageren får løn under fr avær  

Dette felt er styrende fo r indberetningen ï se tabe l for spec ifikat ion af 

værdier  

AdressebeskyttelseIn dikator  

(RO)  

 Markering for om der e r adresse b eskyt telse  

 

 

HeaderStruktur. Beskaef tigetS truktu r  

 

BeskaeftigelseTypeKode   Kode for typen af den fraværende :  lønmodtager, selvst ændig eller forsi k-

ret l edig.  

Værdier : Loen modtager , Selvs taendig , Forsi kret  

Dette felt er st yrende for ind ber etnin gen ï se ta bel f or specifi kation af 

værdier  

LoenUnde rRefus ionInd ikator   Angiver om lønmodtageren får løn under refusionsperioden  

Dette felt e r styrende for indberetnin gen ï se t abel f or specifikatio n af 

værdier  

Adresse beskyttelseInd ikator 

(RO)  

 Mark ering  for om der  er a dresse bes kyttelse  

 

Header Stru ktur .Anmeldt Strukt ur  

 

ForSentIndikator  (RO)   Angiver om der er anvendt regler om tid sfrister  

BemaerkningTekst  (RO)   Bemærkninger  
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Header Struktur .Ans aettelsesforholdStruk tur  

 

Bekraef tetIndikator  ( RO)   Ang iv er at ans ættel sesforhold et er verificeret af eIndko mst se rvicen  òAn-

sættelseForholdPerson -Kontrollerò som verificerer om der er en sammen-

knyt ning af CPR - og CVR - numme r.  

IkkeBe kraeft etTekst  (RO)   Besked hvis der ikke k an ske en veri ficering baser et på CPR- og CV R 

nummer . 

 

Header Struktur .UdenlandskAd resseS truktu r  

Hvi s fraværende har udenlandsk adresse,  kan det angives I nedenstående 6 adre ssefelter  

PostalAddressFirst LineText   Adress efelt 1  

Postal AddressSecondLineText   Adressefelt 2 

PostalAddre ssT hirdL in eText   Adresse felt 3  

PostalAddressFourthLine Text   Adress efelt 4 

PostalAddressFifthLineText   Adressefelt 5  

PostalAddressSixthLineText   Adr essefelt 6  

 

Header Struktu r.BeskedSa mling  

Det er heri al  kommunikation fra Ne mRefusion fore går . 

BeskedSt ruk tur  ( RO)  +  Indeh older  besked ov ersigt med kode og te kst  

Der kan knytte s fra 0 -  Ð besked strukturer til en Beske dSamling.  

 

Header Struktur .BeskedSamling .BeskedStruktur  

Den enkelte besked  med kategori, kode og tekst.  

Besked Ka te gori  (RO)   Kategorifelt, h vor  man kan aflæse typen af besk eden 

Returnerede værdier:  Fej l, Validerin g, I nformation . 

BeskedKode  (RO)   Besked kode  ï se afsnit 6.10.1  

BeskedTekst  (RO)   Besked tekst  

 

Head erStruktur. IndberetterStruktur  

 

IndberetterIdentifikator   Medarbejder -  eller v irk somhe ds id for i ndberetter s enest opdateret  
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IndberetterOp rettetIdenti fikator   Medarbejder -  eller virksomheds id for indberetter o prettet af  

OprettetDatoTid   Oprettelsestid spunkt  

OpdateretDatoTid   Tidspunkt for senest opdateret  

 

MyndighedsInformation Str uktur .OphoersAar sagerStruktur ( skal ej indsendes, optræder  kun i svar)  

 

SygdomOphoersKode   Årsagskode for ophør af sygdom  

BarselOphoerskode   Årsagskode for ophør af barse l 

 

Ovennævnte koder og tilhørende tekster er som følger:  

OphoersaarsagKode  Opho ers aarsa g 

1 Raskme lding fra borge r 

2 Raskmeldt af forvaltni ngen  

4 Død 

10  Flyttet  

12  Tilkendt pension  

14  Generel varighedsbegrænsning  

17  Varighed pensionister  

18  Anmodni ng/lægeerklæring ikke aflev eret  

19  Sagsart 49/91 overgår til dagp.  

20  Forhaler  he lbred elsen 

21  Besk.krav kommun e ej opfyldt  

22  Ophør grun det sagsarts kift  

23  Edb- teknisk ophør  

24  Midlertidigt ophør (ferie)  

25  Ophør efter forlængelse  

27  Overgår til r evalidering  

28  Overgår til ressourceforløb  

31  Berettiget til fleksjob  

32  Over går  til A-kasse  

35  Mangl. medvirk en opfølgning mv.  

40  Overg år til jobaf klaringsforløb  

 

7.3.1  Fastlæggelse af felter  

Indholdet af NemRefusionFelterStrukturen fastlægges på baggrund  af indholdet af HeaderStrukt u-

ren.  

Sammenhængen mellem de styrende informationer  i Heade rStrukturen  og FelterStruk turen beskr i-

ves for indbere tninger, som  årsag, i 7 t yper fravær:  
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¶ Sygdom , herunder Tidlig Opfølgning  

¶ Gravititet, barsel og adoption  

¶ Pasning af alvorligt syge børn  

¶ Løntilskuds -  og fleks jobrefusion  

¶ Jobafklaring  

¶ Voksenlærling  

¶ Mentorfunk t ion  

De personer som Indberet ningen omfa tter, gruppere s efter d eres tilknytning ti l a rbejdsmar kedet:  

¶ Forsikre de ledige   

¶ Selvstændige  

¶ Lønmodtager  

De Indberetninger af aktiviteter, der kan indberettes,  er f ølgende:  

¶ Anmodning  

¶ Anmeldelse  

¶ Raskmelding  

De indber etninger, som omfatter en anm eldelse for lønm odt agere specific eres efter:  

¶ Løn under fravær  

¶ Ingen løn u nder fravær  

Disse styrende informationer i HeaderStrukturen findes i hhv.  følgende fe lter :  

¶ Header Strukt ur .FravaerTypeKode  

¶ Header Struktur .RefusionTy peKode  

¶ Header Struktur .Indberetningst ypeKode  

¶ Header St ruk tur .Fravaerend eStruktur.FravaerendeTypeKod e 

¶ Header Stru ktur .FravaerendeStruktur.LoenUnderFravaerIndikator  

¶ Header Struktur .BeskaeftigetStruktur. Beskaeftigelse TypeKode  

¶ Header Stru ktur .BeskaeftigetStruktur.L oenUnde rFravaerIndikator  

¶ HeaderStruk tur.Tidl igOpfoel gni ngKode  
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I den efterfølgende del af dette k apitel blive r de enkelte datastrukturer beskrevet i detaljer. For 

hvert afsnit angiver den første tabel de forskell ige typer af indberetning der findes for den  givne 

fraværstype (refusionstype) . For hver af disse  ty per af indbere tning, er der angivet følgen de info r-

mati oner:  

Element  Beskrivelse  

Nr   Nummer på typen af indberetning, således at der efterfølgende kan refer e-

res til den.  

IndberetningTypeKode  Værdier a f Heade rStruktur.IndberetningstypeKo de 

Frav aerTypeK ode  Værdier af He aderStru ktur.FravaerendeStru ktur.Fravaer endeTypeKode  

BeskaeftigelseTypeKode  Værdier af HeaderStru ktur.BeskaeftigetStruktur.BeskaeftigelseTypeK ode  

LoenUnderFravaerIndikator  Værdien af  

HeaderStr uktur.FravaerendeStruktur.Loe nUnderFr avaerInd ika tor  

LoenUnder RefusionIndikator  Værdien af  

HeaderStru ktur. BeskaeftigetStruktur.LoenUnderFravaerIndikator  

FelterStruktur  De strukturer i NemRefusionFelterSt ruktur, der skal angiver for denne t y-

pe.  

Ref Refer ence til den eksisterende bla nket.  

 



  

Virksomhedsservice snitfladebeskrivelse  Side 96  

20 -06 -2020   

Public - KMD A/S 

7.4  Indbere tni nger for Sygdo m  

Med udgangspunkt i de syv hoved fravær styper (refusionstyper) er de af Header Strukturen afledte 

stru kturer, vist i tabelform.  

Beskrivelsen a f de 7 forskellige indberetninger som omfatt er frav ærstypen sygdom er vist i Tab el 

3.6 -2. Beskri vel sen af felt str ukturerne hørende til de enk elte indbere tninger er vist i hver sin sepa-

rate tabel.  

FravaerTypeKode = Sygdom   

Nr  I ndberetning  

TypeKode  

Frav ae r  

TypeKode  

Loen  

Under  

Fr avaer  

Indik ator  

Felter Struktu r  Ref  

1  Lønmodtager  =true  DenFravae rendeStr ukt ur  

Sygdomsfrav aerStruktur  

Ansaettelsesforh oldStruktur  

VirksomhedStruktur  

DP201  

 

2 Anmodning    DenFravaerendeStruktur  

SygdomsfravaerStruktur  

Ansaettelsesforh oldStruktur  

Virksomhed Struktur  

DP202  

3 Raskmelding    DenFravaerendeStruktur  

Sygdomsfrav aerStruk tur  

Virksomhed Str uktur  

DP212s  

4  Lønmodtager  =false  DenFravaerendeStruktur  

SygdomsfravaerStruktur  

AnsaettelsesforholdStruktur  

VirksomhedStruktur  

DP200A  

 

5 Anm eldelse  Forsikret   DenFravaerendeStruktur  

Sygdomsfr avaerStruktur  

Arbejdsloesheds kassefor holdStru ktu r 

VirksomhedSt ruktur  

DP200B  

6  Selvstændi g  DenFravae rendeStruktur  

SygdomsfravaerStruktur  

VirksomhedsforholdStruktur  

VirksomhedStruktur  

DP200C  

7 Anmeldelse  Lønmodtager   DenFravaerendeStruktur  

Sygdoms fravaer Struktur  

AnsaettelsesforholdS truktur  

Virksomh edStruktur  

DP215  

Tabel 7.4-1 Oversigt over indberetningstyper for Sygdom 

 
























































































































































































































